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Bakl angeé- He ke ml er i ve Genel Esas

1.Giri K

Kurumumuz taraféendan istihdamén korunmasén

mes| eki niteli klerinin geliktiril mesine, I K
3



grupl arén iKg¢ce¢ piyasaséna kazmenéakt mhs éRe

hi zmetlerinin y¢reéegteéel mesine il i kKkin usul vV e
Gazetede yayéemlanarak ye¢regrl ¢je konulan Akt
Usul ve Esasl ar Hakkénda Y?né&omell iak akbuwumeéd

belirlenmektedir.

2.Ama -

Bu Genel genin amacé, Y°netmeli k kapsaménda
ve i Kbaké ejitim programlareée ile il gild@ ol ar
gerekfiejil emaei ril en hususl ar a i i kKkin a- ekl e
M¢derl ¢k taraféndan belirl enecejini ortaya
-er-evesinde gerekl usul ve esaslareée belirl

3. Kapsam ve Dayanak

BuGenelgemeslki ejitim kurslaré ve ikKbaké ejitir
KKQgeé¢cé Hi zmet!l erinin Yéer et el mesine KI'i kkin

dayaneél arak hazeéerl anméxkter.

4. Yetki ve Sorumluluk
Y°netmelijin 5. maddegmai ve &enKur Mpd ¢ Kl ¢ K¢

sonra fAil mederl ¢j ¢0 olarak anél acakteér) vV e
mer kezlerinin yetki ve sorumluluklareée d¢zenl
Bu -er-evede Y°net mdAk i M 5K d ¢ ana d dhei szi nmedt el
politikal ar én belirl enmesinden, Flgi i me v z

-er-evesinde sunul an hi zmet!l erin Ve yéer éetoél
M¢ederl ¢k yet ki lhig kvmg neo rekedil. waeu i .| an

Y°netmelijin bu d¢gzenl emesi gerejince Y°ne
programlar ile y¢regtelecek proje ve uygul am
araseénda yapeéel acak I K birl ikl erni ngerdeakilri ptr,
d¢zenl emel er Genel M¢derl ¢k taraféndan yapel

Bu kapsamda il mederl ¢kl eri taraféndan yg¢r
i Kk ve i kKlemlerde Genel M¢derl ¢k taraféndan
hususla én yané séra Y©°neitAnketliif] iink gb./c2;,. nia dzdmeestil nedre
ve i K birliji yapélmasé ile hizmetlerin yg¢ryg
Gerektijinde hizmet merkezleri, Il Enohg digt bkl
h¢kmegne yer veri |l mi ktir.

Bu h¢kegm -er-evesinde, hi zmet al émée ve ikKbDb
konusunda yetKki ve sorumlul uk il mederl ¢ ¢én
mederl ¢ ¢, soruml ul uk kendi si nde k aliima k Kar
hi zmetlerin yerinde ve etkin bir Kekil de ya
devrinde a-ék-a belirleyerek, I K ve ikKlemle
czere varsa hizmet merkezlerine devredebil ec

4



Bu kapsamdlagjid tmgrdgf éndan hi zmet merkezl eri

ve i kKlemlerin bir késménén ger-eklextiril mes
hi zmet merkezi taraféendan yapeélacak imR ve iK
getirilecektir.

Bunl arén yané séra Y°netmeli k kapsaménda g
Y°netmelijin dBKBrumma,ddeési nyPenet mel i k kapsamér
yererl ¢kteki mevzuata uygun gekektde yvapgéi mbse
h¢kmegne yer veril mektedir.

Bu h¢gkegm gerejince, Genel M¢derl ¢k veya il
mer kezi , i kK ve ikKlemlerin Y°netmelijin amac
ortaya -ékabi°lned eenle k s wreu n-l %azr e k amacée il e h
yéekeml ¢gder .

Bu kapsamda hem Genel M¢derl ¢k hem de 0| m
kaynakl anan inceleme ve denetim yapma, yapél
gibi hak ve yditilere sahiptir.

Bu hak ve yetkiler kapsaménda Genel M¢ dgr |
veya programeén amacéna aykeéereée iklem yapeéelm
makaml ardan al énan bilgiler wmehltcksianés ékdam
tespit edil mesi, kurs veya programén devam e
kull anél maséna &engel duruml ar ol ukturduj unu
nedenl erl e s°z|l ekme veya rpr cAyokeéocla¢ iimzzad |aannmegy
protokoll eri gerek-el er i ile birlikte ye¢kle
protokoll ere bajlé olarak ye¢regtelen kurs v
ol acaktér

5¥denekl erin Belirlenmesi

Kl mederl ¢kl eri taraf éendan d¢zenl enecek 0
°denekl erin belirl enmesine il i iBiun Y8 Inait anle | 1
kapsaméendaki hi zmetl erin sunul masé i-i,n il n
her vyeél Genel M¢ d ¢ r I he¢kk m¢éanrea fyéenrd avne rbiellmirkl teinri.r

Bu -er-evede d¢zenlenecek mesl eki ejitim |
Sigortasé 4BA@Mumaddesi , i Kbaké ejitim progre
Kanunun 53/ 3/ B/ h. maddesi kapsaménda Kur uma
taraféndan uygun bulunan ve cari y el i -in il

karm&€lagn ér .

Kurs veya program d¢gzenlenmesinde kull aneéel a
séra Y°netmeli AiGenél] 2Mgpdddégkndertaya -ékan
il me¢ederl ¢kl erine tahsi s edi leeknl e°rdienn ebkilre rkdes n
tamaméné merkezde tutabilir, yeéreéeteéelen ve pl
°denek tahsi si yapabilir. Genel M¢derl ¢k t
°denekl erde deji ki klik lylaglkeliekw kemne id] intgidm rple
pl anl anan faaliyet wwgkproojeelyenri veirkKkant «talrén



Bu kapsamda Genel cde¢rl ¢k taraféendan yapeé
-ékan I htiya-1ar dolrultudsiulnedna °idenmkdegr degk
yapélabilecek, ©°deneklerin bir késmé veya ta
edilen °denekler tenkis edilebilecek veya i/l

6.Kurs veya Programlar é&maBEanl anmasé ve Uyg:l

Kl me¢ederl ¢kl eri taraféndan d¢gzenl enmesi p |
Y°net mel i i n ABul Yhhaoacedeneil m&ke e belirtilen kurs
yell ék ikKg¢gceg ejitim planérnpdkaneg perl ymd Fkmaod&uipk
Y°netmelijin bu h¢gkmg gerejince il mederl ¢
d¢zenl enebi | mesi i -in bu kurs wveya progr amé
zorunludur.

(o]

Bu h¢kmegn séra Y°m&ld menlgigdk!| ar v/ 2amatided
ak ayenda yeéelleéek i1 Kge¢ce e]it
ne m¢teakip on bek g¢n i -er
ml anér . Pd ejnidiai kylé@lk | e+ e rKiusriun d
rrveri |l mi ktir.

c —Hhc T

il gi
Kur
say
uyg
Bu h¢gkegm kapsaménda il i sti hdam ve mesl eki
ait ejitim planeé, il mederl ¢ ¢ tarafeéndan e
M¢dekl taraféndan belirl enen usul ve esasl ar

Dairesi Bakkanl éeéjéna g°nderilecektir. Bu -er
pl ané onayl anép yayénl anmadan herlkliimngi bir Kk

Bu hususun yané séra ortaya -éeékan i htiya-1z¢
deji ki kliklerin de en ge- becx I K geéeneg  io-er
g°nderil mesi gerekmekte ol up ddehernangkblrkutsl er vy
veya program d¢zenl enemeyecektir.

Yukareda yer alan Y°netmelik h¢gkegmlerine i
APl anda, i kverenlerden aléenan talepler vel v
belirlenen meal akbkr ki ke sphyé€sem yer al éer. Ej
mesl ekte ikyerlerinden alénan talepler ve i
edilen ikKkg¢ce¢g 1 htiyacéndan, daha ©°nce Kurur
Kur uma ikkasyiéztlleer - ek ahm @ mgrak Yer ivdreinlimi.wt ir.

Y°netmelijin bu h¢gkm¢g kapsaménda il me¢ der |
hazéerl anér ken I Kg¢C¢ piyasaseé arackter ma SO
dojrultusunda 1 Kg¢cCé piyasasénén i htiya-1ar €
ve tespit edilen bu sayédan daha ©°nce Kur um
Kuruma kayétlée iksizler -éekaéeéabaki hPénbdaelk
mesl ek bazlé ol arak bunlara yer verilecektir

Bu hususa ilikkin olarak ayréca ikbaké ej it

olarak yer verilecektir.



¥ RNE Kl me¢ederl ¢ ¢ taraf éndaénr nyaaspéé | daovimu cxuggdoa,,
Gel i ktmersilceijsiinode i kKyerl erinden 250 ki «xkilik e
me¢ederl ¢ ¢ taraféndan kayétlar ¢zerinden yapé
°nce bu mesl ekte 5 0®Ikdiugiul ighk rksu rme, Kd ¢¢zre n IBeun mdiuk

tarafendan yéll eRYarglkem &glsiliethiimlea 2OMOd &K i Ki
verilecektir.

KKKNCK B¥L,; M

Mes | eki Ejitim Kurslare
1.Mes | eki Efjitim Kurslarénén A-él masé

Mes | eki ejitim kurslarénén d¢zenl enmesiol

Y°net melijin fMBYEl.Imiakd diesgpnde ejitim planénda
d¢zenl enebi | mesi i -in 1 Kge¢ce¢ piyasaseémdan v
Kkonusu talebin, il mederl ¢ ¢ taraf éndan y
kayéetl aréndan karkél anamamasé hal i nde Genel
Karteyla sadece karkél anamayan kélB&gkmminrnenyee

verimi Kt i r .

Bu h ¢ k
d¢zenl en
tal ebi ni

¢m kapsaménda yeéelléek i kKge¢gceg ejitim
ebil mesi I -1 n ©°n |l ikl e o mesl ekte
n ol masé zorunludur .

Bu -er-evede iKg¢ce talebi, Kuruma ©bil diri
nu-1ar é, il de yapélan veya yapeélacak yat é
ékan veya ilerleyen s¢re-te omgetayai mébalinl
bul unduju veya belirl:i mesl ekl ere ilikkin 1K
uruluklarca tespit edildiji, vb. durumlar g

r veril en Kegkctde abeplietienefAins

ki kilerden karkél anmaya -al éx

i hgi | mesl ekte Kur uma

piniml dumék i ksizler
-al exkxel acakter.

n
o

Kuruma kayeée
me¢derl ¢ t
ol arak vy

kar keél an

Kurum taraféndan d¢gzenlenen kursl ara Kk
ol an iksizler de bu -er-evede dikkaetya al &
mer kezi taraféndan talep karkélanérken il gil
varsa bunl ara davet g°nderil mek suretiyle ta
kal ma s¢resine bajl ékkgbapmakeBedénkankéhahma

KI gi |l i mesl ekte Kuruma kayeétl é ki ki bul unm
ki kilerin davete cevap vermemeleri, daveti k
et memesi v eayfaé nidkavne rdeanv ettair kabul edenl erin K
gelen talebin sadece karkél anamayan késmée i
veri |l mesi durumunda kurs d¢gzenlenebil ecektir

at el
li ma



Bu hususun yané séra HKPhahvelti pl magaf. madd

hi zmet al émé y°ntemi veya ikK birlifJi y°ont emi
i stihdam ve mesl eki ejitim kurulunun onayeéeyl
Genel M¢ederl ¢kten uygekimekhekdmyege ayéenmasei lgm

Y°netmelijin bu h¢km¢eg kapsaménda il me¢der
mesl|l ekte hizmet al eme veya i KbirlifjJi y°nt em
kapsaménda ©°ncel ikl g iitli mi kturhudamuwe omaykEgka
yapél acakteéer . Yéll ék i kKg¢ce¢g ejitim planénda
yapél mak iczere Genel M¢derl ¢kt en onay tal e
uygunluk onayeé vers | desenldemaemunaae Kt i r .

Bu -er-evede hem yéllék ikge¢ceg ejitim ploa
pl anénda yer al mayan mesl ekl erde hizmet al ém
i -1in Genel M¢derl ¢kten rmnulygual ukg ophayg dat Epj
yukaréda yer veril en I K vV e i Kl eml erin t ame
belirlenecek kKekil de Genel M¢ederl ¢ e go°nderi
bil gilere ve a-éek i«yétallarpdndamebunurkkkear kKéulr
ve i kKlemlere yer verilecektir.

2Hi zmet Sajlayécelar

Kl mederl ¢kl erimiz taraf éndan kurs de¢zenl e
9/1.maddesinde yer almakta oldiK k birli7i veya hizmet al éer
sajlayeceéel ar akajéeda belirtilmiktir:

aaMEBb6e bajlé resmi ve °9zel ©°jJretim kuruml e

b), ni versitel er.

C)¥zel sekt°r i kyerl eri
- ) Kuruluk ama-Ilaré dojrultusunda ol mak kK
kamu kurumu nitelijindeki mesl ek kurulukl ar é,

kurul an banka ve kuruluklaré ve bunl ara bajl
ve vakeéfklmgr .id e belirl enmi ktir.

Bu kapsamd Hiazr mear assaéjnldaay éscaéy €l an ¢ni ver si
birimler (rekt°orl ¢k, fake¢gl t e, enstit ¢, y¢é¢kse
ile birli kte tek bir tg¢zel ki kilik ol masé n
bakvuru yapél masée gerekmektedir. ' niversitel
bel gesi veya kuruluk kanunlaré -er-evesinde
ol arak bakvuru yapabileceklerdir.

i niversitelerin ebnu idudreu nodiar itne kkluirfmuvke roillmas é
gerekmekte olup yerlekxkkelerinin tespit ediln
i niversiteler taraféndan hi zmet al emée kapse
belirl enmesiusde mejiltijimnkomrcra edil mesi i -in
al enacakteér . Buna g°re ¢niversite tarafénda
teori k ve/veya pratik olarak ger-eklextirilm



kontenjan hesaplanacaktéér. Bu kapsamda ¢nive
bel geyi i braz etmek zorundadér.

¥ RNEKKI me¢deMKgypakeesd ej i nde 250 kikiye ejit
yapélan hizmet al éména teklif veren ve topl a
sadece 150 kikiye kaynak-é& ejitimi verlebil ec
al énmaseéedagrergrkitigrisni tenin kontenjané en fazl

Y°netmelijin MMBEBOma ddajsliemdkeurum ve kurulu
kapsaménda tekhigkmsmue abiel i9rilBEErBIadd d doxaijrl e kur |
kurulukl arén &alizmedapasagnaryeciejlar taraféndan

hi zmet sajlayécélar sadece i k¢gbhmghe]jyekapsesam

Bu h¢kegmler kapsaméenda Mil - Ejitim Bakan
Mi Il I~ Ejliajiendo Baklaajl & kurum ve kurulukl areéen ;
beyan eden i1isteklilerin hizmet al émé kapsam
Y°netmelijin M&/42 /n2a0d7e st adieh | i ve 5580 saye
Kanununa g°re MEB taraféndan verilen kurs a-.1
i zin alénan konularda kurs d¢zenlenebilir., C
ejitim verebilecejinin yer al masé &Kiaritklyd tamev
ile teklif sunabilecek olup merkezlerinin ol
Kubelerinin bulunmasé gerekmektedir. i niver
g°sterdi klerine dair resmbilbeedeglel;e gt kivlee rkeind
birimlerinin buhghkhmgsgegeakhmbkdade

Y°netmelijin bu h¢gkmg gerejince 5580 sayél
Kkuruml arénén hizmet sajl ayécé ol duwfindekdrssr umd a
a-ma izni verilen alanlarda ders ve bina kon
bu kurumlarén teklIl if verilen il veya 1l -ede
bul unmasé gerekmektedir.

Y°net mel i ] i n jJaiynncée hasykrng;,c ag edceer nek veya vake
verebil mel eri i - dernek tg¢gzeéjeénde veya vak

i n

ol up bunun yané séra dernek v
Ayréca dernek ve vakeéefl arén

I -in, 11 gili mevzuat kapsaméend

ri
al masé zorunl u
sunabie ce k!l er di r .
sunabil mel er i
bul unmasé ger

ekmektedir.

Y°net melijJin AHIS5z. meatd deelsé pmédéerylapjamandd; m hal e
kikiler ile bu yetkiye sahip komisyonl arda
.-¢hceg dereceye kadar kan ve i Kkinci dereceye
edinenl eri i | e burnkleatrléenr o(rbtuaj ki koilldeurjiun Kyi° net

bulunmadéekl aré& veya sermayesinin y¢gzde onun
Kirketler hari-) ile bunlarén ¢yesi veya y°n
ve i K birlsPil eameamemdanprhoggkonkeon e iyrezralvaenrmavze.

Bu h¢gke¢gm kapsaménda hizmet al émeée yapan il

yetkiye sahip komisyonlarda g°revli kikiler
ve ikin c i dereceye kadar kayéen hésémlareée ile ev
ol duju kirketler (bu kikilerin y°netim kurul

9



yé¢zde onundan fazlaséna sahip unllnadékléayreésia
y°neticisi olduklaré hizmet sajlayécélar i1l e

Bu hususl aréen yané sér atKJdtment meiliizjmen | @4 6 r
ver i mli Kekilde sunul masé ve kamu katynalkdmr é
ilaneé ve kKartnamesinde belirterek 4734 sayeé
-er-evesinde, hi zmet sajl ayeceéelaré seéneéerl an
Kartl ar & bheylkinr¢glneey eybeirl ivre.roi | mi Kt i r .

Y°net melijoi gebejhaoplcra gerek Genel M¢derl ¢k
ejitimlerin ve ejitim kapsaménda sunul acak |

[

kamu kaynakl arénén daha etkin ve verimli k ul
sayéelomla&km ahi zmet sajl ayeceéel ar hi zmet al émeéen
belirtil mek Karte Il e sénérl andér él abil ecek
i stenecek yeterlilikler belirlenebmdbeldiektir.
hi zmet sajlayécélarén akeéré menfaat sajl amas

¥RNEK:U-ak BakemmEskreijsyneamrei i zmet al eémé y°nt
ej it

i htiyacée oveaya -mekrmhaegée ilikkin i min s
verilebildijinin tespit edi | mesi durnumunda
cniversitelerin istekli ol abil ecekl er bel i
3Kkirliji Yapél maseé

Y°netmelijin @H61mmaddagilmdgecel ar I kK birl
ol makseéezeéen, bu maddede belirtilen kokull ar a
Kuruluk ama-I|laré dojrultuswemndanolbmalknadaret & aip
d¢zenl enecek kurslarda ikghmande vea&l 280m2. madd
AKur um; hi zmet sajl ayecé taraféendan en az
kokul uyl a, kursiyer zarueli gidergidershgorita
birlifji y°nt emi il e kurs d¢gzenleyebilir. D¢
bazenda dejerlendirme yaparak séneérl andér may
Genel M¢ederl bkkmenlkevigedl mi @t ir .

Bu hekemler kapsaménda Genel M¢ederl ¢k t a
kokuluyla Y°netmelijin 9/1. maddesinde sayeéel:
yetmi Kk istihdam taahh¢gdeg veril mesiéekdumahksadeé
i Kbirli7Ji protokol ¢ i mzalanarak kurs d¢gzenl e
veya vakeflar ile de kuruluk ama-Ilaré dojrul
Karteé aranmaksézéen kurs d¢gzenlenebil ecektir.
¥ RNEK: Genel M¢egderl ¢k taraféndan sadece |[Ii mal at
il e belirlenen mesleklerde en az %75 1 stih
belirl enmikse il mederl ¢ ¢ddagnrlif emal@inl esadletcie
Yonet meliJin MY ZBelmade&sPndei kyerl eri Il e
ejiticinin hi zmet sajl ayéeceénén kendi b¢nyes
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unvaneé dikkate a
le il gili bel gel
10/4.maddesindéi Kk b i
tarafeéendan ve

a

énarak ek ders saat iscretin
r kar kel é] én da, kyngkele eanyi rca cyee
i kapsaménda y¢kleniciye ©

I

rgi dairelerine 21/ 7/ 1953 tari
kapsaménda vadesi ge-mi K borcun bulunmadéj é
bor- i1ile SGK ve Kurum taraféndan kesilmik ve
bunl arén yapeéel andeér él d&gjkanya ed yierr lveelrgd milxrta z
S°z konusu bu h¢gkegmler gerejince °zel sekt?©
sajl ayecénén bu ejiti mi verebilecek -al ékan
edil ecek eji tiejiintiincienjiint iwnv agniédediikkate al én
karkeéel anabil ecektir. Bu -er-evede ejitici i
hususunda il m¢ederl ¢ ¢nce dejerl endirme yape
Bu -er-evede ©°zled ds¢ezkearPlire niekny eerjlietriimlier de vy
°denebil mesi i -1 n ejiticinin hi zmet sajl ay
gerekmektedir. Bu kapsamda y¢kl eni ci taraf e
°ncelikle y ¢ kll erkiamil mirre kemcsiénda bu ej i ti mi
ol madej éné beyan et mesi ve bu duruma il ikKki
gerekmektedir. Kl me¢derl ¢ ¢ taraféndan yapeée
kendi b¢enyesemndeebabieljéecek ejiticisinin ol m:
ye¢kl eniciye ejitici gideri °denebil ecektir.
Y°netmelijin bu h¢gkmg gerejince ayreéeca efji
ejiticinin tabi ol duju meviudante diaknaateer aalg@m
esasl aré belirlenerek ejitici gideri ©°denebi
késménén gece veya (g¢ndeégz ol masé duruml ar én
kapsaménda ©°demecyapeéel acygk kdblemp ci gji thiangi t L
ejiticinin vaséeflaré da g°z °n¢gnde bulunduru
Bu kapsamda ayréca y¢kleniciye ejitici gideée
dairelerine21/7 1953 tari hli ve 6183 sayélé Kanunun =
borcunun bulunmadéjéna ilikkin belge, SGK p
taraféndan kesil mik ve °denmemik idari para
dair belgenin ibraz edilmesi zorunludur. AKks]
ejitici ©°demesi yapél mayacakteéer.

¥RNEK] iticinin unvané dikkate al énarak Mil | |
herhangi bir «kekialnd e ekyaamib agkrae Wwii rolkma umda g¢g*¢
ejiticiye 5 saat g¢nd¢gz, 3 saat gece br¢gt ek

kapsaménda genceel tutarl ar iczerinden °© de me
cniversitede®©g?® rodvmais éprdaufrumunda i se, il gil
tutarlar ¢zerinden °deme yapél acakt ér |
Ejiticiye yapélacak °demeler ile i1 1lgili tg¢t
getirilecektir. Bu durumda ky¢ kléeeminainnien i tiilci
ge- é - I K g¢n¢g 1 -erisinde ejiticiye °demesi
dekontunu ve varsa dijer kanéetl ayécée bel gel «
i -erisinde il m¢ d peknlelggdip ne tesl im et mesi ge
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Kl M¢derl ¢ ¢ taraféndan bu kapsamda yapeél :

yapél mamasé durumunda Kur umun her hangi bi
bul unmamaktadéer. Ancak ejiticiye yapeélamaseé ¢
da hi - yapél mamasé durumlaréenda il me¢derl ¢
devamé halinde protokole aykéré davraneél maseé
Y°netmelijin 10K 5 bmaddgsi nd%®entfemi i éte Kur
sajlayeceéelardan ejitim hizmetl eri protokol ¢
kendileri ile ilgili olanlar istenir:

a)Talep dil ek-esi

b)Hi zmet sajlayéeceée t¢greéene gPre; ticaret sic
onayl e °zel °Jretim kurumu kurum a-ma i zni [
oda kayde belgesi, cniversiteler i -in Y¢gkse
kanunu, dernek ve vakeéeflar i-in mefke&nhnariai
bel gelerin asl é& veya onayl é °rneji

c)Talep sahibinin imzaya yetkili temsilcisi
-) 5580 sayélée Kanun kapsaméndakiler i-in |

ruhsatéenén asl e veya onayl é °rneji
d) Ticaretodag ndan al eénacak faaliyet bel gesi
e), ni versiteden alénacak ejitim kapasite ra

EJitim programé veya plané.

ggEjiticilere ait °zge-mik ve bununla 11 gil

]) Kkverene ait son bir yeéelleéek sigortale hi

hyVergi, SGK primorveipei 86&Ki vexkxkKunum tar af
°denmemi kK idari para cezasé ol madeéejéena ya d
h¢kmegne yer veril mi kKtir.,

Bu h¢kegm gerejince ejitim dégzenl enmesi pl e
bel gel ere il i kkin dejerl endir me yapeéel ér ken
bul undurul masé ve istekliden sadece °knecnedi s i
eksi ksiz olarak il me¢ederl ¢ ¢ne teslim et mesi

Y°net melijin f&EAatmuma&kdidaessm ndlee kur ul ukl ar énd
sayélan belgelerden sadece ejiti nh¢gkrmygirea nyée rv
veril mi ktir.

Bu h¢ke¢e¢m gerejince kamu kurum ve kurulukl a

esaslara uyul masé kokuluyla ejitim d¢gzenl ent
uygul anacak onayl e ejitim programeée imil e ej i
verebilecek niteliklere sahip oldujunu g°stc¢
istenecektir.

Y°netmelijJin ®H&kK7.bmaddgsi nkdkepsaménda hi zme:
teklifler, aksi y°nde bir RRJIKkgmnbeweljunmand éjed& ¢
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progr ameé, ejitici vV e i sti hdam yeéekeml gl 67 ¢
dej er

l ehgkmgheryer veril mixktir.
Y°netmelijin bu h¢gkmg gerejince 1 kK birlifji
ejitim fefdasimadsee,rasénda veya sonrasénda efj.
sajl anmasé amacéyla yerine getiril mesi ger e

gerekmektedir.

Y°netmelijin 1O0i/¢8.lneakdadnel sairnad ey °insedl i Br lod artr &k

birli7i kapsaménda mesl| eki ejitim kurslarée
yekl eniciye ejitici gideri ©°denebilir. Bu ka
kursiyer zaruri gi der i ° denmez syalrSgatalar &1/ 5/ 2 (
Genel Sajl ek Sigortasé Kanununun 5 inci ma d
°denecek sigorta primlerdi Kurum taraféndan |
h¢kmeg yer al maktadér.

Y°netmelijin bu hz¢nkem ¢ skaaj pl saaynmeécnédlaa r hia i Kbi r
-al ekxanlara y°nelik olarak da kurs d¢gzenl enc
dé¢zenl enen ejitimlerde, Y°netmeli k ve bu Ger
olarak belirlenenusuler esasl ara uyul mak kokuluyl a ek det
czere ejitici gideri yekl eniciye °denebil ec
mek ©nénén ejitimin yapél maseée i -1 n uygun ol

m¢ederl ¢ beromedviel durumunda kursiyer sayeseée |
imzalanacak protokol ile belirlenebilecektir.

Bu kapsamda d¢zenlenen kurslara kateélan Kku!
ancak 5510 sayél é Kanwrsemeéeh. iaedd eoseindii n gkeirreijr

primler. Kur umc a karkeéel anar ak bu Ki Kil erc
bel gesi/ sertifikasé verilecektir.

4. Hi zmet Al émé Yapél maseée

Hi z met al éme yapél maséna ilikkintmselui] ivne
11/1.maddesindé k ur si yer bakeée ders saat mal i yeti d ¢
belirlenen kriterler -er-evesinde, 4734 sayeée
(e) bendi h¢km¢g wuyarénca dojrudan temin ust
mevzuatén Kuruma verdiji yetkiye istinaden,
g°re ger-badkkegnierykerrverilmiktir.

Y°net melijJin bua hhiikzmmge tk aapl séaiméeé nyd® nt emi y|l e ku
hi zmet al éme yapeéel acak mesl ejin yéell ek i Kg

Y°netmelijin HABi2imaddefséiknrdae h¢ke¢eml eri ne bafj
mesl| ekte birdenécféadzalna vhei zbmertd esna jflaszyl a ger - ek
yapteklaré anlakma il e olukturulan ik ortakl
hi zmet al énabilir. Bir hizmet sajlayecéedan |
h¢kmealynmarkt adér .

Bu h¢gk¢e¢m kapsaménda ayné mesl ekte i htiya-
sajl ayeceéedan veya birden fazl a hi zmet saj
konsorsiyumdan da hizmet al énabizlaeeskkteide gi bi

hi zmet satén alénabilecektir.
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¥ RNE K| me¢ederl ¢iGgararmattendKany nak- éséo, AMI G/

ATI G Kaymakti ekeEerinde hizmet al éme yapeéel ma:
kapasitelerinin yetadrtléi kalymaké eédswer umawsn kg i ghal:
sajl ayecédan hizmet alemée yapeéelabil ece]ji gi

mesl ejinde bir hizmet sajlayécédan hizmet al

Y°netmelijin A20 3nmiadoeddaesduell ev eb ed si arsl leanre nk a
an ni hai dejerl endirme sonucunda en yg¢l
dejerlendir meye konu mesl ekt e e] i tilr
tilen sayeée il e seéenteadhhotllmakoliareak (o
Ia veya elektroni k tebligat yoluyla s°z
ne yer verilmiktir.

u h¢gke¢egm kapsaménda Y%°netmelijJin 20. maddesi
| aecralke nddeijr meni n ardéndan en y¢ksek puane
féendan verilen teklifte belirtilen sayeé)
erilecek resm’” yazéyla veya elrekkitnetoni k t
€ yapeéelabilecektir. Bu durumda hizmet al
i | mesi °ng°r ¢l en ki ki sayésénén bir bo°ol
[ ile teklif vetdigkmeesme&|l arakakiti érsa

ve ejitim v
andan d¢gkeje d

T O 7 0 99Q
cC T w/ — oo O®

eril mesi °ng°r¢len il ave Ki K
ojru s°zlekme i mzal anmaya de

Bu hususa ilikkin ol arake&kyrnega sd@zIlisrmky e
i mzal anamadeéejé durumlarda vya da davet edi |
i steklilerin yerine ge-erl.i puan al anl ardan
i stekliler szl ekmeyle | daveitl eedkiolnetreenkj ah b a riés

imzalanabilecektir.

¥RNEKYazeéel éemmagimaniemde 300 kikiye ejitim ver
ve istekli (A) taraféndan 100 ki ki 1 -1in, 1ist
50 ki ki i -in ve istekl:i (D) tarafeénellin 130
veril mi ktir. Ni hai dejerl endirme sonucu yap:
d¢kéek puana dojru (A), (B), (C), (D) |ve (E)
100 ki ki, i stekl i (B) 125 kkikii-instektieKdeg
edilecek ve bu istekliler il e s°z|l ekme | mza
hal de kesin teminat ver meksi zin s°zl ekme
veril meksizin s°zlexkme imzalans@é@agseagéaéngan
ya da istekliler ile s°zlekme yapeéel maya dev.
100 ki ki I -1 n, (C) ile 50 ki«ki i -1n, stekl i
ise 20 ki Ki ietedilacek$ir® z| ek meye dav

Kl m¢ederl ¢ ¢ taraféndan, i steklinin tekIif
veril mesi veya 1isteklilerin tekIlif et mi K 0
yapél masé amacéyla resimjatyay@lylwnl aaegQazled kerhd y
hal i nde, i steklinin s°z|lekme i mzal amama hak
her hangi bir hak talebinde bulunamayacak ol

i stekliye herhangyabak weaph @&«léan hiiyrgud rmqenla b u |
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teminatl arée isteklilere iade edilecektir. An

bir mal i m¢zakere ol maksézéen s°z|l exkmeye dav
durumunda g¢geé-igeil irehiayaedi |l ecektir.

Bu hususl aréen yané séra isteklilerin teklIl:Ii
taraféndan onayl anmék belgeleri, kendi |l er
mederl ¢ ¢, bu bel gel ernién ibier @gral %mpn esjdiinie na lbne
edebilecektir.

Y°netmelijin AKWdtde knlaidldersi ndzl ekme i mzal amad
i stenilen bilgi ve bel gel eri S¢resi i -eri sin
araséendm, b&kwlrssma ve Dbitik tarihleri il e i st
S¢é¢reyi ve karkél ékl e hak ve ye¢keml gl ¢kl eri i
i bgi i ver gi mevzuaté kapsaméndaki y¢ékeml ¢l
getr i | medi J i hususu il me¢ deér lhefkemet ayrearf e ald ma k
Y°netmelijin bu h¢km¢g kapsaménda istekliler
belirlenen s¢re i -erisinde il me¢derl ¢efccane toe
istekliler kesin teminat mektubunu da belir]|
°nce il m¢ederl ¢ ¢ne teslim etmekle yeogkeml ¢dyg

Ayréca Y°netmelijin bu h¢gkmg kapsaménda i
bakl ama ve bsittiihkd anmryi¢chkléemli¢ligjesnegn t amaml andeé
yéekeml ¢l ¢kl er i i -erecek kKekilde s°z|l ekme i mz
Y°net melijin 32/ 7. madde&shdbadanmrydkegmll grekit ée
sonucunun Bhackhtedeéj €i baren fiil.] kurs s¢res
tamaml anmasé gerekmektedir. S¢gresi yeéz yirmi
seksen g¢n ol arak uygulanéer. KI megdegrl ¢] ¢ ta
al tgnénxk il ave edilebilir. Kurs sonrasénda ayné
i-in bu s¢re il gili pr ogr ahmé&nme¢b igtetriejjii ntceer ishlt
s¢é¢resi o ve s°zlekmenin i -erifji ekRi ddebd¢iygehim
zorundader .

Y°netmelijin bu h¢gkmeg kapsaménda ayr éca y¢ék
veya -ékacak ol an her terl ¢ veragi, SGK pri
yéekeml gl ¢kl erini s¢creyickegmi pdegr .yeKi nangdegt |
yékl enicinion bu konudaki yéekeml ¢l ¢kl erini y
amaceéeyla ye¢klenici taraféndan bu hususa il
belirlenen s¢relerde teslim et mesi zorunl udu

Bu hususl arén yané séra yé¢klenicinin, °nc
me¢ederl ¢ ¢ taraféndan uygunluk onayé veril me
i Kl eml er i nedeni il e bir bakka y¢kldiniciye
s®°zl ekmenin de devredilenler arasénda ol masé
kuruma ge-er. Bu kekilde bir devir ikl emi y
°nce veya sonra yapélan devirlerdaratiéwndahat
akamasénda sunulan b¢tegn kriterlere asgari d
az devraléenan istekli/ly¢klenici kadar puan a
asgar.i kriterl er.i saj] lknkmagnmaes év amirluenuenld ae yaizl
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talep edilecektir. Kl me¢ederl ¢ ¢ taraféndan v
halinde devir iklemine onay veril meyecektir.

Bu hususl arén yané séra s°zlekmehenygglklgetmhia
taraféndan Kur sun uygul anmaséna ara verilm
me¢ederl ¢ ¢ne yazeéelée olarak °nceden yapél maseée
Karteéeyla ejitime ara veril mesiki mgmikeednd¢ rs.e b
hari -, ara verme s¢resi bir ayé akamayacakt é

Y°netmelijin AKV &i. madmhesrzunde -er-evesinde,
il e Kur uma kayeéetl é ki kil er hi zmet al eme
hi zmetl eri nd&lnalyiglkimg h@andeér verilmicktir.

Y°netmelijin bu h¢gkmg kapsaménda h@ui hazér
hususa ilikkin olarak i htiya- duyul masé hal.
yapél arak gerekl:i bil gilendirmelerde bulunul

Y°netmelijin AHI/ Smenadslajsli ayecel arén; tekl
4734 sayél anKanumawdmdes0 gerejince vergi, S GK
SGK ve Kurum taraféendan kesil mik ve °denmemi
bor- wve cezal aré yapél andeéer élhmpekkm¢o | yaenrl aarldnaank t

Y°netimeliiljgi |l i h¢gkmeg kapsaménda hem teklI if
bu -er-evede bor- veya ceza olup ol madeéej éna
bil gi ve belgelerin eksiksiz ve s¢irausi I - eri

5Yakl akék Maliyetin Tespit.i

Hi zmet al emé yapél maséna i kkin akamal a
belirl enmesine ilikkin ol &Yraakkl ax°erke trmaelliiyjeitni
czere yapélacak piyasa fiyat arakter maseée, i h

y a p ée #2/2.maddesindeHi z met al éména konu mesl eje ildi
kursiyer bakeé deardse ns adart3 4maslaiyyed téei Kaxmarmiun ve

hazérl anan il gil. mevzuat dogjkrmgl tyuvesru nad anakkD \a c
Y°netmelijin bu h¢gkemlerdi kapsaménda vyakl a
hi zmet al éme yea,pah73idl snagyde¢lrél ¢ Kanun vV e il gi
uygul ayacakter. Bu -er-evede kursiyer bake d
czere °ncelikle ihale yetkilisince katma dej
yapmak ikaerweyka kikilerin g°revliendirmesi y af
Yakl akék maliyetin belirlenmesinde d¢gzenl e
birlikte ejitimin i-eriji, kursiyer se-imind
temrin giwWevéembie] gsléamdi rme ikl emleri, t ekn
yé¢kl enici kO©r é gibi ejitimin belirlenen stan
kal emlerinin esas al énmasé gerekmektedir.

Bu kapsamda ©°zell i kdret Ikaarra n@%rea ei gtee k lail laenr
yapeéel acajéndan vyaklakeék maliyetin tespitind:
hi zmet sajlayécélara g°nderilecek resmi yaze
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Bununl a bi rgliidketre eej i tairmmsénda yer al an vV e
Kurumumuz veya il gil:i kurumlar tarafeéndan gi
dahil edilmeyecektir.

Yakl akek maliyete ilikkin ol a@ivakl ayékcmalNPy
tespit edi |l mesinde kullanél mak ¢zere, Genel
mal i yetlerine ilikkin -aleékmalar yapeéelabilir
saat mal i yetlerinin beliak elmmumesahé&iemasli art & md i
gerekgpkmgne yer verilmiktir.

Y°netmelijin bu h¢gkm¢g kapsaménda yakl akeéek
czer e, il mederl ¢kl eri taraféndan daha ©°nce
Kur si ykear sb akxa&at mal i yetl erinin, il b°l ge V¢
M¢derl ¢k taraféndan yayémlanmasé da s°z konu
il e Genel M¢derl ¢k taraféendan yayémilkenacak
di kkate al ép dejerlendirme yaparak ejitimin
kaynakl aréenén etkin kullanél maséné sajlayaca

Yakl akek maliyetle il gili ol &Kalkelkiismwegegéca Y?°
g°revliendirilen Ki Ki veya ki«kiler taraf énde
ger-eklextirilen piyasa fiyat arakteéermaseée v
h¢kmeg yer al maktadeéer

Bu -er-evede yaklmawéki maénysoheaimi pasarfiey

ilikkin belgeler onay belgesine eklenecektir

6.Komi syonun Olukturul masée ve G°revleri

Kl M¢ederl ¢ki¥Yenet malriak ehkdpsaménda yapéel acal
alacak komi syoYaneitimed kijn nolidBrhead magede ki hdei

hi zmet alemlareée i -in biri bakkan ol mak ¢zer
komi syon Kurul ur . Birden fazla mesl ekte hi
tekliflerin Yojrdelhujfarzad ag%roeni syon ol ukturul a
yapél acak ol an dejerl endirmel erde gel en t
payl akt éarg&klmgmaz yer veril mi ktir.

Y°netmelijJin bu h¢gkmg kapsameéndar é hia-lien ybei
bakkan ol mak ¢zere en az ¢(- asél ve ¢- yedek

fazla meslekte hizmet al éme yapeél masé dur ul
durumunda ol asé geci kmeleriomi°®°aayemmkesi ulaanaak

daha hézlé ve etkin kKekilde yapél masé temin
dejerl endirmelerde gelen teklif dosyal are fa
mesl ekte tek birm&koeni sygjohamagdkte&r yap

¥RNEKA), (B) ve (C) mesl ekl eri i -in hizmet
mesl ekl erin her biri veya birden fazlasé i -1
(A), (B) ve (C) meslekbeturulmaok ¢k séa¢B) éme
tem tekliflerin (B) mesl ej i hi zmet allém kon
mesl|l ekteki teklifler komisyonlar arasénda dz¢
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Komi syona ilikkin bir dijer imKiecmissysecrd&X°qg®
alan aseél cyel er, komi syon -al ékmal aréna ka
yakeénlarénen °I|l ¢meg gi bi zorunlu hall er déxke
dej i kKtilhgKmgeyzero al makt adeéer .

Bu h¢gke¢egm gerejince hizmet alem s¢recine |
i -erisinde tamamlanmaséne saj |l amak amaceyl a
zorunl u nedenl er ol maksézén hizmet al em sg¢r
dejkilkik yapél amayacakter. Bu -er-evede komi s
halinde ise bu dejikiklijin gerek-esi belir
al énacakteéer .

Bu h¢gkegmlerin yané séra komiish3/6 maddesinde K K i n

AHI zmet al eména i1 kkin il mederl ¢ é¢ne tes
al eénmaséndan s°z|l ekme i mzalanmaséna kadar ol
ger-ekl bBgkmgi yer . al makt ader .

Y°netmelijigerrefii hglemeghi zmet al éeéména ili KKk
ve evrak birimince tekliflerin tutanak il e
olan t¢m ik ve i klemler oluxkturulan komisyon

Bu kapsamda, hizmet| em s¢recindeki itirazlarén dej
taraféndan yerine getirilecektir. Ktirazl ar
duyurul maséndan veya il me¢derl ¢ ¢ taraf éndan
enfazla bek i kK g¢ne¢g 1 -erisinde hizmet al émeéne
Ksteklilerin t¢gm itirazlaréné bir defaya mah
dilek-e ile il gili il me¢ederl ¢ ¢ne sunmal ar é

Komisyon yapélan itirazlaré bu s¢relerin do
i -erisinde dejerlendirerek gerek-eli ol arak
i stekliler taraféendan (tebli] edi | eml ngagsné h a
halinde ise ihale yetkilisi taraféendan i tirze
yeni bir komi syon olukturulacak ve bu sg¢re
komi syon, gelen itirazlar é ¢knyr uil-mansdéen ddaenj eirtl
gerek-esi il e karara bajlayacak ol up komi sy«
taahh¢tl ¢ ol arak g°nderilecek resm’” yazéeyl a
komi syonun ver eceaki vkearbaur |kaarr akrelsairna oklaarck € y e
bul unul amayacaktér .

Bu hususl ar én yaneée sér a komi syonun -al e
13/4.maddesinde ise Bi r den fazl a komi syonun bul unmaseé
i -inde ealgerekltafjiwnde bil gih ¢pkanyilnaek eéyneérn dvae rbiul |

Bu kapsamda
i Kbirlifji i -in
amaceéyleklg ted

birden fazla komisyon kurul ma:
de -al ékmasé ve gerektijinde
birler al énacakteér.

¥RNEK:A) , (B), (C), (D) ve (E) mesl ekljeri ol
yapan il m¢ederl ¢ ¢ taraféndan her bir | mesl el
tarafendan bu bek|Imds Isak uil -mars éa ymgankagynr é | taed i
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taraféendan bexk farklé meslekte teklif| sunul
verebil ecek kapasiteye sahip ol masé dur umu ¢
kapasit edienitnekdadriver di jinin ve sadece ¢ -
kapasitesinin ol dujunun tespitinin sajlanal

-al ékmasée ve bilgi payl akéménda bul unmasé h
benzer durumldra kar kél akél masé halinde, t ¢em komi s
i -erisinde -alékmak ve dijer komisyonl| ar il e€

7.Hi zmet Al éménén Duyurul masé@
Yapel acak hizmet al émlarénén duyurul masée il

Hi zmet al éeémé yapeélacak mesl ekler; ejitim ve
énacak mesleje ilikkin bilogegderi ¢jeszetanatf
zmet al eméndan il ana -ékeéelan g¢n hari - e
yfasénda, i me¢ d ¢ ] ¢ velveya hizmet merKk
rél mesi h
Hi z met aI
mevzuat a

uygulanmas
vel/veya il

i ¢ ¢

' inde dijer arha,-k mgen ey Yret elrdl/ €r. Imea
éna ilikkin ilanda ve eklerinde
éré ol mamak karteée ile tekIlif wver
Ve

i

oTQ 0 ST I

a
m
k
sonutlaamdémaelemabaki ve ylkgiml ¢
mekmygme ay at e ewyialpmil €t i 0.

«Q ('D"< (o))

[
Y°netme|i]in bu he¢keml eri gerejince il me¢, «
nda; hi zmet al emeé eywdp&llmak iejJtidnem vmadl
itim s¢resi ve ejitim alénacak mes
| ara teredd¢te mahal berakmayacak

S°z konusu il aaféentdam¢gtipemegif ¢at @améndan (i
i en¢e °ncesinde Kurum internet sayfasé
enen usul ve esasl ar -er-evesinde Bi l
¢ Ja¢g hviezinveety mer kezi il an panosunda yaye
e dijer ara- ve y°ntemler ile de duyul
er ken, i steklilerin hazerl ek yapabiln
buundurarak tekli f verme s¢resini belirl emel.i

- o — — X

Hi zmet al éména ilikkin ilanda ve kKartnamed
taraféndan belirlenen wusul ve esasl ara aykEe
veril mesi, Iterkdiirfillema<i ,dedjeirti m progr ame, s é
czere ejitimin uygulanmasé ve sonu-landeéerel
a-ék-a belirtilecek velveya il gild@ mevzuat a

K

me¢ederl ¢ ¢ twaywmrfengdamr yagpredani ldanda ve |
apél ma I htiyaceée ortaya -éktejeéenda bunun

erekmektedir. Ancak hi-Dbir durumda rekabet
Ieyh ne bir gel demegekl imklaemr veagpe&ledmayacak
yapél masé gerektijinde ise ilanén ve Kartnarm
gerekmektedir.

0 Q<
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8Tekliflerin Hazérl anmasé ve Sunul mas§é@é

KI m¢gderl ¢ ¢ tarafeéemaainl iyalpieh atcak! ihfi zwment ma
uymasé gereken usul ve esasl| ar a flekliflextgknin ol ar
ve mal i tekli f formu kull anélarak hazérl aneér

me¢derl ¢ ¢neebeallden yvaerdd posta veya kargo yol
kargodan kaynakl anan nedenlerle s¢resinden s
zarfenda bulunmasée gereken formlar eksi ksi z

doldurulanf or ml ar di kkhkgkm¢gakeépemnzveril mektedir.
Y°netmelijin bu h¢gkm¢g kapsaméenda veril ece
sayeéel an hi zmet sajl ayeceéel ar taraféndan yin
17. maddesi nde yeruywgeaemi lelnarfakk ¢smdlreuleacakt ér .
sajl ayeceéel arén teklif sunabil mel er i i -in YP°
gereken kokull arée da ayreca sajlamal aré gere

Bu hususl arén yané séra Y°petimelorjtiank| 273 /é
konsorsiyum halinde tekI if sunanl arén m¢tes
Kstekliler taraféndan bu kapsamda ol ukturul
yeéeréet el mesi yér éerl ¢kt ekeik lielkgtiilrii | neecvezkutaitra t a

Y°net melijin 16. maddesi ile il an metni v
durumuna g°re teklif zarfenda bulunmasé ger
olarak teklif zarféna konul mal & vaeilgliyer@an metr
teslim edilmeli ya da bu s¢rede teslim ol aca

Ksteklinin Y°netmelijin 16. maddes:i kapsam
tekni k dejerl endirme kapsanmémdabepuan ealia bdiel n
ekl emesi gerekmektedir Ak si durumda i braz
dejerlendirme yapél masé m¢mk¢egn ol amayacakter

Tekli f zarfénda bulunmasé gereken belgeler
taahh¢gt namesi czerinde herhangi bir dejikiKkl
alanl ar eksi ksiz olarak bilgisayar ortaménda
bel genin de istekl:i taraféndar kaokalnd udagi./
bu i kKlem sérasénda 16. maddede belirtilen difj

Bu hususl arén yané séra r esmi Kkuruml ar dar
bel gel erde ayréca éslak imzastaekéepnedil megpecvw
ol masé yeterli olacaktér. Belgeye ilikkin bi
kuruluktan veya il gili el ektroni k i mza si s
El ektroni k Kmza Kaikinmza ide ingzalananjbelgelerdeBe | bkt gen 50
sayéle Elektronik Kmza Kanunubénun 5. maddesi
i baresi bulunacakter.

l endi r mec

Komi syon taraféndan yapélan dejer
ebilen husu
bi

sechved ol duju Komi syonca tespit edil

dergi, brok¢r, referans mektubu gi bel gel e
bu rekabet sonrasénda daha nkiltiefliink | ri e dhdiezdmeltr
gerek-e olukturmayabilecektir. Ksteklilerce

noter onayl e belge sunul masé durumunda bu be
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Kstekl: taraféndan sunul amhemjonaylayan kpgumo gr a m
taraféndan yapeélan dejikikIlikler hem de s°©
ndan yapélacak dejikiklikler dikkate a

im programé/ plané veya mod¢l ¢nde esa:
abitik tarihleri, ejitimin uygul ama s
i gi bi) deji ki klikler yapél abil ecek:
il meyecektir. Bu t¢r duruml ar swundar e s en
ol arak d¢zeltil mesi i stenilecektir.

< - QT
QD QD

Bu hususl arén yané séra istekl: tarafénda
I nin veya onun yerine yetkil:/ Ki kKinin
n ti¢gnzien hkuikkuiklii jdurumuna g°re, imza sir|
[ taraféndan yazél mex ve teklif sunm
a dair g°reviendirilen kikinin imza
na Kur umun Ki mi muhatap al deéjéneér
r Ksteklinin imza sirk¢leri sunnm

Bununla birlikte, tekni k ve mali esptkl i f f
et mesi m¢mke¢n ol mayan kursiyerlerin ortalam
m¢ederl ¢ ¢ taraféendan tespiti yapél arak deje
I steklinin beyan ettiiji bi Ibgiillgeirl eyrergien-eerilli m
durumdaki teklifler, bu t¢r bilgilerde eksik

Ksteklinin teklif zarfenda 16. madde gerej
bel gelerin bilgilerin buliummaa@édgizobehlgeadumn.
ger ekt i hi zmet além il anénda ve/veya Kartn

Bu hususl arén yané séraT¥Rhet melarfieméeasSy2a
apatéelan késménda iIistekbéEnbonl kakwe. vEgpaf inghe
érayla ve alt alta yazélmak ¢zere i steklini
el efon, faks ve elektronik posta bilgiler:i
rtra keséemdaliéemenki gme - ekl extiren il me¢derl ¢
alt tarafta ABu teklif zarfe ancak higlkgn¢glnie ko
yer verilmektedir.

Y°netmelijin bu h¢gkmeg kaps amdenddderhéngibin r | e n e

'
I

o+ unw x

eksi kli k bulunan zarfl ar komi syon tarafeéenda
edilecektir.

Teklif sunul masé ile il gil:i bir di] e
15/3.maddesindBAy né il anda birden fazla meslek 1i-in
i stekliler, her bir mes | ek I -1 nh¢egkyrg@ e awyred
verilmektedir.

Y°netmelijin bu h¢gkm¢g gerejince i1istekIlini
i-in teklif sunacajé durumlarda her bir mes|l
gerekmektedir. Tek bir teklif zarfeée ile bird
dejerl endirmeye alénmakséezén reddedil ecektir
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Buhususlem 1 | ave ol arak Y©°nnditTneelliijfi re alr 5/l 4a.r andedh
sonra zarf i -erisinde yer alan belgel erde
yapél amaz ve yapéeHgagkameEnd ekdri fv erdii Il manetze di r .

Bu h¢kem keepksaméamda fiegsntdan tekl i f zarf énén
zarfe i-erisinde yer alan belgelerde veya bi
taraféndan dejikiklik yapél masé tekl ieklii nde b
taraféndan son teklif verme s¢resinden °nce
zarfeée kendisine iade edilebilecektir.

Bu hususl arén yané séra YRateehkilei jjveaer di5y 5
bakvuru tari hksarengdnidvamreyl adobajl édeéer . Bu s
yer alacak ejitim hizmetl eri Kard ntagnemd ma ey &
verilmektedir.

Y°netmelijin bu h¢gkm¢eg gerejince isteakl i,
itibaren doksan géen segreyle bajl é kal acakt
belirtil mek suretiyle artteérélabilecek ol up
s¢re kadar teklifiyle bajleée olacaktér.

9.Tek!l i f Zarniaésned aGeBruelkuenn Bel gel er

Kstekliler taraféendan «kKekil Kartlaré Y©°ne
teklif zarfeée ile sunulacak tekliflerde istek
16/1.maddesind&T e k | i f zar fenda, i steklinin durumuneé
olanlar eksiksiz olarak bulunur:

ayTalep dil ek-esi
b) Teknik ve mali teklif formu.
c)Kstekli taahhg¢gtnamesi

-) Hizmet sajlayeéecé t¢greéegne g°re; ticaret s
onayl e °zel ©°Jretim kurumu -al ékma ruhsat e,
Y¢eksek ¥Jretim Kurulu yetKki bel §ear wveyva kbt
i Kl etme ve/veya merkezleri dékénda teklif ve
onayl é ©°rneji

dKsteklinin imzaya yetkili temsilcisini

e)Ti caret odaséndan al énacak faaliyet be

f) Kamukurumvek ur ul ukl ar & hari -, Ticaret Sici

ve konkordato il an edilmedijine dair belge.
ggKamu kurum ve kuruluklaré hari-, istek
bor- il e SGK ve Kurum taraf éndaéen oklensaid énjiékn.
ya da bunl arén yapélandérél déjeéena dair bel

]7) tniversiteler ve 5580 sayél é Kanuna tab
kapasite raporu ile varsa ejitim mekanéna il
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hyKsteklinin ejitim veemegbekinejitirmkia
belgelerin
asl e veya onayl e ©°rneji

€) Ejiticilere ait ©°zge-mikler ve ejitim
ejiticinin isteklIl:| déekénda bakka kurum veya
veya kuruluktan al é&nan -al ékma veya g°revlen
) 5580 sayedbkki Kkawmrunlauk!l ar i -in ejiticile
belgesi

veya atama onayé veya yazésénén asl é& veya on
) Kstekliye ait son bir yélleék sigortalé

KNEj itim programé veya plane.

D Ge-ici temimakmped&t pwodr.. wer i | mekt e

Y°net melijin bu h¢ kmg kapsaménda i st ekl
dejerl endirmeye al énabil mesi i -1 n i steklile
gereken il gili bel gel er i tekl if zar flée i1 e ¢
i steklilerin teklifleri dejerlendirmeye al én

Bu hususun yaneée Sér a YiP Kneent smeerl S ijyiinmM 6 b 2 a ma
veril mesi halinde konsorsiyum beyannamesi ni:
ortakl ejé beyannames ihminmgiayrd ¢mlerinden soru
bel gel erin veédariiklmpesi yeer evleirr Il ani Kt i r .

Y°netmelijin bu h¢gkmeg -er-evesinde 1 stekl
veril mesi halinde konsohaiyodebeghhnamest || ir
ortakl é&jé beyannamesi verilmesi ve verilecek
sorumlu olundujunun a-ék-a belirtilmesi gere

Teklif zarfenda bul unmasé ger erketnmeb el g el
16/3.maddesindé@ Hi z me t além il ané metninde veya ekl
dejerl endirme kapsaménda istenilen belgeler
h¢kmegne yer veril mektedir.

Y°netmelijin bu h¢gkm¢g gerejince il me der |
veya eklerinde yer verilecek teknik ve mal.
de teklif zarféena konul masé gerekmektedir.

Bu hususl ara iligve oll6drddikmae¥dmedti malef énda b
veya onayl e belgeler hari- dijer belgelerde
kikilije ait m¢ghegr veya kake bulunmasé esast

Bu h¢kem gerejince tekl i fonzaayrl féé nbdeal gbed leu n ah
bel gel erde isteklinin imzaya yetkil:] Ki kKi si
bul unmasé esasteér. Buna g°re kéymetli evrak
bel gel er il e bieliekt e«eeyat garesomnaliéd kkalrgm t &
bel gel erin i stekli taraféendan yeni den i mz
onayl anmasé istenmeyecektir.
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Ayné kKekilde isteklinin hukuki durumunu ka

gazetesi, faaliyet bel gesi , kurul uk bel gesi
yazésé, oda belgesi, izin belgesi gibi bir r
veya r esmi yazé asl e ol duj undeailgildkarumdanitepidir el er
yapélabil ecek belgeler asél belge ol arak kab

istenilmeyecektir.

10.Ge - i ci Temi nat

Kstekliler taraféndan sunul acak ge-i ci t
17/1.madesinds&i Kst ekl i |l erin, teklif akamaseénda, hi z
her bir tekIlif 1 -1in, teklifte verdi kl eri kKur

kursivyer sayesé ve ejitimin tamanmiammaaga®Eepeéam
sonucu bulunacak tutarén en az yg¢zde ¢-¢ Of
gerekir. Ge-ici teminatén s¢resi en az yé¢z y
otuz g¢n fazlbhbegbhmmaseéeygerekrrl mektedir.

Y°netm]jin bu h¢gkm¢g kapsaménda i stekliler
i -erisinde sunul masé gereken ge-ici temi nat
mi kt ar &, hi zmet al emena konu mesl ejeklidna&ki
kursiyer baké ders saat mal i yet. ile teklif
tamamlanmasé i-in °ng°r¢len toplam ders saa
yé¢zde ¢-¢ kadar ol acaktér .

Kstekli taraf énidcain tseumiun aatcéark sograensigeen az
i stekl i taraféendan verilen teklif ge-erl il il
Ancak istekl:i taraféndan bu s¢reden daha wuzu
me¢mkegndgm, yBme séra ge-ici temi nat ol arak s
taraféndan belirlenen teminat mektubu kabul
kaynakl ar kabul edi |l meyecektir. Kstekl: tar
mevzuat kapsaménda il mederl ¢ ¢/ hi zmet mer ke

Ge-i ci teminata ilikkin olaraKamyrkocaumomwn
Kurul ukl aréndan ge-i cihg¢tkenmginneaty emme kvteurbi ul mi skttei ni

Bu h¢gkem -er-evesinde kamu kurum ve kurul
edi |l meyecek olup vakéf ¢niversitelerinden is

Bu h¢ke¢mlere 11l ave ol ar akAy¥oeneitlmked i hi n melt
nt emivyalme edlen kursu bulunan ve farkl é& tarih
kl eni ci i -in ge-ici teminat orane, i st ekl
anénén y¢gzde yir mi fazl asé ol arak wudggul anée
u geh egkmmgne yer verilmicktir.

Y°netmelijin bu h¢gkm¢g gerejince ayné il de
kursu bulunan y¢kleniciler taraféndan far kil
verilen i kinci nvegesaorcriakient enlalti folream éin-éin bel i
verilen bir °nceki ge-ici teminat orané esas
uygul anacakter. Bu kapsamda il me¢ederl ¢ ¢ tar
deam eden kursu bulunan istekliler i-in kend,i

24



oranéenén esas al énacajé ve bu oranén yg¢zde
hususu ilan metninde ya da ilana ek belgelerde mutlaka belirtilecektir.

Ancak halen devam eden kurs i-in daha °©°nce
il k kez teminat veriliyormuk kabul edil erek
verilecektir.
|
¥ RNE Kl me¢ederl ¢ ¢ tarafémaeamcl. TendAatt arsit lein
al émena ilikkin olarak istekl: tarafendan (
(A) meslejine ilikkin ejitim s¢gresi 320 saat
Kstekl tarlagjéindiani t AYO mé@€k kursiyer baké di
kursiyeri ejitmek ¢zere; (B) mesleji i-1in 1is
100 kursiyeri ejitmek ¢zere teklif sunmukturt
Ksteklinin (A) mesl|l ej i gie--iinci v ereme sniat g enri ekkt ean
kursiyer ve 320 saatin -arpémé sonucu bul an
kapsamda ge-ici teminat miktaré (10x50x320))>
Ksteklinin (B) meslepgpm temhnaermektagéreken

ve 250 saatin -arpemé sonucu olarak bul ana
kapsamda ge-ici teminat miktaré (12x100x250)

Yukar edaki °rnekte yer verilen isteklini:i
tari hinde yapélan bir bakka hizmet al @&ména
verilen bir °nceki ge-ici teminat miktaré vyg

¥ RNEK: K | me¢ederl ¢ ¢ taraféndan 1.04.2022 tarih

saatl ik bir ejitim hizmet aléména 8 TL Kkur si
ejitmek ¢zere teklif veren bu eimstneak| iomiam éwne)
az %20 artteréel masé gerekmektedir. Bu|l dur umi
hesapl anacak ve veril mesi gereken mini mum (g
teminat miktaré i se (8x 15 0xzdex50) xo(l (aXx+a(kd xe2 0./ !

Y°netmelijin bu h¢gkm¢g kapsaméenda ayréca ¢
onu ge-emeyecek olup oransal hesapl ama yape
al eénacaktér .

Bu hususl ara il ave ol ainde iker athfakteedlaine | i g ewnarh 7
eden Kkur su ibfuaduensain éiost i hdam y¢e¢keml ¢l ¢ ¢neg de
ol dujundan kursun ejitim késmé tamamlanméxk o
bu Kkursl ar devam eden Bol areark- edejder |keunrdsiurni | |
dejerlendiril memesi I -in s°zlekmenin istihd:
sonu-|l anmék ol masé gerekmektedir.

Ge-ici teminata ilikkin ofiMamp&l &8 nckdjmerdli §n
sonraséandertiekgle- er | i puan al amayan veya 34
sayeéel e durumlar haricindekhigkmghekielrevenit eam

Y°netmelijin bu h¢gkmg kapsaméndanTyeklei fY©r
veremeyecek duumda i ken teklif veren, tekli f séras
suretiyle Kurumu aldatmaya y°nelik giri«xi ml
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ver meyen, il me¢ederl ¢ ¢ taraféndan kabul edil

dave edi I diJi hal de s°zl ekme I mzal amaktan (s
Kuruma gelir kaydedi |l ir ve bu durumdaki i st
kapsaménda d¢zenl enen kur s vey ahKrnyg r-aeml-aervde:
budr umdaki i steklinin ge-ici teminatlaré Kur.t
yi r mi dort ay boyunca Y°net mel i k kapsam
yararl andéerél mayacakter. Ancak yapélan deje
alamayal ar il e 34/ 11. madde kapsaménda sayéel é d

i mzal amadan nce kesin temi nat mekt ubu ver e
edilecektir.

Bu -er-evede ge-ici teminatadel hgkim ol emag
duruml arda, 4734 sayélée Kanun ve i1ilgili mevz

11.Tekl i fl erin A-é&l maseé

Kstekliler taraféendan sunulan tekliflerin
esasl ar én dé¢zenl enmekt e ol duifKust ¥ Rhet emel itjar
sunul an ve teklif teslim tutanakl|l aem&gédgzgfile
son teklif verme s¢resinin dolduju andan it
bazenda a-élmakm¢ bpad amlemalot adeéer .

Y°net melijin bu h¢km¢e kapsaménda tekl i fl
ol ukturul anyewred ei lyaamp éd daiclagknt ér .

Kstekliler taraféndan verilen teklifler,
teslim tutanajé karkél éjeéenda teslim al énacak
dol masé ile birlikltendé&kélidcakEe@amashAnaec xhk etme k|
an itibareyl a, hi zmet aléem i klemlerini yér ¢t
hazér bulunan istekliler var ise bu istekI il
i Klneemibu tekliflerin de alénmaséyla bakl anac
yapél masé durumunda tekliflerin a-€l masé iK
ol arak yapélacakteéer.

Tekl i flerin a-€el masé I K|l eanz érkobnulsyman ¢iy<E
huzurunda ger-eklextirilecektir. Bu akamada
ol ukturul an bu mahalde bulunamayacaktéér. Ko
Kekil de yapeéel maséna iwykpPal meséamedg ean gvelylae yiexnl
tutanak tutarak bu kikileri dékareée -ékarabil
de yapabilecektir.

Komi syon taraféendan tekliflerin a-¢el masé
olarakb i | g verilerek itirazlar wvar i se bu iti
akamada yapeéelan itirazlar ve sorular komisyo

Tekliflerin a-él maséna ilikkin adilAared kanay |
tekliflerin i-erijinde yer almasé gereken te
soyadeée varsa unvane, personel sayeéeseé, tecr ¢k
kapasitesi, ejitim s¢gresi, diegtsi hsdaaamt tnaaa hi hysett
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ekl if formlarénda yer alan bilgiler hazer
ut anak htgktmglnwer ywer veril mektedir.

—

Bu h¢gkegm kapsaménda tekliflerin a-¢él maseéeyl
e mal i tekl if formunda yer alan isteklinin
ecr ¢besi, ejitil mesi pl anl anan ki Ki sayése,
rané, kursiyer baké dea sewraak!| ammadn yteam ncel ud
azér bulunanlarén huzurunda sesl. ol arak ok

> 0+ <

Bu bilgiler sadece tekni k ve mal. tekl if
ekliflere ilikkin detayl & a- ébklunambalgelgrade €1 may
éraséyla isimleri belirtil mek suretiyle o0k
-ékl ama yapél mayacakteéer. Bu iklemlerden so
omi syon taraféendan dol duiecektimcak ve dosyaseén

o925 n

Tekliflerin bu kKkekilde a-¢e&l masé hi-bir «ke
| duj u sonucunu dojurmayacakter. Komi syonu
ygun ol mayan teklifler beyéetlahtdéepandkéba
|l arak g°nderilecek resm’” yazéyla veya el e

(@)

c
~ O >

a
t

o

12.Dejerl endiril emeyecek Teklifler

Kstekliler taraféndan sunulan tekIliflerdert
gi i Y°net mel inj4i7M 41 S/aly.érha&d dkeasniunnddea t ek | i f |
i KKkin he¢ekemler esas ol mak izere meya ] € dak
e

a) Ayneé istekl.i y a
taraféendan, ayné mes|
isteklilerin verdikleri teklifler.

da ortajée olduju 1iste
k

e i - i n birden fazl a

b) Bakvuru form ve belégeldygzenldtemesiyamélial
h¢kmegne
ve 19/2.maddesindeiseBakvur u s¢resinden sonra teslim e
zarfenda yer al masé gereken bilgilerin ol mad
h¢kmegne yer veril mi ktir.

Y°netmelijin bu h¢gke¢gmleri kapsaménda t ekl i
usul ve esaslara uygun ol mayan zarfla sunul a
ul akmayan teklifler ve 4734 measyealeé iKarmkknda h
esas ol mak iczere tekl if veremeyecek ol anl &
a-él maksezén reddedil ecektir.

Bunl arén decxk
taraféndak,i a
verdi kl eri t e
Genel genin il
bel gel erin ye i f
usul ¢ne uygun ol mayan tekl if
sayeda kursiyer i-in veéreirlakrelt

énda ayné istekli ya da ortaje
mébimedém fazla teklif veril mes
I|err bakvuru form ve bel gel e
| a nradche rk alpas kakra
r, i stenil en
r, il an metni
elalkitfelrer dej er

i késménda a-

ly
k
gl
r al deje tekl
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Bu hususlara ilave olarak Y°netmelijin 19.

berakeél masé gereken tekliflerin, tekl i f a- m:
alem s¢recinin her akamanaasmeha &ajranmr!| evrediirl neeb
konusu durumun s°z|l ekme akamaséndan itibare
edi | mesi halinde de kesin teminat gel ir k a
verilecek ve yapeéellanrPdkemel tahgyialsad¢diflaeze k i il
Y°netmeli k kapsaménda d¢zenl enen kurs veya p
13.Tekl i fl erin Dejerlendiril mesi

Kstekliler taraféndan sunul an teklnfl eri.
20/1.maddesindé@ Hi z me t al emé yapelacak hizmet sajl a;
belirtilen niteliklere sahip ol mak kokul uyl
czerinden il gili mevhi ylmang°ve 2@[M2khadddegi h
dejerl endirmeden sonra teknik dejerlendirmey
dejerl endirmelygkmameé yert uvearilomektedir.

Bu h¢ke¢e¢m kapsaménda dejerl endirmeye al e
dejerl ektdiril efcekl i fl erin a-él maséneéen ardenc
dejerl endirmeden ge-en teklifler teknik dej e
ve ¢zerinde puan alan teklifler i se mal.i C
defjfleendirmeye tabi tutul acakter.

13. 1. ¥n Dejerlendir me

¥n dejerl endir me, Y°netmelijJin 16. maddes:i
bakta ol mak ¢zere il gild9 maddel eri -er-evesi

13. 2. Tekni k Dejerlendir me

¥n dejerlendirme akamaseénda tekni k dejerl ¢

ili kkin olarak Y©°neiT™meknijk nde&j0é 3l. enadlidrerme ndEe
mesl ek alanéndaki tecr¢besi, i nsanirlenacgknak |l ar
dijer hususl ar -er-lreyglemd ma ey grerv erkil lemit d triir .ir

Y°netmelijin bu h¢gkmg kapsaménda teklifler
yer alan kapsamda ger-eklexktiril mesi zorunlu

Tekni k dejerl enidn rtmekrei lesvaes ralligitlek!| i f f o
ol masée ve belirtilen bilgilerin teyidini saj
Kartname ile ibraz edilmesi istenen belgeler

1321 Ejitim Al anéndaki Deneyim

Ksteklinin ejitim ve mesl eki ejitim al aneén
czerinden dejerlendirilecektir.

Ksteklinin, son teklif verme tarihi i tibar

-Son bek yeél i -indeki tegcirt¢éibne svien/ev eiykai npeusal ne,

-Son bek y el i -inde Kurum i1l e i mzal adéej é
s®z|l ekmesi ol masée halinde ¢- puan,

-Mes | eki Yeterlilik Kurumu veya wuluslarar
yetkilendiril mik plaas évehial e ndle bjeikt i m al
dejerlendirilecektir.
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Ksteklinin yukarédaki duruml ardan wuygun o

biri 1 -in ayré ayreé dejil en y¢ksek puan al a

¥RNEKJI usl ararasé kuruluk tarafeéndan mesl eki
i steklinin ayné zamanda son bek yél i-{in Kur
ejitim tecrg¢besi ol sa bile alabil eeégijijitien vy
alanenda yetki bel gesi sahibi ol maséeéndan dol

Ejitim ve mesl eki ejitim tecr¢gbesinin puart
bu kapsamda tamamlamék ol duj u e]j iétciemlbeerlegeilleil
asl ene veya noter onaylée °rneklerini de t ekl

Ksteklinin son bexkx yeéel I -inde Kurum il e i
s°zI|l ekmesi bul unmasé halindenptatgm gl&liml pé g i
tamaml anmasé gerekmektedir. Bu kapsamda han
szl ekmel er di kkate alénmayacakteéer. Ayr éca
szl ekmenin tamamlanmék ol mas yeter |l ol aca

e
Mes | eki Yeterlilik Kurumu ya da wulusl ara
al anéenda yetkilendirilen kurul ukl ar, tecr ¢k
zorundader |l ar .

A

Kl me¢ederl ¢ ¢ bu kapsamda i berdadz, te doil lueknmabseél ¢
bel gel erin dojrul ujunu teyit et mek amaceyl
i steyebil ecek ve gerekl: arakterma ve incele

13.2.2. Knsan Kaynakl areée Kapasitesi

Ksteklinin I nsan kiacyinlaekrlianr/é° Jhk apa<ii d es i n
deneyi ml er i il e -alékan sayésé esas al eénmak

13.2.2. 1. Ejiticinin veya ¥jJjreticinin EJiti

Y°net melijin 24 . maddesi kapsaménda yer 3
d¢zeylienr puanl anmasénda;

-Usta °jJreticiler i-in d°rt puan,

-¥n | isans mezunu ol anlar 1 -in alteé puan,

-Li sans ve lisans¢steg mezunu ol anl ar 1 -1n

¥Jretim g°revlisi ol anlar i-in on iKki pua

¥jretim ¢gyesi ol anlar i-in on d°rt puan v

Bu kapsamda ayreéca |ise mezunu olup ©°n 1|
enstit¢g mezunu ol arak belge al mék ol an ejiti
kapsaménda dejerlendirilecektir.

Birden fazla ejitmce]ivteiymm Y¢nrieltmesi niamad g
ej i tici veya ©°jJjreticilerin ejitim durumlar é
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°Jreticilerin ejitim d¢gzeyleri, ejitici vey
bul undur ul atraalka nag éy° retkd mi ylre dejerl endiril ec
¥RNEK:- yéz saatl ik bir ejitim 1 -in |- ej i
°ng°r ¢l mgk bir ejitimin el li saatl i k| b°1l ¢ myg
ejiticinin, sekses¢stgtkeiktbmeimghde bisar]
saatli k b°l ¢m¢gnde i se °fJretim gerevliisi de¢ z
Bu durumda ejitici puané ajérl ekle ortal ama
Kekil de hers.apl anacakt
Eji tici puané=(4x50/300)+(10x80/300) +(12x17C(
13.2.2.2.Ejitici veya ¥jreticilerin Deneyi
Ejitici/°jJreticilerin deneyim s¢releri, g°
-1ile359 g¢ne kadar -al ékmék ol arak g°%z¢kenl
360 ile 719 g¢n arasénda -al éexkméek ol ar ak
;720 ile 1.079 g¢n arasénda -al exkmék ol ar a
-1. 080 g¢n ile 1.439 g¢n armkuspianda - al € K mMé K
-1. 439 g¢e¢nden fazla -al @ékméck ol ar ak g°zg¢l
dejerlendirilecektir. Gé¢n ¢zerinden deneyim
ol arak g°z¢kmek dejerl endirmeye al eénmak i -1in
¥RNEKBiI r ejiticinin iKki yéldan ¢- yeéla kadar
ejitici i -in yedi puan verilebil mesi i -in b
yéz yirmi g¢en -al ékél mék ol masé gereklidir .,

Bu kapsamda aeneistliekiil eeff itim al anénda sahip

ejitici ol arak g°reviendirildikleri veya ate
g°revliendirme gibi evrakl ardan sonraki tari
o acakter. Bu -er-evede ejitici veya °jJret

ol dukl ar éneé gesterir bel gel erin al énmaseénda
G¢evenl i k Kurumu (SGK) kayét!l ar éndaktii nprvienm medl
czere yaptéje s°zlekmelerin s¢gresi czerinde
czerinden dejerlendirme yapéelabil mesi i-1in,
priminin tahakkuk etmik oGKHakayé&okat @anda aba
g%z¢ken geéenloer de prim °deme g¢n sayésé ol

hesapl anmasénda bir yéllék deneyim ¢- y¢gz al
ej i tici veya °jreticidleer ipru ajl raemmarh ad £z es)\elr ersi
-al ékarak ge-irmik oldukl aré s¢reler de di kk

Bu -er-evede ejitici veya °jJretici ol ar ak
et memesi durumunda deneyi mkipuané A00 ol ar ak
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¥RNEKUSst a ol ar ak 1.5.2011 tari hinde S

°Jreticilik belgesini 1.1.2015 tarihi
bel ge al ma tari hi olan 1. 1de2péebl eadi hi
¥RNEWMaki ne m¢ghendi si olarak mezun ol u

i nin al énma

bir kikinin ejitici belges
ol arak diploma tarihi di kkat e aloéplaacnaak
Bu durumda esas al énmasé gereken bel ge

¥RNEKjitici olarak teklif edilen AAO0 i

bu kikinin deneyim s¢resi |l i sans mezaé
czerinden dejerlendirilecektir. Ancak
d¢zeyli olarak lisans belirtildifji -
al eénacakteéer.

¥RNEK:nkaat m¢ghendi si ol arak dipl oma a
ak-¢eél ek meslejinde ejitici ol arak dej
tari hi taki ben SGK kaydé dikkate al é&n
sigortaléel ék ge¢nl oeri esas al éeénacakter.

Bu hususl arén yané séra ejitimlerin bird:
°ng°r ¢l megk ise bu durumda puanlama ajérl ek
yapélacakteér mEggrtalcarliemiim kdeslngeliendi ri | mesi
i stekl i tarafendan vyapeéelacak ve teklif akar
ekl enecek olup yetkil:@ Kurum ve kurul ukl ar ¢
gerekmesidurumeha bu husus da istekli taraféndan ye

Kstekli taraféndan teklif sérasénda bildir
s¢re boyunca sigortaleée olarak istihdam edil
d¢zenl enen hizmet s%zlexkmesi Zinailkijaziedl kB me
mesl ek erbabé ol arak birden fazla ikKverene
s°zl ekmesi yaparak bajémséz kKekilde hizmet s
ejiticiden hizmet adrma-ytae bsaikd ardtésk t kaeny dseoméa m kyi
°denmesine engel texkkil etmeyecektir.

13.2.2.3.Ksteklinin B¢gnyesinde ¢al ékan Say

Puanl amaya esas -al ékan sayésé ortalama -
Ksteklinin ortalama -al ékan sayeéseé,;

Bir i11le d°rt arasénda ise 1iKki puan,

-Bek il e dokuz arasénda ise ¢(- puan,

-On ve ¢zeri ise d°rt puan verilecektir.
¢tal ékxkan sayése, I stekl i taraféndan tekl if

bel geliemdenz e m¢ederl ¢ ¢ taraféndan dejerl end

13.2.3. Kstihdam Kle KlIgil.@ Hususl ar
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Ksteklinin, teklif formunda yer alan b
)

1 g
ol arak dejerlendiril mesinde akaj éeédaki kriter

13.2.3.1. Ksti hdam Taahhg¢gt Orane

Ksteklinin, tekl if formunda beyan etti]i
yé¢zde yetmik ol mak ¢zere i1 stihdam et meyi t ac
yazmasé gerekmektedir.

Kstekl ilyemdebnu bbe®l i rl edi i bu istihdam t aec
verilecektir.
¥RNEKKst ekl i taraféndan y¢gzde yetmik i stihd
70/ 2=35 puan verilecektir. Y¢gzde yetmjik dokt
ise 99/2=39,5 puan verilecektir.

13.2.3.2.0rtalama Kstihdamda Kal ek Sg¢resi

Ksteklinin, hizmet além teklifinden ©°ncek
ejitim kurslareéendaki kursiyerlerin 1stihdam
kursiyer sayéséna b°l ignmesi i | ez baill tuemyaan It @
bul unan sayé istekliye puan ol arak verilece
veriler ¢zerinden Kurumca dojrudan veril ecek
edilecektir.

Bu b°l ¢mden maks i mu nolupokarsiyprieran mortalanhadstindemidd e ¢ e k
kal ma s¢resinin en az doksan g¢n ol masé duru

ortalama istihdamda kal ma s¢rel eri é- VYéz al
verilecektir. Bu kapsamda ortayaé k an k¢suratl ar t afin@s oyruviakil a
yéeliéemmaresinden son teklif wverme tarihinden g
¥RNEKsteklinin (A)énén Kurum ile d¢gzenledi ]
kursiyerinin ve kursiyerléern bu s¢re i1 -inde istihdamda kal e
yeé¢z el | g¢é¢n ol duju durumda 3.550/ 150
Bu s¢renin doksan g¢nden az ol masé nec
¥RNEKst ekl i (C)onin Kurum ile d¢gzenl e

kursiyerinin ve her Dbir kursiyerin bu
bin olduju durumda (19000/50=) 380r. Bu
sé¢renin - yégz altmék geéegn¢ég akmasé ve b
nedeni ile istekliye (380/36=) 10,55 puan verine sadece on puan verilecektir.

13.2.3.3. Ortalama Kstihdam Orane

Ksteklinin, hizmet kal §@ml t ekl nfdien Keam uimng ¢ le
ejitim Kkurslaréndaki kursiyerlerinden i stih
yirmiye b°l ¢necektir. Bu b°l ¢imden maksi mum b

i sti hdam oraneéeynénmmien|l mas§ ¢, hédei nde puan ver
yuvarl anmayac akitéesro.n B Wkibakesinush aon deklif verme tarihinden
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geriye dojru iki yél anl akeélacakter. S°z kon
n

Kurumcandwojerudacek ve buna il i kKki bel gel er
¥RNEKstekl inin Kurum ile d¢gzenlediji son ik
kursiyerinin elli tanesinin en az bl0od=) g¢n bi
33,33 ortalama istihdam orané ol arak bul un
(33,33/20=) bu b°l ¢mden 1,6 puan al énacakteér

13.2. 4. Ksteklinin Kurum ile Yaptéjé S°zl e

Ksteklinin aldéejé topl adakysveyapragramlar nedenie k | i
il e i mzalanan son bek yéldaki s°zlekmeler ba
bakéméndan bulunmasé halinde karkésénda yer

Y¢kl eniciden kaynakl anan  suenbneapsl ée rd uer uf neusnhdea
yedi puan,

-Ksti hdam ye¢sgkeml gl ¢ ¢neéegn hi - yeri-Rhet iglked am i |
yekeml ¢l ¢ ¢negn késmen yerine getiril memesi d

Ksteklinin yukareéedaki deunr ufnal zalrad aonl nwaysgéu nd uor
biri 1 -in ayré ayreée dejil en y¢ksek eksi pua

13. 3. Mal i De
Tekliflerin dejerl endiril mesine il i kKkin
20/4.maddesindéMa | i dejerl endirme yapélabil mesi -
sonucunda belirlenecek asgar.i puaneéeé veya
dejerl endirme, en d¢kegk fiyat teklifi yégz pu
en d ¢ Kl¢gikf et etker s oranl e ol ar ak shérkar ¢anrema ke rs

verilmektedir.

jerl endir me

Y°netmelijin bu h¢gkm¢g uyarénca mali dejer |
dejerl endirme sonucunda elli tam puan veya ¢
Bur-evede mali dejerlendirme yapél érken er
suretiyle ve dijer fiyat teklifl eri en d¢KkKy¢

hesapl ama yapél acakteéer.

¥RNEKstekli (A) 3 TL,C)RSTLeekstekli () BL maliteRE. , 1 st
sunmukl ardeéer . Bu durumda mal i dejerl endir me
(B)nin sunduju 2 TLO6li k teklif 100 puan ka
oranteéel & ol aBaduruhde;l i rl enecekt i r.

-Kst ekl i (B) (2/2) X100 =100 (en d¢kegk teklif
-Kstekli (C) (2/2,5)X100=80

-Kstekli (A) (2/3)X100 = 66,67

-Kst ekl (D) (2/4) X100 = 50 puan al acakl arde
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13.4. Ni hai Dejerl endir me

Kstekliler taraféndan sunul an tekl i fleri
Y°netmelijin 2Z2&KsPekmdddeni ntdeek ni k dejerl endir
altmeéeke ve mali dejerlendirmede al déjme puane
puané belirlenir. Puan hesaplamasénda Kk¢sur e
halinde Kkursiyer bakée ders saat mal i yet. d
mal iyetinin de exit ol masé halinde°mnese¢l hkiam
verilerek nihai séralama belirlenir. Yine et
kontenjan payl akémé vy ahpéekl nagrnaek yselrz | veekrmel menkztael

Y°netmelijin bu h¢gkmeg kapsaménda i steklin
yé¢zde at méke vV e mal i dejerl endirmede al dej
dejerl endir me puaneée belirlenecektir. Yapeéel
yuvarlanmayaa kK t € r .

Ksteklilerin nihai puanl arénén exit ol mas
olan istekliye, kursiyer bakeée ders saat mal i
y¢ksek ol an istekliye ©°nrcleémnd&ceketriirl.erBiknani h
ol mase halinde, b u dur umdaki I stekliler i

i mzal anacakteér.

Dejerl endirme ile ilgil:@i b¢egten 1k ve 1 K1l en
ger ekl i onay iamlmamléeréinn ianr dteanrdam!| i st ekl i | er i
Kekilde il an edilecektir.

Bunun yané séra s°z konusu tutanak yayeéeml .
yoluyla kursihale@ skur.gov.tr adresdnedri ne

M¢e¢derl ¢je gPnderilecektir.

14.Kesin Teminat

Kl m¢ederl ¢ ¢ taraféendan yapeélacak hi zmet
kesin teminat mektupl ar é i |Ifed 7i3l4g islaiy é¥ °en ektamnmeulr
teminata ilexkWygumeselbmhrak s°%°zI|l ekme akamaseénoc
konu her bir mesl eje ilikkin ayré ol mak ¢ze
ejitil mesi °ng°r¢len kursiyer sayéseée ve ejit
saati neimé -saornpucu bul unacak rakamén en az Vy¢zc
alénéer. Verilen teminatén ge-erlilik s¢gresin
i stihdam y¢keml gl ¢] ¢néegn tamamlanacaj] é sg¢reyi
dotr kate ol masé gerekir. Yéz yirmi gée¢nden az
ol arak wuygul anér. S°zl exkme imzal andéknan yeo!
verilmektedir.

Y°netmelijJin bu d¢gzenl emesi gigeklidgn henlgre s © z |
mesl ek i -in ayré ayré ol mak ¢zere kesin temi
mektubu al énmaksézén s°z|l ekme i mzal anamayace

kaynaklar kesin teminat olarak kabul edilemeyecektir.
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Ayréca yine ayné h¢g¢ke¢egm gerejince kesin ter
il e teklifte ejitil mesi °ng°r ¢l en kursiyer
toplam ders saatinin -arpémé sonacuobakcakaéa

Ni hali dejerl endirme sonucunda birden ffazl
konusu ise kesin teminat miktaré her bir mes
¥RNEKI me¢gderl ¢j¢ taanibndde (B) 5me@odReji nde 1
ve (B) meslejinde ise 200 Kkikiye, 650 saatl.
-eéekél mexkteéer . Bu il an kapsaménda i stek|l:i tar
saat mal ieynet1li5 0¢ zkeurisnidy erin ve (B) mes| ej i i
mal i yet. czerinden 175 Kursiyerin ej i til mi
dejerl endir me sonucunda s°z konusu stekl i
i mzal anmasémaxkkarar ver.

Bu istekl: il e s°zlekme imzalanabil mesi -
ejitil mesi °ng°r¢len kursiyer sayéseée |ve e]i
saatinin -arpémé sonucu bulum@oadlk kKkalkkamen ead
mektubu verilmesi gerekmektedir.

Bu durumda; isteklinin (A) mesleji I -1 n ver
kursiyer ve 400 saatin -arpémé sonucu| bul anc:
Bu durumda (A) mesjei i -in kesin teminat mi ktareée (10>
ol acaktér.

Ksteklinin (B) mesl eji I -in vermesi gereken
650 saatin -arpeéemé sonucu ol arak bu.lBanacak
durumda ( B) mesl ej i i -in kesin teminat mi k
ol acakteér.

Y°net melijin bu h¢km¢ kapsaménda ayréca
Y°netmelijin 11/ 4. maddesi ger ejuinnda Kil lama¢ der
tari hl eri il e i stihdam y¢keml gl ¢ ¢neégn t amaml
i -erecek kekilde s°zl ekme i mzalanacajeé 1i-in
s¢releri i -erecek kKeli°lzd e kanlema snez ag @ raeg k rhda kntde
i stihdam y¢keml gl ¢ ¢négn tamamlanacaj é sg¢greyi
katée ol masé gerekmektedir.

Kstenecek kesin teminat mektubunun sg¢resi
seksenolgarak wuygul anacakteér.

Ancak il mederl ¢ ¢, teminateén sg¢gresini b u
veya s¢resiz olarak i steyebilecektir.
Kesin teminata ilikkin ol ararfkKamu élcwar U n\we

Kurul ukl aréndan kesinhto&kmiigmat yreektveba | img tke n

S°z konusu bu h¢ke¢m gerejince k amu Kur
i mzal anmadan °nce kesin teminat istenmeyecek
istenecektir.
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Bu hususl arén yané sér ain AWméetimedae Jhal l/ &

kursu olan ve farkle tarihlerdeki hi zmet al é
orane, i stekli taraféendan veyigkder BirmPnéak
Kesin teminat oraneé hi - bihrg kdngrniemdyae ry gvzed d@ | kmi rk

Bu h¢ke¢em gerejince ayné il de halen devam
farkl é& bir tarihte yapélar hiszm&«tl i alt@améarf & ntd
°nceki kesin teminat oranéenén yg¢gzde yir mi o]
Ancak devam eden kurs i-in daha ©°nce temina
temi nat veriliyor mu&r gm by a kéalbmd daend iy ez ek Hair
verilecektir.

Bunun yané séra ayné h¢kegm gerejince, kes

ge-emeyecek olup k¢gsuratlarén hesapl anmasén
al enacakteér .

¥ RNE Kl me¢ederl ¢ ¢ taraféendan 10.03.2022 tar.i
temi nat talep edil mek suretiyle 500 Kki«kiye
-ékeéel mekt ér . Bu il ana teklif veren iadtéeenkélnia i
bajl e ol arak halen devam etmekte olan| 4 ayr
verilen kesin teminat orané %34,560d6deéer.

Kstekli taraféndan bu son il an kapsaménda da
350 kur giiyemreisn ej-iin tekli f sunul muxkt ujr .

Bu durumda isteklinin sunmuk ol duju bu tekl
verilen bir ©°nceki kesin teminat orane ol an
hesapl anacaktér . Buat d uoruamdéa (k(e3s4i,n5 6t € Bk, 56°
hesapl anacak ve oran 41,47 ol arak buljunacak:
yé¢zde 400ée ge-emeyece]i i -in teminat |orane
kesin teminat md4BOaAXE 40 L&D ) EH0IXIDOX TL ol a:

Bu hususa ilikkin olanAknayrédae hgkgmddeye
ol aniéfoadesi i stihdam ye¢gkegml gl ¢ é¢neg i -eren d
Kursun ejitim késmé tawmgimfmamhmpEg] 0l samamlhan m:
devam eden kurs kapsaménda dejerlendirilecek

Kstihdam ye¢keml gl ¢ ¢néen séeresi i -erisinde
ve eksiksiz olarak yerine getiril medgin durumu

Bu hususl arén yané séra kesin teminat il e
ol mayan hallerde, 4734 sayélée Kanun ve il gil

Kesin teminat mektupl aré 1iih®°2llgkrmhd iomzaasat
°rce gerekmesi halinde teminat mektubunun s,
al énarak wuzatélmaseé y¢kleniciden i1 stenebilir
i mzal atmhp&meme yer veril mi ktir.

Bu h¢g¢ke¢gm kapsaméenda PRI emgoher i oo al aamadfl éand
s¢resi ve kursun tamamlanmasénén ardéndan i
asgari sg¢resinin uzatélmaseé istekliden talep
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halinde s°zl| ekmei sitmezkallia ntmearyaafcéarkd avne ver il en ¢
edilecektir.

155 Kurs Ejitim Programlar é

Kl m¢ederl ¢ ¢ taraféendan d¢gzenlenecek ejit
i bgi 1 ol arak Y°nefKmelsi jeijni t2 2n 1p.rnoagdrdaensl i anrdée M
taraféndan onayl aneéer . MEB veya ¢(niversite ku
ile uyumlu ohmamgne gajfl aerdol mektedir.

Bu h¢kem kapsamenda d¢gzenl enecetkarejfietnidnalne
onayl anan ve yayeénlanan ejitim programlareée
mevzuatl aré kapsaménda onayl adéeklaré ejitim
-er-evede onayl anan ejitim progradméanmnggul &r

akamasénda herhangi bir dejikiklik yapeéel amay

Ejitim programlarénén onayl atél maseé il e il
onayl at ma i k| emi yapél mayacak ol up, bu ikl e
Ancak 1 stekl il er taraféndan ©°9zellikle ¢niver s
teredd¢t hasel ol masé durumunda il me¢derl ¢7 ¢

bilgi talebinde bulunulabilecektir.

Efjitim programkaagnacial YRkiebh mefl NS nv €/2v y. an
ulusal yeterlilik bulunan mesleklerde kurslar ilgili UMS, ulusal yeterlilikler veya yeterlilik

birimleri temel al énarak a-é¢él ér . Bu kapsamda
bu standartlara vé veya ul usal yeterliliklere uygun ol
chiversite onayéntdakimeghier 2271 BhaiseMbd e kvickey.ad aué
yeterlilikleri yayémlanmayan mesl ekl erde i se
bir 117 i yapéel an Kurulukl arl a s°zI|l ekme veya
mederl ¢kl erine veya bunl ar én belirl edifji

onayl atteéerélacakter. Onay veril meyen ej i tim
Efjitim progruarnsl ar€in hayreék ayr e onayl anabi |l
onayl atelabilir. MEBG6e bajlé ejitim ve °jJret
kurum ve Kkurulukl arén ger-eklexktirecekl eri

i Kl eml erii knewaiuat Egial g°re yapel ér. MEB tar a
ejitim programlareé ile daha °nce usul ¢ne gor
ol an ejitim programé ile ayné ol madsé& kimglniende
yerverimi kKt i r .

Y°netmelijJin bu h¢gkegmlerdi kapsaménda °zel
ejitim programlaréna ilikkin olarak ejitim
veya ulusal yeterlilikler esaseraljléemarcrakelyaz e
i likkin ¢st yazéda a-ék-a belirtil mesi zoru
al énarak kurs d¢zenl enemeyecektir.

Bunl arén yané séra MEBG6in i1l gildi biri ml el
onayl ananamwmeeyayeml pnogramlarénén ise tekrar
ol up ol madéjée kontrol edil erek bu programlar

Bu -er-evede il m¢gderl ¢j¢ tarafendan hi zme

uygul anacak ejenim spekyr amlrarteaar af éndan on
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teredd¢tlerin °nlenmesinin sajlanmasé i -1in
Kartnamede ul usal mesl ek standartl aré velvey
bilgilere yer verilne s i gerekmektedir. Bu hususun sajl
standartl aré vel/lveya ulusal yeterlilikler il
sayfasénda yer alan gerekli a-éklamal ar ve g

Bu kapsamdameyr @adam y°ntemiyle d¢gzenl enec
ograméenen istekl: taraféndan tekli f zarf e
tekli taraféndan teklif verme ikKleminden °
rféena konul masé gerekmektedir.

N — T
O v =

Bu hususl ara il ave ol arak Y°net nmelhiaj i°m c23/
usul ¢ne g°re onaylatéel mék ejitim programéne
ol masée halinde tekrar .0on d&yaldeetsd| rhap&Smanegqarae kd ¢
usul e uygun ol arak onayl atel méek bir ejitim
durumunda tekrar onayl atma i k| emi yapél maks
sayfabPaha °nce Alkztmeft lkewggndegn H ¢er ¢t ¢l mesi ne KI
Ha k k a Y°net mel i k il e belirl enen usul
ol an. €. . meslejindeki ejitim programéndadé.
ol mad éEné beyan ifades it apwdh&ltareadke rii Mz &l anacak
i Kl em er-eklexktirildi kten sonra ejitim prog
d¢zen nen kurslarda ise i/l m¢ederl ¢ ¢ne i broa

(o]
O DS @

< ¢ tarafendan ¢ejyiatpierh eprka@aqr gomloagrr
tari hinden nce dej i ki kl ik ol dujunun tespi
edi |l meyecektir. Ancak taahh¢t tari hinden son
halinde istekliden pdegoamgl asmhgaetahgpnede

Kstekl: i taraféndan bu kekilde taahhg¢gt edi |l
a bakxladéktan sonra dejikiklik oldujunun
diril medijininY°%reetpmdl iefdiin n3s4s/i 3 .hmaal di dnedsei n d
zl exkme veya protokol s¢resince ye¢gklenici
a davranéklarda bul unma, hilel.i i flas etn
i kap, e¢ Wegta dbuamxk&tai wlol | arl a s°zIl ekme kon
a sahte belge d¢zenl enmesi veya bunl ar a
I
s
m
u
t
a
I

T

me s i hall erinde s°z|lekme veya protokol

dméyskl eniciye yapéelan °demel er, protokoc
e tarihinden itibaren iIikletilecek yasal

su ye¢klenici bu Y°netmeli k kapsaménda d.
ay s¢reyle yararlandeér él maz. Bu dur umd
l anmék ol sa dahi heng¢ z fioial ol ar ak b ack
ekmel er hdiek m¢p tkaalp seadmélnidra. og er kedektin i K v e | k

nw —ToOoO X OX 0 < ooTo<
°co Q9O ® = OW 0
NN =3 00T T <

°3

Ejitim programlarée il e Flhgi i olndr ak ay |
kanunl aré veya ulusl ararasé s°z|l ekme veya an
Ve cniversiteler il e d¢zenl enecek kur sl ar de
yeterliliklerine uygun ol arak hazafrérmdcari]larr
mevzuatl ar é uyar énca yapél acak onayda bel.
yeterliliklerin yayeémlanmadé]jé mesl|l ekl erdeki
mevzuaténa ghg&kmgnaylenéveoil mi ktir.
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Y°net melhigjkimy, tkwmpsaménda °zel kanunl arée ve
anl akmalar ile i1tzin verilen kurum veya kurul
ejitim programénén ul usal mesl ek standartl a
hakandéj énén da u kurum veya kuruluklar tar
onayda a-ék-a be mesi zorunludur. Dijer

rl n anmadeéej éuméaslrekl ar @ak ik
| i

I
yet e ikl eri I
g°re onayl atélacakteéer.

il gi mevzuatl a

Kl mederl ¢ ¢ tarafeéndan d¢gzenl enecek ejit
ol arak ayréca YAynreé mekeypirnyyakRe2h5 masdde
i t en ayalraanfn@énkd aenj iot i m programé bul unmas
an ejitim programé uygulanér . Mes | ekl
¢l ¢hgkmgbhéeiyen veril mektedir.

Y°netmelijin bu h¢gkm¢g gerejince ayné vey.
taraféndan karar verilen mesl ekl erde hem MEB
onayl anmék ejitim programé ol dujunupaolrespi t
uygul anacakter. Bu kapsamda i stekl:i taraf én
programénén MEBOGiIin il gildi birimler:i tarafeéen
kontr ol edil ecek ve bu kontr odgjnénaar dieindmpd h
taraféndan karar verilecektir.

¥RNEKPemakende Sat éuneEBl emamae( MMEBD) ¢
onayl anan 120 saatl ik ejitim progranm
cnhiversiteye bu elgir e@jeint idm hgr awwgruanmés ¢ a
halinde MEB programénda yer alan sg¢re
edi |l mesi halinde ise ¢niversite tarafé
¥RNEK:Per alSan ¢« EI|I e maensel e(jdéenddae) OMEB G i n
onayl anan 120 saatlik ejitim programé
mesl|l ek ol duj uiinPae rkaakreanrd ev eSaitléekn 1Eé¢ € Imajnien
tarafemrmdant ggievbu s¢greden daha uzun s

edi | mesi hali nde MEB programénda yer ¢
tespit edi | mesi halinde ise ¢niversit
al énacakteéer.

Bu hususlara ilave ol arak MEB tarafeéendan vy
yer verilenej i tim programlarénén kull anél acajé dur
esas al énar ak kur s dézenl enecektir. Ancak
engell il erden olukmasé ve engelliler I -1 n h.
durumunda 1ise ejitim programénén ¢st Seéner
verilecejine il me¢ederl ¢ ¢ taraféndan karar v
kurs bakladéektan sonra ejitim prldegnmayamagak €én s ¢
dej i kKmesi durumunda Kkursun s¢resinin bu vyel
m¢ederl ¢ ¢ taraféndan dejerlendirilecektir.

D¢zenl enecek kur sl arda uygul anacak ej i ti
Y°netmelijin RRUGStmarg dpersad girdeem!| ar &, teori k ve
i ki bl ¢mden olukabilir. Mesl ejin °zellijine

birlikte hveekrme¢lneebive r 28/ I Kina didgedsgirndig ¢ i stear af é
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go°r ¢l mesi haly oghnudlea ntad cér i k°® [vgeml wer f ar kl & ejiti
il lerde yapeéelabilir. Kur sun bir bel ¢megnegn f
kursun d¢gzenl endi i il deki il mederl ¢ ¢ tar e
mederl ¢ ¢énebgkmdaeaei yer veril mektedir.
Y°netmelijin bu h¢gkegmleri gerejince ejiti

prati k olarak wuygulanacajénén ortaya konuln
me¢ederl ¢ ¢ taraféndan uygwmgudamall me i | panll iem d e
ejitim mekO©nl arénda veya farklé illerde ejit

Bu kKkekilde d¢zenlenecek ejitimlerde taleb
mederl ¢ ¢ ejitim ile P hgi | heAnctakr Is¢° zh &l n
i mzal anmadan °nce il mederl ¢ ¢, ejitim progr
me¢ederl ¢ ¢nden T kbir i yapmak i -in uygun g°
i mzal ayan il me¢derl ¢ ¢, szl @gklmie gtyan phbiok @
mederl ¢ ¢ne il etmek ve s¢gre- i -erisindeki de

Bu kekilde kursun bir bel ¢megnegn farkl é i1l
fiilen dé¢zenl endi J i il dekcak | vengdegnktit]m t a
dé¢zenl eyen il mederl ¢] éne g°nderilecektir.
me¢ederl ¢kl er i araseéenda koordinasyon sajlanar
ger-eklextirilecefji me k @n ] et aziamawnwe - yeel geesi
belirtil mek suretivyle ejitim programlareéeéena
programénda belirtilen yer ve zamanlarda de]j
i stekli tarafreendlainl dilr in¢edceerkl ¢y e i | me¢derl ¢
ger ekl i deji ki klikler ger-eklextirilecektir.

~

Y°netmelijin bu h¢gkegmlerimeMesl ake e] at akn
d¢zenl enecek mesl ejin uygun ol maglénecbekausui nde G
ve esaslar dohilinde bil gi il etikim teknol o]
kurs d¢gzenlenmagkmppmk yediveodoi | mi ktir .

Y°netmelijin bu h¢gkm¢g gerejince meslejin u
buhuss a il i kkin uygul ama yapél maséna karar ver
kull anél arak wuzaktan ejitim y°ntemler.i Il e m

Bu hususlara il ave ol arak ayr écadekukului r | i J i
chiversite taraféendan onaylanmék ejitim pr o
ol mamasé, i steklii taraféndan ejitim progr amé
daha ©°nce belirtilen kekidlidd ¢jegydmradiélndasni u
halinde dijer illerde d¢zenlenecek ejitimler
yapeéel abi |l mesi i -in istekli taraféndan sénav
ger -ekl ektsiu itlaelcegtie htusluunul ur ken il meder |l ¢
taraféndan gerekli dejerlendirmeler yapél ara

Ayréca d¢zenl enen kurslarda ejitim progr al
bir Kekil de velrmelsme sama cné yslagl lialnamgd¢r | ¢ ¢ ta
veya protokol de yer veril mesi durumunda kurs
not, sunum, el ektroni k materyal,vb.) veril me
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16.,Ef i ti m Mek©Oneée

Kl m¢ederl ¢ ¢ taraféendan d¢gzenlenecek ejit
ol arak Y°netmel iiKuns2d8f(,2emhddesiehde]itim mek
mesl eje g°re gerekl:| asgar.i standartl ara sah

me¢ederl ¢ ¢ ve ¢niver siheéek meamrea fyéenrd avne rtielsnpe kit eed

Y°netmelijin bu hikmgeckaeamdaeamence& @i t i m me

ejitimin etkin ve verimli bir kKekilde yapeéla
takémadéjéenén istekli taraféendan belgelendir
Bu kapsamda hizmet @&@lcemé kyrrmrst ¢ miinl ¢ edckd 2énlh
mevzuat -er-evesinde onayl atéel mek ejitim mek
°nce, ejitim mekanénén uygun olup ol madéj e
kurum veya kurumaxée agen ak m@k tee diud .unKst ekl i t
karkél anmaséenén m¢mke¢gn ol madéj énén al énacak
mederl ¢j¢ taraféndan ejitim mekanénén uygun
m¢mken ol ugpendasmpivemi aecek tutanajeéen teklif
Kstekli taraféndan bu y°nde bir talepte bl
bir Ki Ki ol mak ¢zere uygun g°r ¢l en sayeéeda |k
istetd i nin teklifinde belirttifj]i ejitim mek®Oneé
verilecek meslek i-in uygun olup ol madéjéna
yapél ar ak kar ar verilecektir. Bu i ncel eme
kéeséemlarénén verilece]i ejitim mekanl areée €KkK:¢
ol an temel ar a- ve gere-ler ve ejitim veri
bul undurul arak ejitim mek©o©né iéne fkiuzriskisyeelr usyac
gi bi her y°nden dejerlendirilerek karar ver.i
Yapélan dejerlendirmeler tutanak ile tesp
g°nderilecek resm’ yazé veya &elektronik te
mederl ¢ ¢énde muhafaza edilecektir. Yapél acak
ol madejée y°n¢gnde bir tespitte bulunul masé v
halinde en az Kube me deér ¢ d¢zeyinde ol ma
gPvieendiril ecektir. Bu kikilerin yukarédaki
ili kkin kararée kesin olup istekli taraféndan
Bu kapsamda MEB veya il mederl ¢ ¢ tarafeén
esasa | i kkin dejikiklikler ol masé halinde onayl
Bunun yané séra ejitim mekanéna ilikkin ol a
me¢ederl ¢ ¢nce yapélan incel emeni n ¢azredréen deajni tvie
s¢resi il e sénéerl & ol acak kKekilde ge-erl. ol
Bu hususl ar én yané seéra °zel sektor I KY€
d¢zenl enecek ol masé halinde ejitim mek©néneén
mesl|l ekguniol wy ol madejéna ilikkin tespit, il
sekt°r i kyerinin, ejitim mekO©néna ilixkkin ME
dijer kartlarén da sajl anmasé durwndn ka nbun | oca
kapsaménda ejitim mekO©néna ilikkin uygunl uk
al mal aré i stenmeyecektir.
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Efjitim mekan

é ilikkin olarailknayreé&csa tyelnet me
kanunl ar il e w
t

na
masvVvar aradexkmael arl e yetkilend
me k ©nénén ej i im verilecek mesl ej e go°re as
mevzuatl aré uyarénca al énaochkknyelegegber\teriilsmp
h¢ke¢e¢m kapsaménheéberiniveer® zel kanunl ar il e ul us|
yetkilendirilmik kurumlarén bu durumlaréené kendi

ispat etmeleri gerekmektedir.

Ej i tim mekanéna i kkin 3.maddeaindeiln By r € ic & Y
mek ©nénén uygunl ujuna il kKkin onay bel gesi
bel ¢ml erini i -erecek kekil de hazérl anmék ol
dekénda ger -heckdmekrtea ryidre meer.iol mekt edi r .

Y°netimel b h¢kmeg kapsaménda ejitimin hem
uygul anmasé halinde daha ©°nce bahsedilen ke
onayl anmék ol masé gerekmekte olup hi-Dbir dur
prati k ekiekmiget emeyecektir.

Bu kapsamda ay uygul ama efji
zaman diliminde e tim veril memesi «kxarteéyla, uyg
kull anél abilecektir.

Bu hususl arén dékénda fAvBjniettinme Imdgk @n 1283r/ &,. nka

ger ek gor ¢l mesi halinde, il me¢ederl ¢ ¢ taraf
standartl aré koruyup kor umadé&knsanreé yleak evrean d an

réca birden fazl a
]

Bu kapsamda il m¢ederl ¢ ¢ taraféendan i hti
i i min her akamasénda incelenerek dejerlen
|l emel erde ejitim mekanénén asgrumtespitst and e
me s i durumunda bu eksi klikler i steklile
gideril mek zorundadér. Eksi kliklerin gideri
devam edilip edil meyeceji heljseislue nddai riill e mg #
bildirilecektir.

1t
ce
i

Efjitim verilecek mekana 1ilikkin ofilBarrak a
mesl ek i-in wusulg¢gne g°re ejitim mek©né ona
standartl arénda dej i ké knhe skl eockl ma-mans ét exkarratré e jl
al enmaséna Yekeknegolkeur veril mi ktir.

Y°netmelijin bu h¢gkmg kapsaménda bir me s |
s¢resinin bitmemik ol masé ve ejiti mhameek ané i
ayné mesl ekte d¢zenlenecek ejitim i-in tekra

Bu durumda i stekl: taraféndan daha °nce v
ADaha ©°nce Aktif Kkge¢ceg Hizmetlerinin Yér gt
Y°netmel i k ile belirlenen usul ve esaslar ka
czere onayl at él méx ol an ejitim mekanénén a !
her hangi bir dejikiklik ol madéjéné venejitin
vV e taahh¢ti fadesi m. pazél ar ak i mzal anacak Vo
ger-eklextirildi kten sonra ejitim mekanéna i
kurslarda teklif zarféna ekl enecerm¢gd rilbdjrdng
ibraz edilecektir.
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Kl me¢ederl ¢ ¢ taraféndan ejitim mekanl ar éneé

Kartlarénda taahh¢t tari hinden °nce deji ki kl
kabul edi |l meyecekhindemnsakrd aahhtitmt mekaneé
dej i ki kIl ik ol duj unun tespit edi | mesi hal i n.
onayl atmasé talep edilecektir.

Kstekli taraféndan bu kKekilde taahhpt edil
bakl amasénén ardéndan dejikiklik oldujunun v
bildiril medijinin tespit edi | mesi halinde Y¢
AS°z|l ekme veya protokol S¢é¢resi mcae gy gkel eynaiscaik
veya davranéxklarda bul unma, hil el. i fl as etn
irti kap, r¢kvet suretiyle veya bakka yoll arl
veya sahte belge d¢zenl edmedi jiveiym iblugil lair ab
edi | mesi hall erinde s°zlekme veya protokol
kapsaménda y¢kleniciye yapélan °demel er, pr c
°deme tarihinden itabarenl exbetilktekyyhbahi
konusu y¢klenici bu Y°netmeli k kapsaménda d.
dort ay s¢reyle yararlandeéerél maz. Bu dur umd
i mzal anmék ol saaldahk bar}pat éli mamék ol an Kkur
s°zl ekmel er hdiek m¢p tkaalp seadmélnidra. oger e k| i i K ve 1k

17Kurs Ejiticileri

Kl me¢ederl ¢ ¢ taraféndan d¢gzenl enecékvk ej it
esasl arén d¢gzenlenmekte ol dpuskandamgPrpivna
ejiticiler veya °jJreticiler akajéda belirtil

a) MEBOGe bajl é resmi ve ©°zel °Jretim kuru
°Jretici, usta °jJjreticiler.

b)4/11/ 1981 tarihli ve 2547 sayeéelé Y¢gksek©Ojgr
°Jretim el emanl ar é.

c)Usta °jJreticilik belgesine sahip ol anlar

-)MEB ve ¢niversiteler tarafeéendan ejiti
ol anhgkmgne yer verilmektedir.

Y°netmelijin bu h¢km¢ kapsaménda sayél an!
ejitiml erde ejitici veya °jJretici ol arak g°r

Bu kapsamda ejiticilerin yukar ééda usuauy €l an
i stekli taraféndan ibraz edilecek il gild@ bel

Ejiticilere il i Kkin ol ar ak Aymeé vear sYi°tneelt e
yékl eni ci ol duju kurslarda ejitimler, 2547 <

[
eleman| aré veya ¢niversite tarafeéenthgaghkmgAeevyleer
verilmektedir.

Bu h¢kegm -er-evesinde ¢niversiteler 11 e dyg
kapsaménda ol an kikiler veyan¢mmilweraki tgé€lreril re
ol dukl aré kikiler ejitici veya °jJretici ol ar
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Ejiticilerle i1 gili bir dijer husfukszaeli | i K
sekt°r ikyerleri il e d¢zenl en eprolarkauve/gseyazem da ©° n
az usta °Jreticilik belgesine sahip olanlar
h¢kmegne yer veril mi ktir.

Bu h¢gkegm kapsaménda °zel sektoor 1K
veya °jJreticijlrertiimcidén kadellgteai he sah
bel gesi ol an kikiler ejitici veya °jr [
séra °n I|lisans ve ¢zeri ejitime sahip ol an
husisunda il me¢ederl ¢ ¢ taraféndan dejerl endirt
m¢ederl ¢ ¢ taraféendan yapélan dejerl endirmele

veya kuruluklardan da g°r ¢k al énabilecektir.

rl er.i
ol ma
C o)

D¢zenlenecekreyi ailmlcakdee] gd i ci veya °Jr et
Y°netmelijin BE]Atmaeddesi neéga °jreticiler, [
tabi ol duju mevzuat h¢gk¢egmlerine bajlée kal mak

ver ebihg¢krnh¢enre. oyer veril mi ktir.

Y°netmelijin bu h¢gkmeg kapsaménda ejiticile
ebil eceji hususunda ©°ncel i kli ol arak tabi
i rl emi K ol duj u ¢ st agneéer daamd a f alzd kak a o | bria
evliendiril memi k ol mak karteéyla haftal ék c
tim verebileceklerdir.

Kl me¢ederl ¢ ¢ taraféndaht ®ljeki kérwelpak °sae
verdijJinin tespit edi | mesi hali nde ejitici

veriimekte olaniYap él an deneti ml er sonucunda Kur umu
bul unma, sahte ve yanélitegyeribré gbawdigasdanh & m
g°revliendirme gibi bu Y°netmelik h¢gkegmlerini
yi rmi de°rt ay boyunca bu Y°netmeli k kapsamér
alamaz ve haklarénda il dmydrusyfdathbuoulade@wnldar
me¢ederl ¢ ¢ taraféendan bu kKekil de yaphtegkrmeggm uy
k

apsaménda i klem tesis edilecektir.

Ejiticilere il i kKkin ol ar ak dWMaaegea etYl®enreit |
me¢derl ¢indamamgfgen go°r ¢l en sebeplere i stinade
-er-evesinde, y¢klenici taraféndan il me deér |
Kzin s¢resi hi -bir Kekil de fiil:@ kuerfingesi,s ¢, r e s i
izin verilen d°Pnemde asgar. nitel ikl er.i t aKk
veya ej i ti me ar a veril mesi husbhgUumegne nyiedrg
verilmektedir.

Bu hususl ar a i |l ave ol ar a ki Hré&hgl it medehlé 7 i n 2
ejiticinin ayrélmasé durumunda, ayné g¢noio-i
yazélé olarak bildirilir. Ayrélan ejiticinin
ge- é - I K ge¢neg 1 -inde mg°° bhaxll emdisréi limhe sm¢ dvea |
me¢ mkender . Bu t¢r sebeplerle ejitim veril mey
h¢kmegne yer veril mi ktir.

Bu h¢gkem kapsaménda kurslarda g°rev al an e
ayrél masé durumunda, bu durum y¢kl eni ci tar.
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olarak bildirilmek zorundader. Bud eb iyl ¢dkilrei nmicr

taraféndan en az ayné nitelikleri takéyan bi
onayéna sunul acakter. Kl me¢ederl ¢ ¢ tarafend:
veya °Jreticiye onay verieldielseic ekurn umunBlua se¢
verilemeyen g¢nler 1 -in mevzuat Il e belirle
d¢zenl enecektir.,

Bu h¢g¢kegmlerin yané sérainWé@meltanre | ldgn et i2ml/ err.

urumu al dat mayta ey °brnuel luinkmah, arseakhet e ve yaneél té:
erine bakkaséneée ejitici olarak g°revliendir
avranéekl aré tespit edil en ejiticiler yi rmi
éczenl enen kuras gver epvr oaglraamalzarvde hakl|l ar é@énda i |

uyurusunda bulunul ur. Hakkénda il mederl ¢ 6
i Kiler sisthegrhkenglhay dedi Ilvierr.id mekte ol up bu h,
Kl eml er ktiresi s edi |l ece

- xaooox< x

18 Kurs S¢resi

Kl me¢ederl ¢ ¢ tarafeéndan d¢zenl enecek Kur s
Y°netmelijin b6 Al anmnd dkeusrisnde ¢ r esi ; Kur sun |
konusunda =ejitim programéneée onayl adahi ¢BE vV
kadarhd¢ekrmeone ve 25T @plmarddlesn sideégr esi yéz al trn
h¢kmegne yer veril mi ktir.

Y°netmelijin bu h¢gkemlerdi kapsaménda dg¢zen
ge- memek czere cnhivearsi bel ivrelyean eME Bs ¢traer alk & da
taraféndan onayl anmék ejitim programlareéeéenén

dejerl endirme yapélérken ayréeca daha °©°nce b
ejitim programagaeédanukbbrdaékjitim programé
dé¢zenl enecektir. Ancak mesl eki ejitim kur sul
engel l il er i -in hazérl anméek ©°zel bir ej i tir
prograsménseangré akél mamak kokuluyla hangi S
taraféndan karar verilecektir. Mes| eki ej it
ejitim programénén sg¢resinin daha °nce bahse
Kur sun s¢é¢resinin bu yeni duruma g°re revi z
dejerlendirilecektir.

Bu hususlara il ave ol ar @ikKKu¥%rdatrmell,i jgi¢cm | 2 %/
en fazla sekiz saat ve hafttada aht fagla sk rl
ol mase gerekir. Yarém g¢nl ¢k tatiller dohil
olan g¢nlerde ejitim yapélamaz ve bu s¢rel
h¢kmegne yer veril mektedir

Bu h¢ke¢em k azpesnalneénnedcae kd ¢k ur sl ar én geée¢nl ¢k seér
saat ol abilecek ve kurslar haftada alté g¢nd
otuz en fazla ise kérk bek saat ol arak d¢ze
beliri | mekt e ol an durum dékénda hi-Dbir kokul c

dé¢zenl enemeyecektior.

45



Y°netmelijin bu h¢gkm¢g kapsaménda ayréca b
géenl ¢k kurs s¢gresine il i kki mdapilgdt mévauatavee J i t i
uygul amal ara g°re yapeéelarak 1istekl: tarafeéni
sunul acakteér. Kl m¢ederl ¢ ¢ taraféendan yapel
uygun g°r ¢l mesi dur umunda rkurkst eb &kkulrast &leavcaark te
gel i kmelere bajlée olarak bu s¢relerde ve ploa
-ékmase durumunda i se yéekl eni ci taraféndan
mederl ¢ ¢neégn onayénlagjssu ntualraacf agkn dvaen iuly gnugnd ¢gre r
deji ki kli kler yapél acaktér .

Bu hususl arén yané séra Y°netmelijin bu hyg
dohil ol mak ¢zere milli ve dini bayrawel ar il
ejitim yapéel amayan bu s¢reler toplam ejitim
bakl amadan ejitim planlamasé yapeéelérken bu h
dur umun sonradan ortaya -ékmasé Wwal iefdd i ms
verilemeyen bu s¢relerde eksi k kalan ejiti ml

Kurs s¢relerine ilikkin olaraKunylr&rcan Ymhea
saatl eri Il -erisinde yapél masé esasteéer. Anca
takdirde, denetim imkanlaré da g°z °n¢nde b
kurul unun onayé alénmak ve ¢-¢nceg fékrada b
me s ai saatl eri ve g¢é¢nl oeri dekénda aa ilkurs d
me¢ederl ¢ ¢ taraféndan yeéokleni ci il e imzal ana
h¢kmegne yer veril mektedir.

Y°netmelijin bu h¢gkm¢g kapsaménda d¢gzenl en
-erisinde olacak «kKekirl.deAAndtaXenlsdrerkd 9i tqearadlk

[

birlikte ve yazeéelé olarak il me¢ederl ¢J ¢nden
denetim imkanlaré da g°z °n¢gnde bulumhdurul e
i stihdam ve mesloerkay éejalté nmakku rkua rutnéuynl a me s ai
d¢zenl enebilecektir.

Bu -er-evede istekli taraféndan il etil en
taraféndan henheDendeet i krurkKsursudruuml usu taraf énc
deneti ml erin mevzuat il e belirlenen wusul vV e
hususunda dejerlendirme yapél masé gerekmekt
yapél acak dedredrélnednadni rinsetneikni i ni n tal ebinin uy:
i stihdam ve mesl eki ejitim Kurulunun onayén;
kurs d¢zenl enebil ecektir.

Bu h¢gkem kapsaménda ayr éca kur dlearyégrk | gegnnlc
araséeénda i mzal anacak s°z|l ekme veya protokol
veya protokol il e belirlenen bitik saatl erin
halinde i mederl ¢ ¢énpél ggrealekkiar alre] ek e hdicrk
yapélacak dejikiklije bajlé olarak ejitimin
takmasé durumunda yukaréda bahsedilen onay s

D¢zenlenecek kurslardhk ayrétarlY@net qel i J ic
AKamu Kkurum ve kuruluklaréyla protokol d¢ze
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genl ¢k ve haftaléek ejitim s¢grelerimgkmdnekior
yer verilmektedir.

Bu hy¢ k¢ m ksaapdseacneé nkdaamu kur um ve Kkurul ukl ar e
é

yer veril mesi Karteéeyla g¢nl ¢k ve haftal ek sy
d¢zenl enebil ecektir. Bu kapsamda kamu kurum
sakce ge¢nl ¢k ve haftaleéek ejitim s¢grelerine il
kal an hususlarda Y°netmelijin il gild@ h¢ke¢mle

Ejitim s¢relerine ilikkin ol ar@kRI akr azamiy
ejitimde kal abil me s¢releri, ge¢nl ¢k asgari k-
gruplara y°neli k d¢zenlenen kursl arda, kur s
s¢relerinin bel gel endiril mesi vieaistkénylnag buwer
verilmektedir.

Bu h¢kem kapsaméenda bakta engelliler ol ma
y°neli k d¢zenlenen kursl arda, kursiyerl erin

bel gelendiril mesel karéeerghagknrgkysgtererbe uy
bu s¢reler kadar ejitim verilebilecektir.

199Kur siyer Sayeéseé

Kl me¢ederl ¢kl eri taraféndan d¢gzenl enecek ol
i li kkin usul ve esasYl°aireamed i eml Admeal tma ddlle @
i kyerleri ile d¢zenlenecek kurslara katél abi
sajl ayecéeya ait vergi numar asé altéenda ve ku
kursun bakdema®° naekihion i ki ayl ek d°nem i -er
ayal/d°neme ilikkin olarak Sosyal G¢evenl i k K
bel gede yer alan toplam prim g¢n sayéseéeneéen
Kekil demamesdmloatal é sayésé bek ile dokuz ar
on i ki ki ki den, sigortalé sayésée on ile kerl
yirmi d°rt kikiden, sigortal é daweas s aglélsié wa
sayésénén y¢zde ellisinden fazla ol amaz. Kut
Genel M¢e¢derl ¢k tarafbpldmpneéenper | asadel mekhbedi

Bu h¢kem kapsaménda °©zel s e k ta® rk ait Kyl earbli d re
kursiyer sayésé ikKverenin sigortaleé sayésé e
sayedan fazla ol amayacaktéér.

Bu -er-evede kursiyer sayéséna esas sigort
altendadyeehlrenerce]i il de yer alan i kyerl eri
on i ki ayl ék d°nem i-erisind yer al mak kok
G¢e¢venli k Kurumuna verilen sigortal @ ga&yw&séndeé
doksana b°l ¢nerek hesaplanacaktér. Yapélan b
yuvarl anacaktéér . Bu kKkekilde yapélacak hesapl
I kKyerl eri il e kurs d¢zenlenebil ecektir.

Bu kapsamda kursiyer says é nén bel i rl enmesine esas sSi gc¢
sadece kursun d¢gzenlenecefji il de ve ayneée v

al énacakt ér .
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¥RNEKKst ekl i taraféndan 1.7.2022 tari hinde
buunul muktur . Kl me¢ederl ¢ ¢ taraféndan (yapél a
son 2021/ Ajustos i-in 360 g¢n, 2021/ Temmuz i
bil diri mi yapéldeje g°or ¢l megktgr. Buy ldauk u md a
d°nem i -erisinde yer almak kokuluyla |en son
dahil son ¢(- aylék d°nemde yapélan prim bild d
ve 2021/ Temmuz i-in bildiril edn® nperm ml-eerr iessiansd
al mayan 2021/ Mayés primleri hesapl amaya dahi

Kursiyer sayeéeséna esas sigortalé sayeése
kapsamda ol an belgeler esas al énarakafau bel ¢

b°l ¢necek ve ortaya -ékan t¢egm kegsuratlar yuk
¥RNEKKst ekl i taraféndan 1.5.2022 tari hinde
bul unul muktur. Kl m¢ederl ¢ ¢ taraféndan yapeé
SGKoéya 2022/ Mart i-in 443 g¢n, 2022/ kjubat i
bildirimiyap é | déj & g°r ¢l mgkt ¢gr . Bu durumda | kKver el
°nceki on i ki aylek d°nem i-inde yer |al makt
prim bildirilmiktir. Bildirilen bu toplam |
1282 90=14, 2444¢é¢ «kKxeklide k¢gsuratl e bir sonu-
yuvarl anacak ol masée sebebiyle ikverenin sig:¢

Bu kekil de yapeélacak hesapl amanén ardéndan
tespit edilen i kyerl eri i -in kursiyer sayeés
arasénda ol duju tespit edilen ikyerleri i-1in
ve daha fazla ol an i Kyelrél egay és-énné nk uyr¢szidyee re
ol amayacakter.

Y°netmelijin bu h¢gkmeg kapsaménda hesapl ana
durumunda ikKkveren ile kurs d¢zenl enemeyecek
i kKyerl eri i yeaé kbesapkamasa@&nda ortaya - ek
yuvarl anacakteér .
¥RNEKKst ekl i taraféndan 1.9.2022 tarni hinde
bul unul muktur . Kl me¢ederl ¢J¢ taraféndan yape
SGKoéya 202/ iHaizm 120 g¢n, 2022/ Mayés |i-in 1
prim bildiri mi yapéldeje go°r¢l megkt gr Bu d
tari hinden °nceki on i ki ayl ék d°nem |i -inde
345 g¢é¢ndpri mmibkthior . Bildirilen bu taoplam g
durumunda 345/ 90=3,8333¢é¢ kKeklinde k¢suratl é
yukar é yuvarlanacak ol masé sebebiyl e Kverert

Ancakhespl anan sigortaleée sayésée 56in alte
dé¢zenl enemeyecektir.
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¥RNEKKst ekl i taraféndan 1.5.2022 tar
bul unul muktur. K megderl ¢ ¢ tarafeéenda
SGKéya 2022/ Nisan i-in 1.550 g¢n, 2022
prim bildi r i mi yapéeldejé go°r¢l megkteor . Bu

tari hinden °nceki on i ki ayl ek d°nem

4. 545 g¢é¢n o oprim bildiril miktir. Bi |l dir
durumurd a i Kverenin sigortal é sayése 4 .
yuvarl anacak ol masé sebebiyle ikveren
daha fazla sigortaléya sahip 1 Kyerl¢zc
el i si kadar ol abil ecektir. Bu dur
hesapl anacaktéeér Ancak kursiyer sayeéeseé
yuvarl anacajéndan kursiyer sayéseée en f

Y°net mébui jhigk m¢ kapsaménda ayréca Genel \Y
dejerl endirmel erin ardendan kursivyer saye:s
sénérl andéerél abilecek olup il mederl ¢kl eri t
belirlenenhususlar da uyul masé gerekmektedir

D¢zenl enecek kur sl ar a dair bir dijer h u
26/2.maddesindée Kur s sénéflarée; ejitici sayésé, ejit
konu meslejin °zellikleriBidi kkanéefahéamrak o
kursiyerden olukmasé esasteéer. Ancak kamu kur
kursiyer sayeéseée il me¢edehElkimegne ayaf enedrinl me k 1

Y°netmelijin bu h¢gkmg kapsaménda ejitim
sayésé, en az on en fazla yirmi bexk kiki ol a
ve alt yapéeseé il e donanéemeée, eagliétniam avke rbielleicrelke
Ancak kamu kurum ve kuruluklaré ile il me¢ d
veril mesi Karteyla kursiyer sayésé ilgild.@i K &
m¢ederl ¢ ¢ taraféndan belirlenebilecektir.

D¢zerelne kur sl ardaki kursiyer sayéseéena i
26/3.maddesindédi Kur si yer sayéseéenen b ek Ki kinin alt:
taraféndan kurs iptal edilebilir. Ancak fiil
kursipt a | e dhi¢lknmes,zn.ed yer veril mektedir.

Bu h¢gk¢egm gerejince d¢gzenlenen kursa devam
d¢ Kmesi ve fi1il kurs s¢resinin ¢-te i1 kisini
edilip edil meyecreljd] ¢chutsarsafnandan nkiadréar ver il
s¢resinion i, -t e i ki sinin t amaml anmasé dur um
kursiyerler ile kurs tamamlanacakter.

Y°netmelijin bu h¢kemlerine il ave ol ar ak
AEqpel |l il ere y°nelik d¢gzenl enen kursl arda en
h¢kmegne yer veril mik olup bu h¢gkegm kapsameén

katéelém sajl amasé durumunda en az tHrek engell

Bu h¢egkemlerion yaneé Sér a Neakérmahl ar a 2 6
d¢zenl enen kurslarda bir séeneéeftaki kursiyer
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mederl ¢7 6 i1 e yée¢kl eni ci araseéendh¢ kimpgnal ayarc
verilmektedir.

Y°netmelijin bu h¢gkm¢g kapsaménda -al ékanl a
ve yeni teknolojilere uyum sajl amal aré amaceé
D¢zenl enecek bu ejitimlerin nvealidkacg]iénaé n
mekanénén °zellikleri g%z °n¢nde bulundurul a
hususa ayreéca il me¢ederl ¢ ¢ 1 1le yeklenici ar a

20Kursa Katelma kartl ar e

Kl me¢dgnralf @ngdatma d¢gzenl enecek ol an kursl ar a
kKartlaréen belirlenmekte oldujfsaYkae@&menlak] i A i
a) Genel M¢ederl ¢k taraféndan belirlenecek

i Kksiz ol mak,

b) 15 yakéné tamamlamék ve Genel M¢ederl ¢kt
akmamék ol mak,

c)Mesl ejin gereklerine uygun ol arak belir]
-)Kurum taraféndan ayné mesl ekte d¢zenl ence

d) K& mesl ek danékmanl éjé& hizmetlerinden f a
e)Emekli olmamak,

fYY¢kl enicinin birinci veya ikinci derece
g) Kursl ara kateéel mama y°n¢nde yasakl el ek uy

Kartl aré aranacak ol up dlivruumrh,arkwnrés igy esrt ead &

i steybbkmineoyer verilmiktir.
Y°netmelijin bu h¢gkmg kapsaménda kur sa kat
il k kart Genel M¢ederl ¢k taraféndan belirl ene
Y°net mel¢gizjeinn ebme sdi -er-evesinde d¢gzenl enen

Kurum kayeétlarénén aktif ol masé gerekmekte
kursl ara kateéel amayacakl| arder .

Bu hususun yané seéra ki ki takfaaliyette Bulumaslaa, k at &
i steje bajlé sigortaleéelar ile iksizlik °dene
tari hinden itibaren késa veya uzun vadeli si
gerekmektedir.

Kuruma kayeétl e iksiz ol ma #&&¥dawsiam i Biitkikmin
N2-Wampanya vBi 3Wdinzieo S¢resi Ri en B Ek®mko kodu bi l
-ékeklaré yapeéelan kikiler de I kKtmayaéakkakod

Kursa kateéel mak isteyen kikilerin takeéemal ar
t amaml ameék ol mak vV e Genel M¢ederl ¢k taraf énc
ol makter . Y°netmeliJin bu h¢gkmkgi Kialpsraime nadma I

tamamlayarak on altée yakéeéndan g¢n al mék ol me
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taraféndan bir ¢st yaké sénéré belirlenmik o
gerekmektedir.

D¢zenl enecek kkuarrstllaarraé nlma tiéllinkak i n ol ar ak |

gerekl erine uygun ol arak belirlenen °zel «kar
mesl eje ilikkin olarak il gild@ mevzuat il e ©°n
me¢dgrelng n uygun g°°r mesi neticesinde mesl eje

bu karté da sajl amal aré gerekmektedir.

Kursiyerlerin sajlamasé gereken «kxartlardar
dé¢zenl enen kursu t am&mlpsmamdéak Kalrmanutmaurz., tBr a-

bir kursu tamamlayan ki Ki ayne mesl ekte dyg:
Ki ki nin t amaml améck ol duj u kur s a i kkin d
Szl ¢ ¢ndeki alt él eriledektird esas al eénarak karar

Kursa kateéel ma «xartlaréndan ©bir dijeri i s
faydal anmakt ér . Bu -er-evede kursa katel mak
mesl ek danékmanl €] & hi zmet | erumudrne nd eyjaerralre nadnid
gerekmektedir. Bu hususlaréen yané séra dije
ol mamal arédér. Bu -er-evede sebebine bakeél ma

d¢zenl enecek kurslara katel amayacakl| arder .

Y°netm]jin bu h¢gkmeg gerejince ayréca Ykl e

héesémé veya eki olan kikiler de d¢zenlenen K

D¢zenl enecek kursl ara kateélacak ki kiler he
kat él mama aga@akfpatdek yuygul anméyor ol masée ger e
bakl ama tarihi itibaréyla haklarénda yasakl ¢
kat el amayacakl|l ardér .

Y°netmelijin bu h¢gkm¢g kapsaménda lacakr sa ka
dejerl endirmel erde kull anél mak sczere Kur urm
duruml aréné g°sterir belge istenebilecek ol u
yararl anamayacakl| ardeéer .

Kursa kateéel ma kartl%metnmeliiljiikiki MEJof amatke ag
kat el mal aréna ve kurs sonunda da istihdam e
me¢ederl ¢ ¢ taraféendan dejerlendirilen y¢gksek?©
kat él abiglkimginer yer. veril mektedir

Y°netmelijin bu h¢ kmg kapsaménda i n
dejerl endirmelerin ardéndan kurs sonraseénda
duruml aré bulunmadéjéna karar verilen y¢kse
k altaébi | ec ek ol up bunl ar én dékeéenda ejitim
kat el amayacakl|l ardér .

Bu hususlara ilave ol arak aiyKruadcas YC°ameatnmheal)
kursiyerler, kur su t amaml amal ar é@éndantani ti bar
yararl anhplmiae. pyer veril mektedir
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Y°netmelijin bu h¢gkmg kapsaménda mesl eki
kur su tamaml adéekl ar é tari hi izl eyen tari ht
kapsaménda d¢zenlenderkursa kateéel amayacaklI ar

¥ RNE K me¢ederl ¢ ¢ taraféndan de¢egzenl enen mes|
mezun olan kursiyer bu tarihi izleyen tarih olan 16.7.2022 tarihinden itibaren (bu tarih dahil)

9 ayl ék s¢re dol madan mesl eki e] 174028 kur su
tari hinden sonra (bu tarih dahil) kursa kat ¢

Kursa katélma «kartlarénda ilikkin ol arak
27/4.maddesindéd Kur s ad éjeék ltaari hten ©°nceki bir vyel i
numarasé alténda yer alan ikyerlerindeki S
katel amazl ar . Konsorsiyum veya 1K ortakl ej e
bakl adéej @nc¢caki htoem y el i -erisinde konsor si )
yé¢klenicilere ait vergi numar asé altéenda vyer
ile d¢e¢zenlenen khg&kimgmae kWerévematmakt or .

Y°net mel i J i n nbéun dhas kkmur sktaapns ay ar ar | anmak i st
tari hten ©°nceki bir vyeél i -erisinde s°zI| ekme
numar al aré alténda yer alan ikyerlerinde si
Kursun konsorsym veya ik ortak|l éjé olukturan y¢kI e
konsorsiyum veya ik ortakl|l éklaréné olukturan

¥ RN E KManisa i | mederl ¢ ¢ il e 13031986 Vv
d¢zerelsennmpl anl anan ve 15.7.2022 tarihi
ilikkin olarak yapeéel an i R3c.e8l.e2nPe2 1n ettairci
vergi numarasé alténda Kzmirdde faadr.y
durumda ki Ki kursa baxklayacajée tariht
numar asé altenda yer alan ikyerinde - &
¥RNEK:amsun il mederl ¢ ¢ 1 1le 29102016
konsorsiyuml ar araseéenda protokol i mz
pl anl anméxkter. D¢zenl enecek bu kur s a
sorgulamanetie si nde bu ki ki l-2bd8n2bRdi sani hl
ver gi numar asé altéenda Kocaeli 6de faal
Bu durumda ki Ki kursa bakl ayacaj] é tkarui
i kverenlerden birisine ait vergi numar
kat él amayacakt

(]
—

Kurslara katélma «kartlaré il e il giCdza ol ar
infaz kuruml ar én bulunan ve kursa bakl ade]j
s¢re kal méek ol an r, Genel Megderl ¢k tarafénc
Kuruma kayeéetl é i iz ol mak «kartérthdrein- kbau t
takémak kaydeéeyl a urslara kateélabilirler. B
me¢derl ¢J¢ taraféemgamesniestyeme vegirid il imektedi r .

n

Y°net mel i ] bu h¢g¢km¢g kapsaménda ceza



d¢Zdemecek kurslara kateéelabil mel eri i -1 n kur
yél dan az s¢re kal méxk ol masé gerekmektedir.

M¢derl ¢k taraféndan belirlenentkapsaamdca nder
kursa katélma kartlareéené da sajlamal aré gere

Bu hususlara il ave ol ar aki2r?2/n%/t2med 3 jti ar i2h7l/
sayel e Kk Kanunu kapsaménda, -alékma yakeé ve
-erevesinde -al éktéreéel mal aré yasaklananl ar, I
kat él amazl ar. Tehlikeli ve -ok tehlikeld] me s

sakl e kal mak kaydeyl &@a¢skurgsned yzenlvene d imekd eldti

Y°netmelijin bu h¢gkm¢g kapsaménda d¢gzenl ene
ile belirlenen kursa kateéel ma kKkartl aréné t ake©e
asgar.i Kartlar varsa bu kar tal &rad éd aa ba H ickekil =

¥RNEKB857 sayeéel é |
ki kiflfearz | a di kkat i steyen vV e r
-alektéeréelamadeéekl aréndan 15 yakeén
Y°net mel ik Il e belirlenen asgar:.i
kat el amayacakl| ardér .

r m

Kk Kanunu ve il gi
a a)

=x & @

[ e

séez

be¢yeék
arte

Bu kapsamda ayr éca t ehl inklebulunanumesleklerde kutse h | i k
d¢zenl enmesi durumunda bu kursa kateéel acak ki
ol arak il gild@ mevzuat il e belirlenen dijer t

Bu d¢zenl emel ere i | awaddesihd@d Kals i ¥9 n &t fhaleinjeif n
ol anl ar én; son -aléexkxtéjé i1 kKin asgar:.i kokul I
i kamet ve sajl ék kokullaréna wuygun ejitim ol
gerekir. Ge-erldn bdajri tniend eanl nsauynémakda b u | et mey e
ge-er | i neden ol maksézén tamamlamayan ki kil
kesih¢krmedne yer veril mektedir.

Bu h¢gkegm kapsaménda kursa kateéel makjiistey
al makta olan kikilerin bu hususa ilikkin ol a
olup iksizlik ©°denefji al anl arén kurslarl a i
kapsaménda dejerlendirilmelidir.

Kursa kat éllmd | «arotllaara&k ialyeg éic a YKknyeetrnheelrii]jnidr
d¢zenl enen kursl ar a; il mederl ¢ ¢négn onayeé 8
yapeéelan ikyerinin ik-1ileri, mes!| eki bil gi vV e
sajbmmamacéyla katéelabilir. Bu kursiyerlere
sertifikkagkemyreeiyenr weril mektedir.

Y°netmelijin bu h¢gkmg kapsaménda i kKyerl er|
yazél é& ol arak vteabaeptal ebli mnul mangd¢sr |l ¢ ¢ tara
hi zmet aléemé ya da i kbirlifji yapéelan i kyerir
ve yeni teknolojilere uyum sajlamak amacéyl
kuar si yerl ere kursiyer zaruri gideri ©°denmeyec
kikilere kurs bitirme belgesi/sertifikasé ve

Kl me¢ederl ¢ ¢ taraféndan degzenl enen kur sl al
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27/9.maddesidei Kur st an;

a) Asker |l i k, tutukl ul uk, hamil el ik, doj um
engell eyebil ecek i kamet g©h dej i ki kIl i7i gi bi
devamseéezl ek s¢resini akmal aré sebebiyle ayre

b) Durumlaré kursu takibe elveri«kl: ol made]
me¢ederl ¢ ¢negn onayé i le kesilenler,

c)Devam ederken kursun iptal edil mesinde

me¢ederl ¢ ¢ taraféndan kebeti edl madageagr Bl abl
boyunca kurs veya prodgr&mliiacedygeryarceatll snme&kmead

Y°netmelijin bu h¢gkmg kapsaménda a-€ék-a s;
i me¢ederl ¢ ¢ tarafeéendamthkadlmakdielzem d&a+eastrtla

yi r mi doert ay s¢resince Y°netmel i k kapsamé
yararl anamayacakl| ardeéer .

Y°netmelijin bu h¢gkmeg kapsaménda a-ék-a s
dejerlendirilkeetgk dhauvuat avaril i kkin ge-erl. k
Ki kinin bu mazeretini kanéetl ayéce belgel eri
et mesi gerekmekte olup gerek duyul masé halin
olduklr € bu bel gelere ilave belgeler de isteneb

Kursa kateéel ma kartlaréna il i kki niKourasriayke ray
olarak se-ilenler, hak ve ye¢gkeml gl ¢kl erini [
kur sa katthd lkamgrweriBmektedir.

Y°netmelijin bu h¢gkmeg kapsaménda kursa kat
yekeml ¢l ¢kl erini i -eren kursiyer taahhg¢t name
kursa kateél amazl ar . Ak si idkurnumunkutresslpai tiil ihk
Y°netmeli k kapsaménda ger ekl i ik ve i kKl emler

Bu hususa il ave olarak ayréca 18 yakeéné di
de kursiyer taahhg¢gt namesi ni i mz alvadinvayh ar € g
vasilerinin imzasé ol madan bu kikiler kursl a

Y°netmelijin bu d¢gzenl emel er i meKaimua Kkeu railma i
ve kuruluklaré veya kamu kurumu nitelijinde
ar as enzdaa an an protokol e i stinaden i Kbir 7]
kursiyerlerin iksihzkmigmaesgenxanvteédgidmakmad. o .

Y°netmelijin bu h¢gkm¢g kapsaménda i htiya- d
kurum ve Kkur ulkiwrlulmuwe nietyel ikjaimud e K i mesl|l ek ku
i mzal anabil ecek olup bu hususa IiIlikkin gere

yapél acakt eéer .

21LKur siyerl erin Se-i mi

Kl mederl ¢ ¢ taraféndan de¢ zenlkexaed ek inl asre -
i li kkin usul ve esaslarén d¢gzenlieKumexityerol e
se-im akamasénda i kK ve mesl ek danéekmanl ar é

danéekmanl &] & hhiggzkmmest nl eelmglkeedir.evreirlii r . 0
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Y°netmelijin bu h¢gkmg kapsaménda kursa ka
)

mutl aka 1K ve mesl ek danékmanl éjJé& hizmetl et
kapsamda kikilerin ik ve mesl ek daneéwrmmaanl!| ar €
Kartlaréné takéyép takémadejéna, Kkikinin °nc
veril mesi gerekmektedir. Keza kikinin mesl ek
faydal andér él masée daha f Eenddimdsigerekinekteda.k sa bu p

Kk ve mesl| ek [

danékmanl|l aré taraféendan kurs
d¢zenl enecek raporlar belirlenecek usul e uyc
danéekmanl aré hi-bi rursuwur &ktatt & | leur diuy airmua dhak&rea
vermeyecekitir.

Kursiyerlerin se-i mi i1 e 11 gil fAKko|lvae anke salyer
danékmanl €] é& hizmetinden faydal anan Kuruma Kk
sayésénén en az VYy¢gzde yir mi bexki kadar y ed
taraféndan bihdkmkgree byedri ryemiilrmekt edi r .

Y°netmjin bu h¢gkegmleri kapsaménda ejitim
Kkursiyer sayésénén en az y¢zde yirmi beki k
Kekilde ye¢retel ebil mesi i kuns kye s irded-emed airkél nea
bek g¢n °nce g°nderil mesi gerekmektedir.

Bu kapsamda etkin bir ik ve mesl ek daneékma
akamaseénda ger ekl pl anl amal ar yapél mal e ve
yapél abil melse a-élhaéakedlian kurslara ilikkin
az on g¢n °nce Kurumun internet sitesinde ya

Bu -er-evede ik ve mesl ek danékmanl éjé hi z
Kurum personel i miyronbulaurad &jndakomiyr éca m¢l ak
kapsamda i kKveren m¢l akatl ar esnasénda kursiy
taraféndan belirlenecek s¢re i -erisinde yazé

Kurumu temsialtan iku vm¢lmeks| ek danékmanl ar é
personel veya y°neticiler kateéeleém sajlayabil
ki kilerin kursa kateéelép kateél mayacajé husus
bulundurulaa k i | m¢ederl ¢ ¢nce verilecektir.

Y°net mel ik il e dé¢zenl enen bu hususl ar a
28/4.maddesindd A s é | kursiyerler ile yedek kursiyer/l
taraf éndan uygun g°r ¢l en ym° ntread ei lkaumr s e doialkil
mazeret.i ol maksézéen kursa bakl amayanl|l aréen ve
birl ik fiild@ sé¢renin i -erisinde ol mak kaydey
al ener . As el kur si yarek s &kwasarnyéen | drel iirleentes
durumunda, eksi k kontenjan Kuruma¢skaypat!l ek
verilmektedir.

Y°netmelijin bu h¢gkm¢g kapsamenda kursiyer
edil en aseél veiyaedekmeldymrdicyer tlairattésndan Kur
mederl ¢ ¢ ve hi zmet mer kezi il an panosunda,
y°ntemler i1ile kursun baklama tarihinden en a
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izin veya sajlék izin hakkeé kalacakteér. Kur s
kesilecektir.

Kursiyerlerin devam dua uW maetemal iijliirkk2 &/ 2

AKursl ara yedek | isteden al énan yeni kur si ye
genl ¢k sajl ek 1 zni dékénda kalan fiili sS¢re
h¢kmegne yer veril mektedir.

Bu h¢gke¢e¢meéerkdhaopsdegzenl enen kursa yedek i st e
ol mamaseé halinde Kuruma kayeéetleée kikiler ar a
bel gel enen en fazla bek g¢nl ¢k sajl ék i zni d

bu unmakt adér .

¥ RNE K:I me¢derl ¢ ¢ taraféndan 96 f il gén ol
kursiyere sajlék sorunu sebebiyle 7 enl ¢k
kursun kalan fiili g¢negnegn doktor irag®uandade
onda biri kadar i zin kullanabilecektilr. Ku
kursiyere en fazl a 10 gén (91/10=9, gé¢n,

verilebilecektir.
Bu kapsamda kursiyere mwegidéeme¢ 7Tagaml % kg smalj d |
géenl ¢k s¢gresinden degkeglecejinden kursun kal e

veya sajlék izin hakkeé kalacakter. Kursiyer
kesilecektir.

Y°net melijmlrerbu klapglsaménda kursiyerlere ve
devam -izelgelerinin arkaséna yazélarak il n

Y°netmelijJin bu hg¢gke¢ml er ifinkeu risluanv ed eovl aamréa ks €&
ilgi ve yeteneklerinin kursu takibee | ver i K1 i ol madejé belirlenen
di siplin kurallaréna wuymayan kursiyerlerin
kursla ilikikIleri kesilebilir. Kursiyerlerin
he¢ekmyree veril mekt e bu hususa 11l ikkin ol ar a
verilecektir.

Kl mederl ¢ ¢ taraf éndan d¢zenl enecek Kur
takibine ilikkin ol ar afkKur siey amrell @ 1] ii mé RO« ldimpnohL
etmek ¢zere Kurum tarafeéndan hazérl anan deva
Kurum tarafeéndan belirl enen Kekil de dol dur
edi |l mesinden y¢klenici sorumludur .g&muris-tiamd e
il me¢ederl ¢ ¢ne yazél é olarak bildirilir. Ayr
taraféndan haftaleéek olarak en ge- ilgili haf
giril mesi gerekir. Bu y¢keomlitedysak |-eérkianb ialkescaet ké
yékl eni ci sorumludur . K mederl ¢ ¢, yékl eni

getirmedijini kontrol eder. Girik yapeéel mayan
tamaml aneér Kur um, kK urnsé ytearkliepr iin- idne vbaim gdiu riulm
de kull ag&amigher yer veril mektedir.

Y°netmelijin bu h¢gkm¢g kapsaméenda kursiyer
hazérl anan devam -izelgel eri kul | abellénanr ak t a
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Kekilde dol durul maséndan ve belirlenen s¢rel
sorumludur.

Bu kapsamda kursla ili«kif5J.i kesilen veya a
gén i -inde, kursa devamekdehekunsnyeségermpch
ge- izl eyen ayén ¢-¢nceg 1K géegnegne kadar il n

Y°netmelijin bu kapsaménda ayreéca y¢kleni
kadar ol an s¢re i-erisinde kursiyerlerin de\
saat 23:596a kadar sisteme giril ingerekenbaor unl
yekeml ¢l ¢ ¢n¢g aksatmasé sebebiyle ortaya - €k
ol acakteéer.

Bu -er-evede ye¢gklenicinin bu ye¢e¢keml gl ¢ ¢
mederl ¢ ¢ tarbdeadda kent raoyl edil ecektir. |
-izelgelerinin teslim edil memesi halinde vyg¢
i Kl emlerin tesis edileceji hususunda der hal
-izel gelsénimniendit mesine rajmen y¢ ¢kl enici tar
giril memesi halinde ise il me¢ederl ¢ ¢ne tesli
yapélarak, sisteme girilmeyen g¢nl eresieli kki
i-in il m¢ederl ¢ ¢ taraféndan sisteme girilec

Bu durumda da y¢klenici uyar el arak hakkEé
veriimekte olamh Kat €l émcé ve kursiyerlerin devam dur
Y°netmeli kte beistkeemeregi sit emeemedée durumunda
i -in Kurum taraféendan °denen zarur.i gi der ve
ol ar ak °denen tem ceza vV e mal i y ¢hkeekmmhee |¢ k|
kapsaménda ilmetidrem tesis ed

Y°netmelijin bu h¢gkm¢g kapsaménda ayréca |
devam duruml arénén takip edil mesi amaceéyla b
bu hususa ilikkin olarak ilrmglder | ydprel albialf e

23.Kur sl arén Denetimi ve Kzl enmesi

Kl me¢ederl ¢ ¢ taraféndan d¢gzenl enen kur sl a
Y°netmel i jin B8KOu/rlumouand ddeesnientdiem yet ki si sakl é
denetimi, Denetim Kuwa | u il e bu Y°netmel ik kapsaménda
taraf éndahng kyna¢pnéel éyre.ro ver i | mektedir

Y°netmelijin bu h¢gkm¢g kapsaménda kursl ar éer
yet kisi sakl é kal mak karteéeylia kda pSaayneel néd aC uvon hut
Denetim Kurulu ve Y°netmeli k kapsaménda bel.i

Bu kapsamda il m¢ederl ¢ ¢ ve hi zmet mer k ez
ejitim programé, y¢kl émaréindaa) viei cneveeakuti $ie
esasl!l ar kapsaménda etkin ve veri mli Kekil de
izl enmesinin sajlanmasé amacéyl a gerekl: t ¢m

Bu kapsamda kurs sor ulMy digsrul ¢dké kppenrdsao nbeal kit ao
m¢ederl ¢ ¢ veya hizmet mer kezindeki y°neti ci
amaceéeyl a il me¢ederl ¢ ¢ taraféndan g°revl endi
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denetim ve zi yar et | er dnele y¥r°verdnektee dlamjDenn e 3 0 im2 .
Kurulunca yapeélan denetimler ya da Kurum h
séras

ziyaretler érasénda yékl enicil er hgeekrmek |
kapsaménda y¢kl eni ci denietii-m megeari gglalriet K elra yn
ve ejitimin aksamamasé i-in her te¢grl e °nl emi
Bu hususl ar a il ave ol arakiD¥fhaet melvie] i i y3
séraseéenda, kursun devam et mesi ne esdendyien t ekk
sorunl arén tespitdi halinde, sorunlarén nitel
akmamak ¢zere yazéleée olarak verilkRraokmgme yeri

verilmektedir.
Y°netmelijin bu hakmk kKapeaméndae ypapgélyar e

sorunl aréen tespit edil mesi ve bu sorunun kul
yéekl eni ci taraféndan -°z¢l ebilecejinin il m ¢
tespit editehiforwvel &auesumi s¢gresi di kkate al
ol arak g°nderilecek resm’” yazéyla veya el ekt
i -erisinde y¢kleniciden sorunl ar e -9 zZmesi i
sérasénda tespit edilen sorunlarén kursun de
i se kursa ara verilerek yine kursun sg¢resi
g°nderilecek resm’ yazéyla veydaerehkktomonikk ¢
i -erisinde y¢kleniciden sorunlarée -°zmesi i s

Bu hususl ara ilave ol arak kursl ar én dene
Y°netmelijin BRI 4dmpdgddeg] pdearaféndan belir]l
usulveesaslr éna s°zl ekmede yer veril mesi Kartl ar
taraféndan teknolojik ara-1larla kaydedilir
duyul dujunda kullanél mak ¢zere bek yéd boyu
h¢kmegne yer veril mektedir.

Y°netmelijin bu h¢gkm¢g kapsaménda i | me¢ d¢r
sadece hizmet alemé y°ntemiyle d¢gzenlenen Kk
i mzal anacak s°zlekmede buaueggultambayeai perdahaea
di siplinli bir Kekil de yapél masé ve Kur siy
uygul anmaséna ilikkin olarak ortaya -ékabil e
teori k bo°l ¢gmlerinini ty gar ¢nmhekl @neésn € ns étreaksnéeonldoaj i
parmak izi, y¢z tanéma sistemleri, vb.) kayc
sunul mak ¢(zere elektroni k ara-1ar aracel ej e
boyunca sakldarnmasé zorunl u

Bu kapsamda yapélacak uygul amanén usul vV e
verilecek olup kayeéetlarén tutul masé séraseéenc
gizIlilijJi prensibini i hl al |ddeacd ka ntawtawcm kv e | u
sadece ejitim mek©né ve ejitim sg¢gresi il e s
uygul amada y¢klenicinin aksi y°ndeki davr an:¢
ol mayacakt ér .

Bu hususl arén yanée sérankKRtieyanel dipynol RO é
kur sl ar én izl enmesi v e deneti mi I -1 n Genel
g°revl endig¢rkiméenbei lyierr. over i | mektedir.
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Y°netmelijJin bu h¢kmeg nkasspes aankéanndaas éknudras ugne rue

halinde Genel M¢derl ¢k personel i de Genel M ¢
czere ge-ici olarak g°reviendirilebilecektir

Kursl arén denetim ve izl enmesi ile 11 gildi
ABiimci fékr a kapsaménda vyapeéelan deneti min
me¢ederl ¢ ¢ her kur s I -in unvan farké ol maks:¢
sorumlusu ol arak g°reviendirir Kurs soruml

getirmekle sorumludur:

a) Kur su, m¢l akat akamaséndan i tibaren i sti
safhasénda y°netmek, incelemek, dejerlendirm

b) Kurs dosyaséneée, kursla il gilti we rraikk @yee tkt
incelemek.

c)Ortaya -ékabilecek olumsuzlukl arée gerekt

-)Olumsuzlukl arén ve sorunlarén giderilip
durumunda, der hal ger ekl i i Kl emlrér igebb & klt a § m

ilgili makamlara iletmek.

d) Sorumlu ol duju kursu kurs sg¢resince en &

e)Kurs ile il gild@ kaydedilen gelikmel erin
raporl aré hazéerl amak ve muhafaza et mek.

f)Kursiyer, y¢klenici ve ejiticilerin bu )
ibgi i mevzuatta belirlenmik y¢kegml gl ¢kl erin
h¢kmegne yer veril mektedir.

Y°netmelijin bu h¢gkmgdhapsaméndh mkygdsgr bagkl
kurs i -in wunvan farkeée ol makseézeén bir asel
g°revliendirilmesi zorunludur.

Bu -er-evede kurs sorumlusu taraféndan yuk
getirimesiger ek mekt e ol up sorumlu ol duju kursu ku
bu ziyarete ilikkin ara raporu ve kursun gt
dosyasénda muhafaza etmelidir.

24.Sénav ve Belgelendir me

Kl mederl ¢ ¢ taraf éndan d¢zenl enen me s | ¢
ger -eklexktiril mesi gereken sénayv Ve bel gel
31/l.maddesindé&i 5544 sayel é Kanun -er-evesinde, me s
meslekled e a- &l an kurslarda y¢klenici, sénav, 0
i Kl eml erini sénav ve belgelendirme konusund
Kanun kapsaménda bu alanda ejitim hizmeti ve

m¢ecbir sebepler hari - Kursun sona ermesindet
yapél maséné ve sénavén yapeél masénén ardéndar
a-eéklanmasénée temin etmek |iI-in géerideknlel ytesm t

verilmektedir.
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Y°netmelijin bu h¢gkmeg kapsaménda mes| eki

-élan kurslarda y¢klenici, Ssénav, °] - me ve
e belgelendirme konusuinlda Y28 ki d @&yal & i Kann wkn
l anda ejitim hizmet.i veren kurumlar aracel €
skl enici, m¢ecbir sebepler hari- Kkursun sona
K g¢é¢neg 1 -indeénegémnwvaevasrenaveasnl mapeél dejée tariht
eK i K g¢neg i -inde sénav sonucunun a-ékl ann
|l makl a ye¢keml ¢gder .

O o< 9 < O®

Y°netmelijin bu h¢gkm¢g kapsaménda sbmav ve
ksakl ék yakanmamasénén sajlanmasé amaceéeyl a
di |l mekte ol an mesleje ilikkin olarak il m¢ d
e bu alanda Mesl eki Yet er | i Inakve elgaleadime t ar a
urul uku veya 5580 sayeéelé Kanun kapsaménda b
espiti halinde istekliye gerekli bilgilendi

X< 0D

Ayr éca hi zmet al eme y°ntemiyl e dé¢zenl ene
m¢ederl ¢ ¢ taraféndan ger ekl i arakterma ve in
sénav ve belgelendirme iklemlerinin bu kuru
hususuna hizmet além il anénda wve kKartnamede

Bu hususl arén yané séra ejitimin bakl amaseé@
yapacak kuruluku ol mayan ancak ejitimin bakck
-ékmasé durumda sénav ve belgelendirlene ikl e
dojrultusunda yapeél mak zorundadér.

Bunl ar én yaneé Sér a s°zI|l ekme veya prot ok
|l endi rme yapacak kuruluk ol mamaséna r aj
ukun ortaya - &kmaskéo rhuad a knid ey ¢j ks¢geml ¢yl ¢ ckk ein
k g°nderilecek resm’ yazéeyla veya el ekt
de s°zlekme veya ©protokol revize edil
ukl ar arasaej eaembheéedyearp.el YhgkkEeni ci tar a
me me s i halinde ise herhangi bir yapteéer él
edilebilecektir.

Sénav ve belgelendirme iklemler. il e 11gi
iMe s | eki yeterlilik belgesi veril emeyen mes|
sonundaki bakaré durumlarée ayréca bir komisy
énav i1 le belirlenir. Ancak il m¢ dig sohag, | ¢ N ¢ N
rmesini takip eden on i K g¢neg 1 -inde yapeéel e
eri, tarihi, s¢resi ve y°ntemi sénavdan en
Il ar ak yapél mase halinde il tm& d amrlanima z .p e 1S9
onu-|l arénén bexkx i K g¢n¢g i1 -inde a-ékl anmaseé
ursiyerler bakarésez sayél ér. Sénava katel :
abul edil enl er en ge- beW éin€rge¢rB&niavi rsdhea um
tirazlar sonucun a-éklanmaséndan itibaren
kuruluka yapel ér . Ktirazlar ¢- 1K g¢ng¢g 1 -1 nd
i bgi i mevzuat kapsaméeeamyda Karmrtsi fh pkkansgemev eirei tl
verilmektedir.

(7))

XX oo 0
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Y°netmelijin bu h¢gkmg kapsaménda mesl eki

a-eélan kurslarda y¢klenici taraféndan kursiy
bir komisyon kurulmak € z € n Kur sun son g¢é¢neg ger -ekl ekt
sajlanmasé i-in y¢klenici tarafeéendan her t ¢
yapél maseé Anocrauknl wglltenici tar a ndan kur s

i
il m¢ederl ¢ ¢ taraféndan kabul i I mesi hali
ejitimin sona erdiji tarihten i bariemek (bu t
zorundader .

fe
bakvurusemmaseewveyapél amamasénén gerek-elerin

e d

tl

Bu hususlara il ave olarak sénaveén kursun
pel masénén gerekmesi durumunda y¢kl enici t
nav tarihinden (bu tarishi ydearhlielr)e ednu yauzr uol nmail

n <
[

Bu hususl ar én yaneée séra sénaveéen, mer kezi
onelinin kateéel ma kKartée aranmayacak ol up
iya- duyul maseé hal i ndaga id¢°rmegdcéernldgirg | ebr
e
v

-5

°©m® T O

_~ = = ~ =
1

vede ayréca sénava il i kkin ol ar ak i1 c
|l endiril mesinin gerekmesi halinde bu g
|l anmasé gerekmektedir.

x Q
o]
-~
(o]

Yukaréeda ktte woleam| mer-evede ger-eklexktiri
yé¢kl enici taraféndan sénav sonu-|l arénén en ¢

gé¢neg 1 -inde a-éklanmasé gerekmektedir.

Bu hususl arén yané séra dd anegmlke rkeant €4 amaa/ \aln
bakaréséz sayeéelacaktéer. Ancak sénava katél am
edilenler en ge- bek I K g¢neg 1 -inde ye¢gklenic

Yéekl eni ci taraf évned ainl agnere ¢ikll et seinla®en sont
nucun a-éklandéjeé tarihten itibaren (bu t
rum veya kuruluka yapéelacakteér. Yapél an bt
&- 1 K g¢nug lia-nidnédree Ismoans e ndan y¢okl eni ci sor uml

~ n
c O

Bu a-ékl amal ar kapsaménda yapélan ejiti ml
 gi | i mevzuat kapsaménda durumlaréna g°re
ususu da y¢kl eniodiupi kuser smhuhdjpuydaél acak
araféndan sisteme girilecek ve kurs sonl and
azél e olarak sénav sonucunun a-€éklandéjé te
-eriyazede ol arak il me¢ederl ¢ ¢ne teslim edil
Sénayv vV e bel gel endir me il e ilbgi i ol ar a
31/3.maddesind@ ¥ z e | kanunl ar ve ulusl ararasé s°zl e
kurum veya kurulukéad¢sgrzenlaneecelsi ket gk aia ko
yeterlilik belgesi verilebilen mesl ekl erden
aksi hal de bu y¢klenicilerin kendi mevzuat |
y ap el gk men eilmektedir. v er

—_—— ~+ 5 —

~

Y°net melijin bu h¢kmg gerejince °czel k ar
anl akmalarl a i1 zin verilen kurdg¢gnz esrelyean eknu r kud rus
ej] i t i m v e rmeklekiryetenikk bdigesj veritebilen meslekleraeh mas & hal i nde
ve belgelendirme iklemler:i Y°netmelijin 39/]
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mesl| eki yeterlilik belgesi veril emeyen mes|
Kkurul ukl arén veya ¢ni ver sdiat egleerr-ienk | keekntdiir imeevcz

Y°netmelijin bu d¢gzenl emel eKiumium, yange eseée:
kurslarda bu maddede belirtilen sénavlara il
da s°zIl ekme veya pr ot olkenidcei dyeenr té&al keaps @eedkegbe tl ¢
verilmektedir.

Y°netmelijin bu h¢gkmg kapsaménda mesl eki
mesl ekl er ile mesleki yeterlilik belgesi ver
¢ St d ¢ zeeryi nbevegreill mesinin m¢gmkeéegn ol duju durum
sénavlara il ave olarak wulusl ararasé ge-er |l il
veri |l mesi kKarteyla il mederl ¢ ¢ taraféndan vy

25.KstaimhdY ¢ keml ¢ ¢7 ¢

Kl m¢ederl ¢ ¢ taraféndan d¢gzenlenen kursl a
Y°net melijin IXK/s1.ithalddne sy alkdeml ¢ 1 ¢ ¢ kapsameé:i
kesinleken kursiyer sayéeseéenen, s %yz lkewmhesd e kv
orané ile -arpemé sonucu belirlenir. Bu -ar
i bl aj hesdkimye¢inre. oy er veri |l mektedir.

Y°netmelijin bu h¢gkmeg gerejince yé¢klenicir
kursun fiiliirdgrke skiénsimme neemda almaml andéj é& g¢
kursiyer sayéséenén s°zlekme veya protokol
yekeml ¢l ¢k orané ile -arpémé sonucu bul un
Ss¢resinins éhnedsaa phleacemndae | sti hdam edi |l ecek kur si
-ékan k¢gsuratlar yukareé yuvarl anarak i klem vy

n ¢
de
ac

¥ RNE K mederl ¢ ¢ i1 le yeklenici arbasgiheanda | mz
taahhg¢gt!l ¢ ve 91 fiili gén ol arak deégzenl enen
sonunda ise 21 kursiyer kursa devam et mi kKtir
Bu urumunda ikKverenin istihdam et mesi ger e
birlik k&mim&Emé&da] & agneneg izl eyen ge¢n kursa de
al masé gerekmektedir. 91 fiili gen ol ar ak
ol ak hesapl anacakteéer. Bu hesapl amada ort a;
ge lntdiejn 9, 1 sayésé yukaré yuvarlanarjfak 1006
11. cnh¢gnde kursa devam eden kursiyer sayeéseé
il e -arpelacakteéer. Bu kapsamda y¢kl e@aicinin
21*75/100=15,75 bulunacakter. Bu hesapl amad e
yuvarl anmasé gerektijinden y¢klenicinin en &

- o M
Q @ - > — o

Ayréca d¢gzenlenen kurslarén birdehdamf az |l a

yéekeml gl ¢kl eri her bir grup 1 -in ayreée ayre
bakl amasé i-in gruplarén t¢gmegneégn bitmesi bek
kursiyer sayésé ve 1 sti hdunoltaraakh cadyir, & ckau rdsd ja
ve istihdam ye¢gkeml ¢l ¢7 ¢ kapsaméndaki Ki Ki S a
kursa devam eden kursiyer sayésé esas al énar
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Y°netmelijin bu h¢gkm¢gne || awaddesiodese ak ay
Birinci féekra kapsaménda belirlenen sayeédak
czere en az fiili kurs ge¢negnen ¢- kateée kadar
kapsamendakl kKursiyerler kurs sénge-sohuzugyg
-inde i ke baklatéleéer. Y¢klenicinin, bu otuz
uygun g°rmesi halinde; otuz g¢nl ¢k 1T ke bakl a
g(;nl sé¢renin hesapl anmasi@ena,azyed kel eomikoviumriun
m¢ ] ¢négn bakvuru sonucunu yazéleée ol arak

dahi |l edi | mez. Kstihdam edilen KkiKi
el alba | imee i quii r iswkai] | taankaikp aendere
dan i | m¢, dheer K m¢j ngen ey eyra zved réi |ot

Y°netmelijin bu h¢kmg kapsaménda yé¢kl enic
veya kursiyerler yerine istihdam edeceji Ki kK
kurs geé¢neéeneéen ¢ - kat e kadar Bskapsamdadiseerlaris t i hda
veya kursiyerler yerine istihdam kikilerin
géenl eri esas al énarak dejerlendirilecektior.

]

¢k
|
| e
| e
en

< = o
[T B g

~ 0 ="
—o oo

¥ RNE K mederl ¢ ¢ i le yéeklenici araséenda 35 f
i Kver einyer lkeurris veya kursiyerlerin yerine 1ist
en az 3 katé kadar istihdam et mesi ger ek mek
ol arak hesaplanacakter. Ancak asgar i stil
yeélkenicinin kursiyerleri veya kursiyerler ye
az 120 g¢n i stihdam et mesi gerekmektedir.

Yékl eni ci taraféndan istihdam edil mesi ge
i stihdam edi | ec eko nkicwinluenr ian ékkd rasndsgreawv ar i ht
en ge- otuz g¢n i -inde ike baxklatél mal aré zo

¥ RNE K me¢der |

é i stekli arasénda d¢zenl
ve y¢kl enici t

k

i

e
ndatna rkiulrisn dseé na-vé ksl oannuntéuk t 1
yéekl enicinion erl eri veya kursiyerl eri
tari hinden it (bu tarih dahil) en g
ol dujundan en son i Ke odawkla&kttma .t ar i hi 14. 06.

Y°netmelijin bu h¢gkm¢g kapsaménda ayreéca Yy
ol arak ve gerek-elerini de belirterek
i hal i nde; otuz ge¢nl gk uxat élaakh ialt entas
é kendisine ulakan yazeéele talebi (
direrek sonu-|landér mal é vV e bu s¢re
¢ ol arak g°nderibeckktekbbmgatyayéliln
i dir. Bu -er-evede ayréca otuz g¢
m¢ederl ¢ ¢ne yazelée olarak bakvurduju tarih
sonucunu Vyazeéelée ol drmaak hy {Wblueniacii yne daihli d i) r dir]je
edilmeyecektir.

(&
e
a
|

)m—:‘—)w

65



Yékl eni ci taraféendan talep edilen s¢re  uz:
mederl ¢ é¢ne ait ol up ne kadar I I ave s¢re
verilecektir. Buk apsamda s¢re uzatem talebi bir kurs
m¢ederl ¢ ¢ taraféndan y¢kleniciye en fazla al

¥ RNE KK mederl ¢7 ¢ il e I st ekl 172022 wmh@ded a d¢

tamaml anmék ve y¢ gkl enici taraféndan kjurs seé
Yekl eni ci taraféndan 12.08.2022 tarihjinde il
i Kyerinde ¢retime 20 g¢rkes praexyllag mear as 4o eersii lnme
45 g¢n s¢re veril mesi talebinde bulunul mukt 1
Kl me¢ederl ¢ ¢ taraféndan yapélan dejer/l endir
bakl at ma s¢resi veril mesi uygun g°rg¢glimegk ve
yazéel é olarak bildirilmiktir. Bu durumda vy¢
i stihdam edece]i Ki kil eri 17.08.2022 | tarihi
i -erisinde ikKe baklatmaseé zorunutarihddhiguj und a
20.09. 2022 ol acakter.

Y°netmelijin bu h¢gkm¢g kapsaménda ayréca 1 s
yerine i stihdam edil en ki kilerin i K e giri«k
yapélabil mesi amaanéyl aei gergikritmirihakidpahed )
taraféndan il mederl ¢ ¢ne yazél é ol arak tesl
girik bildirgeleri bu s¢re i -erisinde tesli
istihdamed | en ki kil erin istihdamlaré ge-erli say

Yékl eni ci taraféndan istihdam evrakl|l ar éne
I -erisinde il ki ger-eklexktirilmek ¢zere st
kursiyerlerin veya kursiyérer i n yerine istihdam edilen kiKk
ziyaret edilip istihdamlarén kontrolg¢ yapéln
Ayr éca yekl eni ci taraféndan bakka il de i st
kursi yerl erin yerine istihdam edilen Kki«kiler:i
i sti hdamlarén kontrol ¢ngn de i1 stihdam evr akl

i -erisinde yapél masénén saj lyaanzneaksnga liari nv e |pgliec
yapeéel mal édeéer .

Bu -er-evede i stihdamda ol duj u bil dirile
i stihdam edilen kikilerin istihdamda ol madek
ol arak yazeéel é& a-m&KklIl amae yiasptmahsda méant efni i | i ol
hususunda tereddg¢t hasél ol masé durumunda S
taraf éndan y¢r¢gteéelecek -al ékmanén sonucuna ¢

Yekl enici hern stahdaendiagkegml ¢l ¢ ¢negn yerine
ayreca Y°netmelijfikist 82 Hdammaywegkesmineglesg ] ¢ nén y
yéklenicinin sorumlulujundader. Ksti hdamén ¢
ejitim al dékeéeMemelseélklien %zl ¢]J ¢ndeki doertl ¢ b
Anc ak, il me¢ederl ¢ ¢ taraféendan uygun goor ¢l me
Karteée ile T¢grk Mesl ekl er S°zl ¢]éndeki kur s ¢
birim grubu i -erisinde yer al an meslbalkl er de
edil ecektir. SGK mevzwuaté gerejince mesl ek
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ay/ d°nem i -1

n i n ge-er | i sayeéel acaktér.
| erde ol mak Kar
a k e

il e kursiyerilkerin
ml ar é veya [ i Kl erini kur mal ar
endiril mesinde dikkate al énacakter. B
amén ge-erli bir istihdam ol aggkdkabul
mamak ¢zere en az fiild.@ kurs ge¢negnen ¢ -
ckmgne yer veril mektedir.

SO T o T3

Y°netmelijin bu h¢gkmg kapsaménda s©°zl exkme
ckeml ol ¢ éneén yerine g e tliurjiulnndeasdié r .y ¢ kBlue n i- @
ursiyerlerin y¢klenicinin yardémcé ol maseé
artlarda ve s¢relerde istihdamlaré da y¢Kkl
apsaménda dejerlendirslimeyeealangeakner kuAns
dilen kikilerin y¢klenici taraféndan 1 stih
i | mesi hal i nde bu Ki kil er i sti hdam y ¢ K
énmayacaktér. Ayrleerni kukamu klatrelmanv &ypa sk yre
Kl amasé durumunda bu ki kiler i stihdam vy
énmayacakteéer.

QT D DX X XK

d
I
a
I

Bu hususa Il ave ol ar ak ayr éca Y°net mel i
dejerlendiril mesiwnerei,nesapgaocokarakyé&ulrerin ye
ejitim verilen meslejin T¢grk Mesl ekl er S°zl ¢
Ancak il me¢ederl ¢ ¢ taraféndan uygun g°r ¢l me
Karteéeyleal BkdlerMS°zl| ¢] ¢ndeki kurs d¢zenl enen
grubu i -erisinde yer alan mesl ekl erde de kur
ki kilerin istihdamlare kabul edilebilecektir

Bu kKkekil de bir wuiygiun asnazlyawpmee abeyanepi ot ok ¢
yéekl eni ci taraféendan il gildi mesl|l ekl erin bel
bul unul masé ve mesl eklerin il mederl ¢ ¢neéen o
taraféndan oe&jl arlakndiamme yne sl ekl erde i sti hda
karar veril mel. ve belirlenen mesl ekl ere s?°
s°zl ekme veya protokol ekinde yer veril mel i
belirlenen me | ekl er de mes| ek kodunun dejiktiril me
ekl enmesi sz konusu ol amayacakter.

¥ RNE K:l me¢derl ¢7 ¢ i |he3 byledkd ke@nli &cn vaer a\6emid aTab a
mesl ejinde d¢gzenl enen kur s ayaikdrsiyerlerin yerinpr ot o k
i stihdam edilecek kikilerin kurs d¢gzenl enen
almaktaolam 351-Bi 08 ki mmédéasmaféamde de istihdam edi/l
veril mi ktir.

Bu durumda kursiyerlerin veya kugser | er i n yerine i stihdam
A3511. 03Bi l mesimezmdeeiosti hdam edi |l mel er i m ¢

Bu hususl arén yané séra sg¢resi i -erisinde
yerine i stihdam eklodlear éknidkai | 8GKn menezs Ul &k & g
yapeéel maseé durumunda vyapéelan b u dej i ki kIl ik,
belirl enen kapsamda ol duju ay/d°nem i -in ge-

67



¥ RNEK KI mederl ¢] ¢ M2l4lgbkenYarehéemsGaldakti
mesl ejinde d¢zenl enen Kkursu tamamlayan Kkur s
veril mekte olan kursiyerlerin veya kursiyer
edil ebilece]ji mesl| aRPEIS|I breas &g d & myeesid |z rmaedyede
i stihdam edi |l Heyanshgkll ghpéktagraf éndan |[yapeéel a
kodunun uygun ol madéjé ve dejiktiril mesi ge
tari hinde yéekl eniBu yei Ibgillgandv e miel mg zxkériirne

18.09.2022 tarihinden fi25 1Mot kY &z aliéam meell
Uz manoéloar ak dejBwt iduirumdit iki.Ki nin I sti hdami
dejerl endiril mesi nidet iylacad d ke 85082022 .002028 wj u | e
tarihleri dikkate al énmayacak, mesl ek kodunu
tarihi ve sonrase dikkate al éeénacakter|

Bu hususlara il ave ol arak ayr é oda kWwrzdieyenrel
veya protokol ile belirlenen meslekte ikKyer
kadar I Ki ni devam ettirmesi ve durumun SGK
durumunda bu ki kil er de i st i Hebhiwaektiy ¢ k¢ ml ¢7 ¢ K

Yukareda yer verilmekte olan hususl ara il
kapsaménda y¢kl eni ci tarafeéendan ger-eklexktir
edil ebil mesi i -in i stihdamén wgzfyitmi kg¢gsde
katée kadar ger-eklexktirilmesi zorunludur.

¥ RNE Kl me¢ederl ¢ ¢ 1 1e 1 stekli arasénda 75 fi
mevzuat il e belirlenen dijer t¢m kKart] ara u)
kursiyerin yerine i stihdam edil en ki Kini
dejerlendirilebil mesi kKursiyer I -in vieya ku
75*3=225 g¢n sigorta primi °denmesi zorunl uc
kapgeménda dejerlendiril emeyecektir.

Kstihdam y¢keml gl ¢ ¢é¢ne il i kKkin dKatriakdamr €
s keml ¢l 6] é¢neén k € s men yerine getiril mesinde
rymun i stihdam yeegkeml gl ¢ ¢ngén, ayr el ma
rsiye r araséndan, yeterli ol manyaterle hal i
S alinde, y¢klenicinin yazéleé talebi
e g°nderilen |iste dikkate al énar a
o]
e

°cQ O X o
—c co

= o
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| mak ¢zere, Kur uintai beanr &gyel-a i ka y éitd ac
jitim verilen meslekte veya s°zl
r Otuz ge¢nl ¢k s¢grenin hesapl anmaseé
e il me¢derlghlegamngincilyies ttegyd | iym zeetl téi joil
©hi | edi | mez. Buna rajmen istihdam
ti hdamén baklama tari hi itibareéeyl a
ttareadfiénedna rk itkeislpeiri n i sti hdamé kabul
araséndan istihdam edilecek ki«ki S
nen kurslara katelan Kkursiyerler har
i ybierkm nih glememe zy &©&r veril mektedir.

<K OoO~"<KDODnWwW YTQ D
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Y°netmelijin bu h¢gkmg kapsaménda i sti hdan

yerine istihdam edilen kikilerin herhangi bi
yerine ikten aytalrmbhyent akipaereder (bu tarih
séraséyla mezun kursiyerler araséndan, mezun
katélan dijer kursiyerler araséndan, bu kK u
yékl enyiaczienlien t al ebi sonucunda I mederl ¢ ¢
g°nderilen |iste dikkate al énarak ayné veya
ol mak ¢zere, kuruma en ge- istihdamémwdanback]| an
ejitim verilen meslekte ya da s°z|l ekme veya
gerekmektedir.

¥RNEKY¢ ¢kl eni ci taraf éndan i stihdam &edil en

ayrél mékteéer.
Bu durumda y¢klenicinirmniektiesni agyaenl adekei i
i kten ayréldeje tarih olan 20.10.2022 tarih
tarih dahil) en ge- 30 g¢n i-erisinde 1 ke b
tarihine kadar (bu tarih dahilkie gi ri kK yapabil ecektir.

KI' m¢gderl ¢ ¢ taraféendan y¢kleniciye g°nder
ejitim verilen meslek ve s®°z|l ekme veya proto
meslekler belirlenecektir.

Yékl enican t\AMYradtemall ik il e belirl enen dij
ger-eklexktirilmik olsa bile yukareéeda yer vV
i stihdamlar istihdam y¢kegml gl ¢]7¢ kapsaménda

Y°net mel iJin nbeundhm¢ kanyg €kcaap syag k1 eni ci taraf é
talep edilen tarih (bu tarih dahil) ile il n
olarak g°nderilecek resm’” yazéyla veya el ekt
dah | ) arasénda ge-en s¢greler otuz genl ¢k i Ke
d¢kel ecektir. Ayréca Kuruma kayetl e iksizle
ki kilerin bakka il de ikamet edlarikiiklidervaya
il de i stihdam edil mel eri halinde Y©°netmel ik
durumunda bu ki kil er de istihdam y¢gkegml gl o]
yané seéra istihdam edi begemhenknddbeéadspeaer at
ol mak kokuluyla tekrar istihdam edil mesi de

Kl me¢ederl ¢ ée¢nce yeéekleniciye verilecek s
i hgi | mevzuata uygun ol acak mekHilkrtejgetakhbf
verilen bu bilgilerin verilik amacé déekénda
sorumluluk y¢kleniciye ait olacaktér.

Bu hususlara il ave ol arak Y©°neBukapdamdai n 32
di j er iaksseinzdlaenr iasrt i hdam edil ecek ki Ki sayeéeseée
d¢zenl enen kurslara kateéelan kursiyerl er har
yé¢zde yir mi b & kKaidreis | g &k-agpmseazméinda Kur uma en ge
ttbar eyl a kayéet yaptéreéel mak karte ile istihda
yé¢zde yior mi bekinden fazla ol amayacaktéér. B
°nce ye¢klenici il e ayné mes| erkistibdandediimesn | e n e n
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durumunda
oranéneéen

bu kikiler
hesapl anmasénda

y¢zde

yir mi
ortaya

bekl i
-ékacak

k

or a
t ¢ m

¥ RNE Kl mederl ¢
11 ol arak tespi
ger-eklektirecefji
Ki Ki sayeéeseée en
k¢suratl ar é
Kuruma kayeée

Bu hususl
ol mal aréna r aj
i stihdam edil e
verilmektedir.

yéekl eni ci arasenda
mi Ktir. Bu dur umda
ti hdamlarda en edilen i stil
a 11*25/100=2.75 ol ar ak
yuvarl anmasé gerektijin
ve istihdam edilen ki« ki
ol ar ak ayfrkesctai hyd°anme t enteil |
hdam s¢resi t amaml anmae

l er , ayr el an hkikwayerer den

d¢ z

¢ 11 e
t y ¢k

edi |

n yu
t edil
ara i

Y°net mel if]
tamaml anmada
kursiyerl eri
i sti hdam edi

n bu h¢kmg
ayreéel an
yerine

en Ki Ki

kapsaménda i sti hdam
kursiyerlerin yerine
i s Wyerldridgéraveya kudsiydrierim yering K i | e

[
n
n
I |l erden kalan s¢reyi tama

¥RNEKL65
kursiyer 105 g¢n
yerine i stihdam
gerektijinden bu
istihdam edilmesi zorunludur.

Bu husus|
d¢zenl enen kur s

géenl ¢k i stihdam yeéekeml ¢l ¢k
i sti hdamda
edi |l ecek K i

ki Kinin en

S
k a | duékirsiyarim
Kinin kur
ge- 30 g¢

oresi
sonr a
siyerc
n i -er

ar én y a n é6.maddesirdenl ¥ 2 s £t mseelkitjoirn
ar da; i stihdam y¢gkegml gl ¢ ¢ény
yéekl eniciye ait vergi numar asé altéenda yer

gerekir. Dijer wygklkinilcii ktee kdredbkindmé konso
kursiyerl eri kendi b¢enyelerinde istihdam et
getiremez. ¥zel sekt°r ikyerlerinin kendi ar
yekeml ¢l ¢jlerbumi nkyhwer hangi birinde yerine ge
dijer hizmet sajlayeécélareéen birlikte kurdukl
sadece °zel sekt°r hi¢kkyneirnien dyee ry evreirniel ngeekttierdiilri.

Y°net melgkKmen kbaup sha ménda
i stihdam ye¢gkeml gl ¢7 ¢
i kKyerl erinde

i K2yl

°zel sekt°r ixkyer/|
sadece y¢kleniciye ait
yeAymecagetzel | edktl %rc eikuyar.l erin

hi zmet sajlayecélarla kurmuk ol dukl arée konsc
sekt°r ikyerlerine ait vergi numaraseé alteéend
¥RNEBuUur sa il mederl ¢ ¢ i le 0211219890 vergi
ver gi numar al & “@Qymelé seéldte® rbuill uyeami mes|l ek ku
konsorsiyum arasénda protokol i mzal anar ak k
tamamhnmasénén ardeéendan kursiyerler veya kurs
sadece 0211219890 vergi numar al e ©°zel sekt?©
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sekt®°r i kyerinde istihdam edil ebi |l ekciekki lodrup
i stihdam y¢keml ¢l ¢7 ¢ kapsaménda dejerl endirt

Y°netmelijin bu h¢gkmg kapsaménda ayreéca °©
e

[
yekl enicilerin yani MEBGe bajl é& resmi % °© Z ¢
ama-dafjfeul tusunda ol mak Karteyl a; k amu kur
nitelijJindeki mesl|l ek kurulukl|l aréeneéen, I K- 1, i
banka ve kuruluklarénén ve bunl ara rhekyel € i Ky
vakéflaren kursiyerl eri kendi b¢e¢nyel erinde i
yerine getirmel eri m¢emkegn deji | dir. Bu kapsa
i stihdam edil mel er i h us us endivilecekgy.i numar asé es

Bu hususl arén yané seéerainRlKStniehdnermi yghe¢ BI2{E T
Ssénav sonucunun a-éeéklandéjé tarihten itibare
s¢rede tamamlanmasé gerekmekt edrisrl.arSg¢ir-eisn  byu,
d°rt y¢z seksen g¢n ol arak uygulanér. KI m¢gd
s¢relere altmék gé¢n il ave edilebilir. Kur s s
katel anl ar i -in bu s¢reniligiilbiar ip gl goiaxkenéry e b
verilmektedir.

Y°netmelijin bu h¢gkmg kapsaménda i sti hdam
-éklandeéejé tarihten itibaren (bu tarih dahi

a
tamamlanmaseée ¢gei ¢k m&klhtrese clousi Yyéz o yirmi g ¢l
yekeml ¢ ¢ngn en fazla de°rt y¢z seksen g¢gnde

ol arak ayréca y¢klenicinin gerek-eleriyle b
y
b
k

apmaspgEélvaen ylau bakvurunun il mederl ¢ ¢ taraf

u s¢relere altmek ge¢nden fazla ol mamak ¢ze
adar 1l ave yapeéelabilecektir.

Y¢e¢kl enicinin il me¢ d ¢ r |l ¢ ] tanhebu yadhzdahil)éle boil ar a k
talebe i1 1likkin olarak i/l me¢ederl ¢] ¢ tarafénda
olarak g°nderilecek resm’” yazéyla veya el ekt
(bu tari h dahsdnelagrasiesitdiah dgaeem eyneg k¢ ml ¢ ¢] é¢neérn
s¢reye ilave edil meyecektir. Bu hususa ili«k
d¢zenl enmesi halinde istihdam y¢keml gl ¢ énét
s¢és¢resi o a@am azgan dllenarak belirl enecektir.

Y°netmelijin bu h¢gkmgne il ave ol arak ayr éc

mesl ekte ve kursun tamamlandéejé tarihten i [

t
ejitim programénia- iknatked as¢srkairisklyakéer] i tim
I

tarihten (bu tarih dahil) itibaren bakl atel a

Bu hususl ar a il ave ol arakiYYRhetmell prn B
yéekeml gl ¢ énegn yerine getirildipgionit aS@Khi gene
gi bi bel geler ile belgelendirmek ve il me¢ deér
belirtilen s¢reler i -inde vermekl e y¢gkeml ¢gdyg
yerine getirilip getiambmegl pi nyi¢grkl Rantrirdken e
i steyebilir ve yerinde degkhmgnen yeyavenilmelke

Y°net melijin bu h¢ kmg kapsaménda y¢kl eni

getirdi klerini SGK i ke gé rhikz noeitl dli irgteess i vgiy
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bel gel endirmek ve istihdam y¢gkeml el ¢ éeneéen toe

kKarteéeyla il me¢ederl ¢ ¢éne en ge- KkKikilerin i Ke
i -inde teslim etmekle y¢gkegmlgogderl er.

Ak si hal de dijer t¢em kokull ara uygun ol ar
bel gel er i zamaneénda tesl im edi | meyen Ki Ki
dejerl endirmeye al énmayacakteéer. Bu hususl ar
ist i hdam yeée¢keml gl ¢ ¢neén yerine getirilip ge
yé¢kl eniciden il ave Dbil gi ve bel gel er de i st
yapabilecek olup y¢klenici 1 stenemwcelemelddgi v e
ger ekl i her te¢rl ¢ kolayl é]é& sajlamakl a y¢é¢kem

Kstihdam y¢é¢keml gl ¢ ¢ne il i kKkin bir dijer
AKursiyerl er; i kamet , °Jrenim dur umu, ci nsi
kendilerine teklif edilen ena z é - i Kk teklifinden birini k a
h¢kmegne yer veril mektedir.

Y°netmelijin bu h¢gkm¢g kapsaménda kursivyer|
kendilerine teklif edilen ve i kameuygunej r eni n
az ¢ - I K teklifinden birini kabul et mekl e v
ol madan ayrél mamaya ve 1ikKklerde -al ékmaya de
kursiyerler hakkéenda Y°%°net melrit] iany 3s4¢/r9. ymaed dke
programlardan yararlandéréel mama y°n¢gnde yapt
b u husust a kKursiyer se- me akamasénda ayr é

gerekmektedir.

Y°netme|i]in JRgtli0Oh dnamd dedii Indlie] i tari hten ©°nc
olarak -aléktéjée ikyerine ait wvergi numar as é
i stihdam ye¢keml ¢l ¢ ¢ kalpslm@&me ay @rejveedielnmii K i
isthdam edi | en kursiyerler veya kursiyerler y €
yekeml ¢l ¢7 ¢ kapsaménda dejerl endirmeye al énm
26Kurs Giderleri ve Giderlerin ¥denmesi

Kl me¢ederl ¢ ¢ taraféendan d¢gzenl enecek kur sl
Y°netmelijJin XGsggldermreddesi nde i

a) Hi zmet al émé il e ger-eklexktirilen kursla

b)¥zel sekt©°r ikyerlerklekeéeirkbenl kursyand
giderinden,

c) Kurum Y°netim Kurulunca belirlenen ve e]j
kursiyerlere °denen zaruri giderl erden,

-) Kursa devam edilen s¢re i -erisinde 31/ 5
ve Genel Sajl ek Sigortasé Kanununun 5 inci m
°denecek sigorta hpirkimglneer iynedre nv eorliul kmuerk.toe di r .

Y°netmelijJin bu h¢gkmg kapsaménda d¢gzenl en
h¢km¢g kapslaanmre ngliad esralyeer ger - ekl exktirilebil ece
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Bu kapsamda yapélacak ©°demel er Y°net mel i
mevzuatenda yer alan usul ve esaslara wuygun
i Kl eml eri yapeéel érken Kurumumuz St r amlaadni Gel i
mevzuat ile verilen talimatlarén takip edilm
gerekmektedir.

Bu kapsamda hizmet alémé ile ger-eklexktiri
bedel i °denecek ol up abuonluunr s d € ko€l nsduan  hhaenr ghia n
yapél amayacakteér .

Y°netmelijin bu h¢gkm¢g kapsaménda ayr eéec
il e ger-eklextirilen kurslarda vyg¢
i Cci gidetup°®°eteprpbbisle&teék iIikKyerleri dexk
i Cci gideri ©°demesi yapeélamayacakteer.

«
-

~ Q@

| €
n (

(o]

Bu hususl ara il ave ol arak fagjrietciaciy°pen enteil i
gereken durumlarda, 14/ 7 /Me9mus | taaréi HKlain uwmeus n@um7
ve 176 ncé maddesi esas ol mak ¢zer e;

a) Ejiticinin MEBOGOde g°revli ol masé durur
Milli
Ejitim Bakanl éjéna Bajlée Y¢gksek ve Orta De
¥ retmenleriaers BHadthéeek Dle Ek Ders |cretl
mevzuat,

b) Ejiticinin ¢niversitede g°revlii ol maseé
g°revliendiril mesi durumunda 11/ 10/1983 tarih
Kanunu ve ilgili mevzuat,

C) Efjiticinin bunlar dékéndaki kurum ve Kk
-al ékmasé durumlarénda ise MEBOGde g°revli °7
hekemlerdi di k khatken¢anleé ryaea a kvteé@ri .lami Kkt i r .

Bu h¢ke¢egm kaiptsiaanénidai rej°denecek twutarl arén

ol duj u mevzuat di kkate al énar ak ejitimin \
belirlenerek ejitici gideri ©°denecektir. EJI
ol maseée é&nudrau mllagi | i mevzuatta °ng°r ¢l en usul
ol up ejitici gideri °demesi tutarénéen ne ka
bulundurul arak il me¢ederl ¢] ¢ taraféndan karar

¥RNEKj]jiticinin unvané dikkate al énarak Mil/|
her hangi bir Kekil de k amu go°revi ol mayan
durumunda ejiticiye 5 saat g¢ndg¢gz, 3 saat gt
ilgi | i mevzuat kapsaménda g¢ncel tutar|l ar ¢z
ejiticinin ¢niversitede g°revli profes?®r ol
g¢enceel tutarl ar ¢zerinden °deme yapeél acakt éri

Ejiticiye yapeéelagcbdk ?tdemeglasral i lyeg kig ml ¢1 ¢ kil
yerine getirilecektir. Bu durumda y¢kl enici
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gi derini i me¢ederl ¢ ¢ taraféndan ye¢gklenicini

dahil) eg¢me-1 veriixinde ejiticiye °demesi Vo€
banka dekontunu ve varsa dijer kaneétl ayéce b
eden bek i K g¢ne¢g i1 -erisinde il mederl ¢ ¢ne

Kl M¢ dtgar gffgndan bu kapsamda yapélan ©°demi
yapél mamasé durumunda Kur umun her hangi bi
bul unmamaktadér. Ancak ejiticiye yapeél masé ¢
da hi - yapélmamasaée i durmgndlegr |l ¢ ¢ ger ekl i t edl
devamé halinde protokole aykéré davranél maseé

Bu hususlara il ave ol arak il m¢ diBralnkjad atrar

vV e Kamu i KdTaared feandan Yapél acak Ol an Sigort
Kurul ukl ardan Al énacak BleYyegverimelde oBieT grelk iey € Dk

Kurumu taraféndan aktif i Kge¢gceg programlar e
kimlik bilgileri, i ke bakl ama tari hi, i Kten ayrél ek ta
T¢rkiye Kk Kurumu tarahgkthgnk&dKpsamandandpit |
kursun baxkxlangé- ve bitik tarihleri ile y¢kl

¥demele i kkin ol ar ak ayr écd HiYZmett mall iéjm
kapsaménda y¢kleniciye yapélan ©°demel er de, k
al éneér . Kursun uygulandejée takvim ayeée i-er.i
saatinink ur si yer baké ders saat maliyetinin ve Kkt
czerinden ©°deme yapeéel ér. Kursiyerlerin ejit
edi |l mgx.mygne ve 33HA4zmatldabEmde KApsaméknda vy
°demel er, ayl ek hak edi«kl er halinde yapéleéer
sonra 27/ 6/ 2007 tarihl: ve 26565 sayeleée Re
Kuruml ar é Har cama Bel gel er i Y°netmelijind
gereeklrilir. Son ayén hak edik °demesi i se
yapél ér. Ayl ék hak edik °demelerinin yapelab
6183 sayeéelée Kanunun 22/ A madddesi kpesaméend
ili kkin belge, SGK pri mi, prime ilikkin bor
°denmemi kK idar. para cezasé ol madéejéna veya
edi higkmgne yer veril mektedir.

Y°netmelijJin bu hdkamlterail é-mer -yé® wnd inm dyd eh d
yé¢kl eniciye yapeélan °demel erde, kursa fiild@i
kapsamda kursun wuygulandéjeée takvim ayé i-er
saatinin, k varasti ymear| ibyaektéi ndienr sves kur si yer sayeé
czerinden yékl enicioye °deme yapeéel acakteéer.
hesapl amaya doOhi | edi |l meyecek vV e yékl eni ci
yapél mayacakteér .

Buhsusl ara il ave ol arak y¢kleniciye sadece
gé¢nl er esas al énarak °deme yapeéelacak ol up ku
katel dej e genl oer i -1n yékl enicil er eitim® de me
kapsaménda girikte ve -ékéekta devam -izelges
yée¢kl eniciye °deme yapeéelabil mesi i -in devam
gerekmektedir. Ancak kursivyer d ermdemmtakigh u r u ml
edi |l mesi durumunda kursiyerin kursun baklang
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gerekmektedir. Ak si taktirde Kkursun bakl ang
yapél amadej é duruml ar da Knor shiiyzenret vseayjd apé@c
yapél amayacaktéér .

Bu h¢g¢ke¢m kapsaménda ayréeca hi zmet |l eme y©°
yapélacak ©°demel er, hak edi kler halinde ve t
taraf éndan hialk ne¢dd ¢kr Ibeejl ¢gneed ee'nn ge- takip eden
suret (devam -izelgel eri hari-) ol mak ¢zere

Bu kapsamda hak edi K bel gel erinden kaseéet
Bel gel eri Y°neamebeljgedlnedre ibled ibritrilli kt e hazeéer/|
yé¢kl enici i stihkak tablosu, hak edik raporu,
bel geler ile varsa Strateji Geliktirmne Daire
Bu kapsamda vergi ve SGK borcu yoktur vyazeéel
gé¢negnden sonrasé ol acakter. Fatura tarihi h
olacak ve faturada mutl aka KDV tevkifat mikt

Hak edik ve Kkursiyer zaruri gi der ©°demel e
sorumlusu taraféendan yapéldektan sonra il gil

Ancak bu kapsamda ©°deme biriminin k aatt reo |
gerejince devam edecektir.

D¢zenl enen kursa ait son hak edik ©°demesi

bel gelerinin veya sertifikalarénén teslim ed
edi | diJi tari hten itibaren (bur taebédpldami dé:
yapélacakter Bununla birlikte kurs bitir me
kuruma teslim edil mesine rajmen makul bir s¢
edi | memesi durumunda y¢kekbgeberitaraétégpdar ke
birlikte talep edi | mesi halinde ©°deme i Kl e
tarafénda durum hem il gili kurum hem de vyg¢k

Bu hususl arén yané s émaddesiadgir\Veecrag i Y ° nreetsmem i\

gider |l eri s®°zl ekme bedeline dOhil dir. Kl gil i
bedeline dohi l ol mayép bu vergi t hu¢t kamm ¢én eK uvreu r
ayreéeca 33/ 6hiHadkdedixd @ddlcaneveya PTT hesabé ¢z
h¢kmegne yer veril mektedir.

Y°netmelijin bu h¢gkmeg gerejince hizmet al
mevzuat kapsaménda °denmesi gereken t¢gm ver
dahil olupunl arén ©°denmesinden y¢klenici soruml u
hesapl anacak KDV s°zlexkme bedeline dOhil ol m

y¢kleniciye °denecektir.

Bu kapsamda y¢kleniciye yapélasillcve lksasfad e me | «
kapsaménda ol mak kokuluyla banka veya PTT ar

¥demel erl e ibgi 1 ol ar ak ayiKa@acal arfanekme ke
kursiyerlerin her birine, katel dekl ar e her
Kurulunca belirlenen kursiyer zarur.i gi der i
kat €l méek ol an kursiyerl erhe¢gfkbnegygel 88/ B: mad®d
Kursiyerlere yapélacak °demel er, il me¢der | ¢
veya PTT aracél ehehWmangeyerkVexkitl mektedir.
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Y°netmelijJin bu h¢gkegmlerdi kapsm@nméibidia ayr é
e]

Y°netim Kurulu taraféndan belirlenen ve it
gider ©°demesi yapélacak olup kursiyerlerin
géenl oer i -in kursiyerl erac azkatréurr.i Bgu dee b € pdleeme
kapsaménda girikte ve -ékékxta devam -izelges
kursiyere ©°deme vyapeéelabil mesi i -in devam -

gerekmektedir.
Yukareda yer evekurl inyerdre-reeveyapél acak ©de

belirlenen banka veya PTT araceéejeéeyla yapeéel a
Gel i ktirme Dairesi Bakkanl éeje taraféndan be
ger-eklextirilecektir.

Kurss yerl ere kursiyer zarur.i gideri ©°demesi
taraféndan belirlenen s¢rede il mederl ¢ éne
al enmal é ve belgelerin il me¢dgahichh Yy nmg ¢ eisd i gr
hari- en ge- on I K g¢neg i -inde kursiyer zaru

Bu hususlara ilave ol arak aaleewranYl®area medn g li i
hi zmet sajlayéceéelarla ikbirdrigidckaegmrslaemealdial ime s |
ejitimlerde yékl enicivye ejitici gideri °denebi
kursiyerlere kursiyer zaruri gideri °denmez anc
fékrasénén (e) Isdamirta@aerpajiiml edene&kauaekum tarafénda
sertifikkglemyreiyer . .werilmik olup -aleéxkanlareén Kk
gider ©°demesi yapél amayacakter.

Kur s kapsaménda yapél acak c%denelnertaneliil]j
33/9.maddesindéi 1 8 yakéndan Kkg¢- ¢k kursiyerler il e

d¢zenl enen kurslarda kursiyerlere yapélacak
aracel ejeyla kursiyerler adbkm¢i¢bankarvegni Pin

Y°netmelijin bu h¢gkmg kapsaménda daha ©°nce
ol an kikilerin veli veya vasilerinin kursiye
yakeéndan k¢- ¢k Kur si yeyr®lneerl i ikl eol airfaikn sde¢)z eennh
kursiyerlere yapéelacak ©°demeler, veli veya Kk
banka veya PTT ¢zerinden °denecektir.

Bu hususlara il ave ol arakoC¥Zmaetvinelri jnidre d.
he¢e¢kgmlere y°neli k d¢gzenl enen kursl ara katel a

°demel er i, il gi mevzuat &k mgae®° yelr waritl an
n
[

[
enen kurslarda vy
gi l

kapsamda d¢zenl apéleesagldt ° dem
il ave ol ar ak I [ mevzuat da g°z °n¢gnde bu
27.Kdari ve Mali Yapteéremlar

Kl mederl ¢ ¢ taraf éndan d¢zenl enen kur sl .
yéekeml ¢l ¢kl erini yerimen gesulr meygenesasyar de
yé¢kleniciler i1le kursiyerler hakkéenda uygul a
Y°netmeliJin Xkl maddesitnadbeaf éndan yeéereteéel e
ki kil erce yapélarrdecels®@md exemedepedit mkol vV e
aykere ol duju tespit edil en, yapélan yazeéel e
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protokol konusu iKin uygulanmaséna engel ol d
akaj edaki dur umd yaar dpar, o ts®Pkzd le kfmes hedi | i r, t e mi
kapsaménda KDV doOhil y¢kleniciye yapélan ©°de
°demel er °deme tarihinden itibaren i1kletilec
ve 92Naski y¢igkl eni ci yi rmi dert ay s¢reyle bu
veya programlardan yararlandér él maz:

a) Ejitime kat el an kursiyerlerin, yeékl eni
ol dujunun tespit edi | mesuy avreé ybau rkaij kmelne rki unr sy
kesilmemesi.

b) Y¢ékl enici taraféndan, s°z|l ekme veya

me¢ederl ¢ é¢negn yazélé onayéné al maksézéen ¢-¢nc

c)Yé¢kl enicinion aj éer hastal ék, tutukl ul uk,
szl ekmeden veya protokol den doj an yékeml ¢
edilmesi.

-)Kursun ye¢ere¢gt el mesini engell eyen m¢gcbir
sd gén hastaléek, yangén, késmi veya genel sef
yi rmi i K g¢ngeg i -inde il mederl ¢ ¢ne yazeéel é
yet kil mercil er taraféndan bel geHlesicinthi r i | me
s°zl ekme veya protokol h¢kegmlerinden doj an
getirmemesi ve s°zlekmeye veya protokole ayk

d) Bu féekranén (-) bendinde belirtilaen m¢c
yékl eni ci szl ekmeyi veya protokol ¢ tek tar
m¢cbir sebebe dayalé bir s¢re uzatémé talebi
edi |l mi Kse, il mederl ¢ ¢negn s°zlegmegl anegagr e
sonunda ikKin bu s°zlekmeye uygum kekimihe tya
verilmektedir.

Y°netmelijin bu h¢gkm¢g kapsaménda sayeéel an r
hakkénda i dar.i ve mal ekypapt éhami ogguhanomas él
d¢zenl enen kurslarda ye¢klenici taraféndan v
kapsaménda KDV dohi l yekl eniciye yapél an °
kurslarda ise protoRdlemedpsamh&ndasi yapélamr tyg¢
gideri ©°demeleri, kursiyerler adéena yapél an
°demel eri) °deme tarihinden itibaren ikl eti
edi | ec &kkonwes us®z kl eni ci yirmi dert ay s¢reyl e

kurs veya programlardan yararl andérél mayacak

Bu hususun yaneée Ssér a Yo8ezimekmgi nvepd/ 2p.r

i mzal andéktan sonr a, m¢chi mabebapker -dadenda
teknik Ve i dari y°nden yetersiz dur umda
getiremeyecejini gerek-el eri ile birlikte vy
protesto -ekmeye ger ek k al|l reashledlieé zetimat geffr z | e K m«
kaydedi lir, s°zl|l ekme kapsaménda KDV dohi |
kapsaménda ise yapeélan t¢m °demeler ©°deme t

birlikte y¢klenilcdlkdmannd agdsr | v erdii Il mek t
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Bu h¢gkegm kapsaménda s°zl ekme veya protokol

hari- mali acz i-inde bulunmasé veya teknik
taahh¢gdegneg yerine getiremeyeceliihl oedeki el
bil dir mesi hal i nde ayréca protesto -ekmeye
feshedil er ek, hizmet al éme y°ntemiyl e dg¢ze
teminat gelir kaydedil ecek, Ssi°yzd ewaneé lkaanp sCdne
i Kbirli7Ji y°ntemiyle d¢zenlenen kurslarda i
(kursiyerlere yapélan kursiyer zaruri gi der i
gideri °demel er i ve Vladresnae etjartiihciindgeind eirtii b°adre
faizi i1ile birlikte y¢kleniciden tahsil edile

Kdari ve mali yaptéreémlarla il gifnlSi® zd lexmak
veya protokol s¢resince y¢é¢gkl eni csak fil eeyaaf énd a
davranékl arda bulunma, hileli iflas etme, hi
r¢kvet suretiyle veya bakka yollarla s°zl ekm
bel ge d¢zenl enmesi v e y an ilgliu birimlarceatespit eedilmdsib ¢ s e
hall erinde s°z|lekme veya protokol feshedilir
KDV dahi |l yékleniciye yapeélan °demel er pr o
°deme tarihinden itabarenl exbietiiktekyyhkhbahi
konusu y¢klenici bu Y°netmeli k kapsaménda d.
dort ay s¢reyle yararlandeéereéel maz. Bu dur umd

i mzal anmék ol saldahk ber}pat éli mamék ol an Kkur
s°zl ekmel er hdgek mepntea ly eerd ivlieirri.lome kt edi r .

Bu h¢kem kapsaménda sayélan fiillerden b
i mzal an s°zl ekme veyaéméotykhole migsd eediclzemné
yéekl eni taraféndan verilen teminat gel ir

yapélan ©°demel er, i Kbirlifji yo©

[
Y

kapsaménda yapélan t;mélPammé&luesi Y&kur gayerie

| e

en

kursiye

an
c

yekl enic
n
r r adéna yapélan sigorta prim gider
d

tari hin itibaren ikletilecek yasal faizi
yéekl enicit yay misgrdé@yl e b u Y°net mel ik kapsart
programlardan yararl andeéreéel mayacakteer .

Bu h¢gke¢m kapsaménda ayréca bu y¢kleniciler
dahi heng¢gz 10l ol arak bakl as®t mam@el eor ade
edil ecek, baxklateéelan kurslara ise sonradan Kk

Bu -er-evede hakkéenda hangi sebeple ol ur s:
hi zmet sajlayécé il e yapt érleam akka rbaarkél nadyaann ©°hne
szl ekme veya protokol varsa bu s°%zl ekme vey
kadar devam edecektir.

Bu kapsamda fiili olarak baxkl amaktan kaseét
bakl anmaséder . Ejitimin baklamaséndan °nceki
hazéerl ék ikl emleri devam et mektae balrdn kk wer ssl°®
veya protokol i mzal anmék ancak fiild/ ol ar ak
s°zl ekme il m¢ederl ¢ ¢ taraféndan begteéegn sonu-
ayréeca bir s°zlekmeydivaea pgractl ak glreipb &kjulrs a
i se, fiili ol arak a-él mayan gruplar da bakxkl a
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bu kursl ara sonradan kursivyer ekl emesi yap
herhangi bir hak talebinde bulita may acakt ér .

¥RNEK:1. 10.2022 tarihinde kurs d¢zenl e

sajlayeceé ile 15.10.2022 tarihinde fi
taraféendan yapélan incel eémebameétyil @ae shiire
s°zl ekme veya protokol i mzal anmamasé
15.10. 2022 tari hinde fiil ol ar ak k
etkil enmeyecejinden uygul anmaya devam

¥RNEK:5.9.2022 tarihinde kurs d¢gzenl en

sajlayecé ile hen¢gz kursiyer se-me akée
Rehberlik ve Teftik Kurulu taraféndlaar
hi zmet sajlayécé ile s°zIlekme veya pro
Bu dur umda, kurs fiilen baklatél madej
etkilenecek ve baklatél mayacakteer.

Bu h¢keml eri nmelainjéi ns €3 4/ id2. Smmagdirdoe¢és | maleééd e ni n
fékraséna aykérée davranél déjénén tespit edil
I

protoko feshedilir, t emi nat gelir kaydedil i
yapél an ©°dlomlellaps pmeonda i se yapeéelan t¢i,m °de
i Kkl etilecek yasal faizi ile birlikte y¢kler
Y°net mel i k kapsaménda d¢zenl enen kur s veya
yarar | anhbsekrmglnea zy.eor veril mektedir.

Y°netmelijJin bu h¢gkmg gerejince Y°net meld
yekl eni ci taraféndan ejitimlerin onayl anméck
tespit edil mesi durumuekKmeyyvé&yanprot okel i mesa
aleme y°ntemiyle d¢zenlenen kurslarda yg¢kl en
s°zI| ekme kapsaménda KDV dohi | yekl eniciye
dé¢zenl enen kur sl arédad ai syea p@ed atno kko,lm K adpesmeenm e r
kKursiyer zarur.i gi der i °demel eri, kursiyer|l
varsa ejitici gi der i °demel eri) °deme tarih
yéekl eniciedehetahsivle s°©z konusu y¢égklenici y i
kapsaménda d¢zenlenen kurs veya programlarda

Kl me¢ederl ¢ ¢ taraféendan yeéekleniciler hakk
i Lgi i ol arakjiaryrdadéaSs iyd@acdaneiindeaddeni n (- ¢n
belirtilen s¢relere aykéré davrandéjée tespi
protokol feshedilir, teminat gel ir kaydedi |
°demel er, paménotal | Kapyapél an tem ©°demel er
i Kkl etilecek yasal faizi ile birlikte y¢kler
Y°net mel ik kapsaménda d¢zenl enen kur s veya
yar ar | anHegk ;myemerimeldedir.

Bu h¢kegm kapsaménda Y%°netmelijin 25/ 3. mad
genl ¢k en az bek en fazla sekiz saat ve haft
kerk bek saat ol masé ve ayréca yarbaymamlgre nl ¢k
il e

resmi tatil olan g¢nlerde ejitim yapéel an
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aykerée davrandéeje tespit edilen y¢klenici i
hizmet al émée y°ntemiyle dgakt@héaenvé&éurkéard

kaydedil ecek, s°zl ekme kapsaménda KDV dohi l
y°ntemiyle d¢gzenlenen kurslarda i se protokol
yapélan kursiyer zamdrir @déeni yagpgéemalnesi goku
ve varsa ejitici gi deri °demel eri) ©°deme t al
yé¢kl eniciden tahsil edilecek ve s°z konusu

kapsaménda ##ygrenhvewya programlardan yararl and

Bu hususl arén yané sér d2Y° met menlaidjdierd e3 4 /a6y .¢
sajlamadéejé halde kursa kateéeldéjé tespit edi
yé¢kl eniciyedegapélean®tdegme tari hinden itibaren

bu kikilerden tahsi/l edilir ve s©°z konusu Kki
veya programlardan yirmi d%rktmianye semrewleag iy am

Y©° neltinfei n b u h¢ kmg -er-evesinde Y°net mel
kapsaménda belirl enen kur s a kat el ma vV e kur
sajl amayan kikilere (kursiyer zarur.i gideri)
tem °dEebmelkirki |l er adéna y¢kleniciye yapél an |
yapélan sigorta prim gider:i °demel eri) °de
birli kte bu kikilerden tahsil eaéenleteekursdweyave bu
programlardan yirmi d°rt ay s¢reyle yararl an
¥ RNE K1 me¢ederl ¢ ¢ 11 e yeéegklenici araseénda hi :
katelan kikiye ilikkin olarak il mueirdkgrs | ¢ ] ¢ t
s¢é¢resince °rge¢n ortac®°jreti me devam et mesir
me¢ederl ¢ ¢ne bilgi vermediji tespit edi | mi kKt

Bu durumda °rg¢n orta°jretime devam eden ki
kendi sine yapeéediaherkiur®sdemeael egrair,urhi zmet sajl .
hi zmet al éeém giderl eri il e bu Kkiki adéena S
kendi sinden tahsil edilerek hakkénda yi r mi (

Bu hususlara ilaveloar ak ayr éca Y°net m8I0Di juinrc u3 4nad.draa

.-¢hceg fekrasé kapsaménda tespit edilen soru
il m¢ederl ¢ ¢ yeéekleniciye yapeéelacak ©°demel er
gi deri | mez viesyea sp°rzolteokknoel feshedilir Ve °den
kaydedi lir, s%°zI| ekme kapsaménda KDV dahi l

kapsaménda 1 se yapélan t¢im °demel er ©°deme t
birlikte ydhlkslidniedidleinr tve s©°z konusu y¢kl en

d¢zenl enen kurs veya programl ar dahng kym¢rnme  yderr
verilmektedir.

Bu h¢gkegm -er-evesinde Y°netmelijin 30/3.m
Ssérasékmdrmasun devam et mesine engel texkkil et
sorunl arén tespiti halinde, sorunl arén nitel
akmamak ¢zere i adel.] taahh¢t!l ¢ ol atebligat g° nde
yoluyla verilen s¢re i-inde sorunlarén gider
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Kl mederl ¢ ¢ tarafeéndan glderilmesi i sten

ger ekl i ik ve ikKklemler yapélarak sorun gi de
proto k o | feshedil er ek, hi zmet aleme y°ntemiyl
verilen teminat gel ir kaydedi |l ecek, s°zl ekm
°demel er, I KbirlijJi y°ntemiyle d¢gzengmnen Kk
°demel er (kursiyerlere yapélan Kkursiyer zar
sigorta prim gider:. °demel er ve varsa &ejit
i kKl etilecek yasal faizi il e Kkiomluislut ¢ ¢¥d lkelne rcii
ay s¢reyl e Y°net mel i k kapsaménda d¢zenl

yararl andéer él mayacakteéer.

Bu hususl aréen yané seér ai 3Y0° nuentcue | mg d che n3i4n/ 8c
fekrase kapsaméndaki yékEmltedsegietn ¢ e dyielremey
Y°net mel i k kapsaménda d¢zenl enen kur s veya
yararl andgkmpmazyeér veril mektedir.

Y°netmelijin bu h¢gkmg -er-evesinde Y°net m
ve teftik séeérasénda i htiya- duyul dujunda kul
muhafaza edil mesi gereken kayeét!l alerchyimsak| anrm
d°r ay s¢reyl ¥ net meap&kamépdan! kurse veya

programlardan yararl andérél mayacakteéer .

Kdar i ve mal i yaptérémlarla il gifi82 ohair ak
maddenin dokuzuncu fékfjgsé akapeamdmamd&abiul mg
mazereti ol maksézéen kendilerine teklif edile
edi |l diji i kten mazeretsiz olarak ayreélan kur
kurs veya programlardanyirmitir t ay s¢r eyl eh ylamanmd aynedré rveel rmalz

Y°netmelijin bu h¢gkm¢g kapsaménda kursivyer|
kendil erine teklif edilen ve i kamet, °J renin
az ¢-fiwdeakbirini kabul et mekl e ve il me¢ d ¢
ol madan ayrél mamaya ve ikKklerde -aléekmaya de
kursiyerler hakkénda yirmi d°rt ay s¢reyle Y
yvararl andérél mama y°n¢gnde yaptérém uygul anac:

Yékl eniciler taraféendan yerine getiril mesi
Y°netmelijJin 3KgtliOhdnamddesk ardleg g ] ¢ neén;

a) S¢gresi i -inde hi- yer i awgyagmtbkolrfasHediie me s i
teminat gellr kaydedi |l ir, s®°z|l ekme Kkapsamén
protokol kapsaménda ise yapélan t¢m °demel er
fai zi ile birlikte gerni yareammérdo°ve aYz skomrys
kapsaménda d¢zenl enen kurs veya programlarda

b) S¢resi Il -inde eksi k ger-eklektiril mesi
yé¢kl eniciye yapélan °demeni n, pr on, sthdain k ap s @
edi | mesi gereken kurS|yer sayeséna b°l ¢nmes
i stihdam edil meye kursivyer ayéseée ile -arp
itibaren iKIetiIecek yasal ifral\zeyal\earbsialy&(k
alacakl aréndan mahsup edilir. Yasal faiz har
toplam kurs giderinden fazla olamaz. Ayreéca
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edi | mesi e
konusu vy¢kl
programlard

reken tompé almadkanmr st g@irnastaymisléenar @ r
eni ci yi rmi dort ay s¢reyle bu Y
an yararlandérel maz.

cC) S¢resi ge-ti kten sonra ger-eklexktiril me
yé¢keenin durumunu bel gel emesi ve konunun il
uygun bulunmasé halinde y¢kleniciye uygul an
ili kkin yaptérém il me¢gderl ¢j¢ taraféndan si s

tutanak ve eki belgelerle dosyada muhafaza edilir. Gelir kaydedilen teminat iade edilmez. Bu
fekranén (a) ve (b) bentl erinde&i halkmganeangpa
verilmektedir.

Y°netmelijJin bu h¢kmeg kapdaménn dyas ky ank l¢ e rgi] G
cresi i -erisinde hi - yerine getiril memesi
rot okol feshedil er ek, hi zmet al eme y°ntemi
rilen teminat gel ir kay de ddidheicle ky ¢ ksl®eznliecki nm
eme |l , I KbirlijJi y°ntemiyle d¢gzenl enen Kk
eme |l kursiyerlere yapeéelan Kkursiyer zar
gort prim gideri darimefdemelver iviarSdadaend it
l et i ecek yasal faizi ile birlikte y¢kIleni
creyl e bu Y°net mel ik kapsaménda d¢ z
I ndéer el mayacakter.

© o<<T ”

D X TTQO O o

< 9 —»m

Bu kapsamda ¢kyfreami ci taraféndan i stihdam vy
-ekl ektiril mesi halinde y¢klenici il e i
|l ekme kapsaménda KDV dohi l yekl eniciye 'y
él anet emithdemsti hdam edil mesi gereken kur
€ ortalama maliyetin istihdam edil meyen k
m
s

© @

Sl e SN (o]

e tarihinden itibaren ikl et i lddecek keyay as al
a ye¢klenicinin alacakl aréendan mahsup edi

<

Bu kapsamda yapeéelacak tahsilatlarda yasal
ecek tutar, toplam kurs giderinden fazl a
saeanémdam edil mesi gereken toplam kursiye
| mevzuat kapsaménda gelir kaydedil ecek
t

ed
S a
i
Y © mel i k kapsaménda d¢zenlenen kwnrs veya p

¥RNEKI mederl ¢ ¢ 11l e yegklenici araseénda %8
y°neli k ol arak hizmet aléeme y°ntemiyle 450
mesl eki ejygtkmekucsyed&DV dahil toplam 3. 00
me¢ederl ¢ ¢ tarafeéendan i nceleme neticesinde il
ol arak belirlenmik olup y¢klenici taraf éndan
kapssnénda i sti hdam edi |l mi kKtir.
Bu durumda ikveren tarafeéndan en az 75 ki Ki
edi |l mik oldujundan 5 kikilik eksik istihdam
Eksi k istihdam sebebiyle KDV dahil yékl eni c
i stihdam edi | mesi gereken ki ki sayeseéel ol an
ve tahsil edilecek tutar belirlenerek bu tutara faiz eklenerek tahsil edilgbek tutar
belirlenecektir. Bu durumda tahsil edil ecek
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Ayréca verilen kesin teminattan da 5 |ki kil
durumda eksi k istihdam sebebaryd ei At5i0h @M@ ad
gereken ki «ki sayésée olan 7506e b°l ¢nerlek ort
gelir kaydedilecek tutar 450.000/75*5=30.00(¢
Y°netmelijin bu h¢gkmeg kapsaménda ayr éca |
sonr a ger-eklexktiril mesi halinde; yeéekeml gl ¢
bel gel endir mesi vV e Konunun il mederl ¢ ¢ tal
halinde yéekl eni ci il e hi zmet al eme v e I Kb
yaméamaséna ilikkin yaptérem il mederl ¢ énce
ili kkin durum tutanak ve eki bel gel erl e dosy
kaydedil en teminat iade edil meyeakhkh éve uygul
Y°netmelijin bu h¢kegmlerinin y a nTeklif s ér a
veremeyecek durumda iken tekIlif veren, t ekl |
suretiyle Kurumu aldatmaya y°nel i k teginat i Ki ml
ver meyen, il m¢ederl ¢ ¢ tarafeéndan kabul edi |
davet edi | di Ji hal de s°zl ekxme i mzal amaktan
Kuruma gelir kaydedi |l ir ve bu du¥Yeumdamel ikt
kapsaménda dézenl enen kur s veyd ¢ kpmeporge a mlear

verilmektedir.

Bu h¢gk¢egm kapsaménda teklif veremeyecek du
I cé bilgi ve belgel er vgerrmeki msluerredtei yblue
[ edil en, kesin teminat ver meyen, i m,
- s%zl ekme i mzal amaya davet edildiji hal
I K ol dukl ar & g eirkaydadiledelevenburdwaumdakiisteklilét yirmu ma g
t ay s¢reyl e bu Y°net mel i k kapsaménda
arl anderéel mayacakl| arder .
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Bu hususl ara il ave ol ar akHiYz2meett neell @ méa ny °3n
zenl enery¢ckudresilianddnakkénda uygul anacak yapt
nt emi il e d¢zenl enen kurslarda 1ise yaptél
gul analtakmg&me ove 34/ 18 Hankddedandeasakkéel ék
rsiyerleenreliisned e Ibkue Y° net mel i Kk kapsaménda dy¢
i r mi dert ay s¢rreylme nyearyaarl anmdréirlerhanatze di r .

o Q.

<K X o
o<

Bu h¢gke¢e¢m kapsaménda uygul anacak ol an yas:
yekl enicilerin hielmedeéei kurmégieni ersaj bahmasé

Y°netmelijin bu d¢gzenl emel eff$37Ine kymaen, € psreéor
veya mevzuat he¢gkemlerine aykérél éején genel :
yoluyla ya da yarigned ek adreariél giillel tybagpktmegrnéent gaérr
veril mekte olup y¢kleni ci veya kursiyerl eri.
aykérée davrandékl aréenén genel ZamanakKeémé sg¢r
kar ar é idiel meesdspihal iende de mevzuat il e ©°ng
uygul anacakter.

Yukareda yer verilmekte olan a-éklamal ar k
faiz hesaplamasé vyapéleéerken zaruri ka®@TTder ° ¢
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hesabéna g°nderil difji tarihler 1 tibareéeyla si
i se SGKoOoOya °deme yapeéelan tarih itibaréyla he

Bu hususl arén yané séra Y°netmelijin 49/ 1:
uygul anacak vyapteréemlarda s¢renin baklangécé
al endej é tarih ol acakteéer. Ancak tedbir vey
uygul anacak ol masé durumunda yapt éaperumuns ¢ r e s i
Bakanl ék Makamé taraféendan onaylandéjé veya
Bakkanl eéjénén yazésénén yazéldéje tarih ol a

¢! NC! B¥L!M

Kkbaké Ejitim Programe

l1.Programén Amaceé

Kl mederl ¢ ¢ taraféndan d¢egzenl enecek ol an
ol arak Y°netmeli iKrba&keé lematddemsipmdegr ameé, Ku
°nceden edindikleri teorik bilgil erdeneyiny gul am

kazanmal aréné sajl amhkkmimae éyéra degrrzielnmiemt irr. .0

Y°net melijin bu h¢km¢ kapsaménda program
verilirken progr ama kat el acak kKi kil erin pr
kazanamhhysaesiy ég®°z °n¢gnde bulundurul masé gere
Plhgi | késémlarénda yer verilen a-ékl amal ar
ger ekl i dejerl endirmel er yapélarak programeér

d ¢ alemmemesi gerekmektedir.

2Program D¢gzenl enebilecek Mesl ekl er ve Uyagl

Kl me¢derl ¢ ¢ taraféndan progr ameén amacé [
mesl ekl ere vV e program uygul anabil ecek I K
36/1.maddesindeil Kk b a Kk & ejitim progr amé, kat el emcén
sajlayacak mesl ekl erde d¢zenl enir. Program
M¢ederl ¢k ynwetkhknginiediyeroveri |l mi ktir.

Y°netmelijin bu d¢z&nmlte@&rmesnc éqneme jmersd e kg a dle«
sajlayacak mesl ekl erde program d¢zenlenebil e
d¢zenl enecek mesl ekl erin ayréca belirl enmes
d¢zenl enemeyecektir.

Bu hususarialki kakyirmlecal Genel M¢ederl ¢k tarafé
belirl enmesi veya belirlenen mesl eklerin de
ayréeca yapeélacak ve il m¢ederl ¢kl eri tarafénd

Y°netmelijJin bu h¢keéemler ifnTe rikl avees | celkd reark S2 ¢
niteli k gerektirmeyen mesl ekl er grubunda ye:!
h¢kmegne yer veril mektedir.
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Bu he¢kem kapsaménda Te¢rk Meslubk i Birt e x«lI ¢
GerektirmeyeohaMax| dlell érdenen mesl ekl erde pro

Bu hususa il ave ol arak T¢rk Mesl ekl er S°ozl
yer al mamaséna raj men i me¢eder |l geéEl @mdiarfiéln
mesl|l ekl erde de program d¢gzenl enemeyecek ol uj
taraféndan verilecektir.

¥ RNEKKI me¢derl ¢]Tée r karMefsd edkd d 6 ars&tzH g1f lganrd e v e
¢ al e k aneslelaan® grubunda yer akt@olan i 7 1 1 B3hR4p Ambarmag!| &fki-n

nitel ik gerektirmeyen bir mes | ek ol duju
dé¢zenl enmeyebil ecektir.
Y°netmelijin bu h

kemleri mKkbbhaee eplh &ar amk p
rogram sg¢gresince sigorta

é
progr améjné baywd a dwve p
€sénén otuza b°l ¢nmesi su

toplam prim g¢n say

sahip olan ve katél émcélarén en az y¢zde ye
program g¢é¢négnegn en az ¢- kateé kadar sg¢greyl e
d¢e¢zenl emgbmine . per veril mi ktir.

Y°net melijin bu h¢kmeg kapsaménda bir I Kye
°nceli kle Y°netmelijin 4/ 1/ Kkbmaéddegdinden ye
Kat el emcél ara mesl eki deneyim kazandeér mak ¢
Kaaté takéeéyan ve Kuruma kayetl é olitmdesii kyer
kapsaménda programdan yararl anmak i steyen i
gerekmektedir.

Bu -er-evede ayreca Kuruma kayetilyaermwxiyreirn ey
ve SGK numarasénéen dojrulanmék ol maseé ve K
gerekmektedir.

Bahsedil en kapsamda ol an i kKyerl erinin pro
taraféndan belirl enen usul sivet eens agt a@ar i nkdaepns

yapmal aré zorunlu olup sistem dékénda bakvur

Bu -er-evede sadece belirlenen sistem ¢zer.
sigortal é sayéseé hesapl anabil en i kyerl eri i
araceéejeéeyla sigortalé sayésé hesaghtmnamayan i

Bu hususlara ilave olarak Y°netmelijin yuk:
I Kyer. ile program d¢zenlenebil mesi ve ikKyer

en az bek sigortaléya sahip ol masé zorunl udu

Y°netmelijign klaps damé&nmd a programdan yararl a
sigortale sayésé belirlenirken ayné vergi r
d¢zenl enen il de yer alan ve programén dojru
al énar ak apkrloagdreaimeé naypda ve program d¢gzenl enen
SGKéya verilen sigortale sayéséné g°sterir
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b°l ¢nerek hesaplama yapélacak ve ortaya -eéKk:
S a yte&sgit@dilecektir.

¥RNEKKveren taraféndan Gaziantep il f
altéenda Gaziantepob6te yer almakta ol an
numar al e ve 258258258258 SGK numanruamaé

i kyerinde program d¢gzenlenmesi talebior
Bu durumda ikKkverenin programén uygul a
i Kyer. esas al enarak programén bakl ad:é¢
az bek asigaohitmp!l éfyup ol madejée kontrol
program d¢zenlenebilecektir.

¥ RN E K10.03.202210.06 2022 tari hl eri araseéenda
yapélan kontroll erde program d¢zenl encé
verilen sigortale sayéséné g°sterir il
gén, 2022/iMayleas5 g¢n ve 2022/ Haziran
gor¢él megktgr .

Bu durumda i kKkyerinin 2022/ Mar't I -1 n s

aré yuvarl ane
4. 166¢éo0l ar ak
talé sayéseée b5
r

ancak te¢em kegsuratl ar y
s gortal e sayéseéeé 125/ 3
yuvarl anacajé i-in sigor
ancak t¢egm k¢gsuratlar yuk

30=

aré yuvarl ana
sigortalé sayeéeseée 150/ 5 kiki ol arak
Bu -er-evede bu ikKkyeri programdan yar ¢
Y°netmelijin bu h¢gkm¢g kapsaménda ayréca 1 KV
katéel emcélarén ehtmekygzddegetami el mamak ¢zer
en az ¢- kateée kadar s¢reyle i stihdam edece]i
ki ki sayésé hesaplanérken ortaya -éeékan t¢m kK
Bu he¢kegmlerinetynghé jsar 83a08 10AQ068i1i nhdei Al i
Kamu Mal’ Y°net i mi ve Kontrol Kanununa ekl i
alan kurum ve Kkuruluxklar il e belediyeler ve
t amafaém kurul an birli k ve i1 kletmeler, be¢t -ed
kurul muk dijer kamu Kkur um, kurul , st kur ul
bunl arén bajlé ortakleéeklaré il e m¢gefsazrilsas & e
kamuya ait ol an dijer ortakl ékl ara ait I KV e
kapsaménda yasakl el ék uygul anan I kKverenl e
yararl anbhpemiae . per verilmiktir.
Y°netmelijJin bu h¢gkmgarkwumpMalmeé nY%n &t0ilr@i swaeg €H
Kanunun eki I, [ Il 1l ve |V sayélé cetvelle
idareleri, paylaréna bakeél maksézen belediyel
i Kl et mel eyrar doégm -aeldeem kur ul ukl ar, °czel kanunl
Kurull ar, i St Kurullar ve kuruluxkl ar, kamu i
méiessese ve 1 Kl etmel eri ve ayréca sermayesi
ortakl ékl ar il e Kurum taraféndan bu Y©°netm
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Hi zmet | er i Y°net mel i7Ji kapsaménda yasak]| él €
programdan yararl anamayacakl|l ardér.

Bu hususa ilikkin olarak olukturulan bakvu
olarak i kverenler taraféendan yukaréda sayeée
bel gelerin ibraz edil mesi ger e lbmd lgted ckirr .; zKK
i m¢ederl ¢ ¢ taraféndan ger ekl i i ncel eme ve
yararl anép yararl anamayacajéna karar verilec

Bu hususl arén yanée seér dKxYretemel ii jKiyrer3 /i 5 .dr
devrettijinde, devam etmekte olan i kKbake ejit
kapsaménda i se devrhadkams niek vyeerre nvee raikltnairkétliérr.. 0

Bu h¢ke¢m kapsaménda program d¢zenl enen i
devretmesivedeve di | en i kKyerinin devir kapsaménda o
Il Kbaké ejitim programé ve programa ilixkkin
taraféndan yerine getirilecektir. Bu sebeple
hemzlsé&kmede hem de sistemde ger ekl i génce
gerekmektedir. Kkyerinin devredil mesi ancal
yekeml ¢l ¢ ¢negn devredi |l memesi durumunda i se
I KV er eranyerme getirilécekdr.

Y°netmelijJin BB8E6amacddeéeximadeve ¢cr et gar ant
yararl anan ikyerleri, bu wuygul amal ardan yar
ejitim programéndhpkmagrpapet aalamaki adeée 0.

Yhetmelijin bu h¢gkmeg kapsaménda késa -al éck
yararl anan i Kyer |l er. bu uygul amal ar dan
yararl anamayacakl| arder

Bu -er-evede késa -alékma veya ¢duruemtinagar an
ilikkin olarak késa -alékma wuygul amaseée i -
uygul amaséndan yararl anma durumuna il i kKkin

dejerl endirme yapélacakter.

Bu -er-evede dejaulmamaisemal agmédavegrgi al an
yapeéel acak ve herhangi bir i kyeri i -in késa -
fonu uygul amaséndan yararlanmak ¢zere veriln

bakvurusoakht énmaya

¥RNERB89789789789 vergi numarasé alteénda Anke

iczerinden, Kzmirdde 3 farklé SGK ikyer.i sic
SGK i kKyeri sicil numar asé ¢zerionedamn fiaxgleiry e
birisinde késa -alékma ©°denejinden yararl al

yapeéel mécxk ol masé durumunda bu tarih ve sonr
yararl anamayacakter.

Bu hususa ilikkin oillagialki anya dddes iYn°dnee tbreelliir
Zzamanakeémé sg¢releri i -erisinde ayné vergi nu
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i-in késa -alékma ve ¢(cret garanti fonu wuy

-akektéejénémat espiet ediylemesibu tari hten 1 ti b:
yitirmick ol acaj éndan Y°netmelijJinKk4&et@&nmad
programdan yararlanma «kKkartlaréné kaybetti]i:
s°zI|l ekme kaapstaemé nidaay bedi | di J i tari hten sonr;
tari hinden itibaren ikletilecek yasal fai zi
tahsil hgimfpi kapsaménda ger ekl i i K ve i Kl emle

¥RNEKKverenin 456456456456 vergi numar asé a

numaraseée ile Edirneb6de ve 852852852852 SGK i
bulunan i ki ayreée ikyer:. bul unmaktadeér|
Bu i kKyerl erinden 96396 UIMRIBGERYISHK Edikiyree © de

bul unmakta ol anl5i.klyOe.r2i0 22 et alr.i6h.12e0r2i2 arlas énda
me¢derl ¢ ¢ taraféndan daha sonra yapeéllan kon
852852852852 SGK ek yTeerkii rsdiacjiold an uf naaarl ai syée title b
-al ekma uygul amaséndan yararl anmaya bakl adé]

Bu durumda ayné verggi numar asé altéenda yer
-al ekxma uygul amaséndamm ariarelnd reanre mek\veereg n i
tari hinden itibaren programén sonl andéreéel ac
kapsaménda yapélan t¢,m ©°demeler °deme tarih
birlikte i kKver enkdeynastaakhlsé llé ke diiklleecneik uayngcual a n m
Y°netmelijin 36/ 7. maddesinde program d¢ze

h¢e¢kemlere AKebaek®l afakim programénén d¢gzenl
mesl|l ekte sigortal ésé odmaylaamaegkkgzre eyrern dvee rpir

Bu kapsamda p
bul unmayan i Kye I

taraféndan bel. l enemmpgEO@mamr ®gr amiewms wmuarc € |
mes!| eki denetim ve I K tecr ¢besi kazanmaséné
hususunda ni hai dejerl endirme i mederl ¢ ¢ ot
i It kkin ol ar akogayrmé csao riukmM airsaunionl aprak bel i rl e
katéel éemcésénén programa devam etti]i genl erc
dejerlendiril mesi gerekmekte olup gerekmesi
sorumlusu belirlemesi dstenebilecektir.

ogr amen uygul anacaj é i Kyer.|
| ) :

r
r e program d¢gzenlenen
;

Bunun yané séra ikverenler tarafeéndan yapél
halinde ikverenin daha °nce uygulanan progr
uygun davranép davranmade] &, zwagnanmingla¢ kyleerriini
getirmediji, daha °nceki kat él emceéel arén i Kve
kat kése, i sti hdamdaki artéek dur umu, mevcut
dejerl endirmede esabBualehanaséa ad iklak atre valré hn

Ayréca °zellikle il k kez program d¢gzenl ene
program d¢gzenlenentiakpééehdain izli yagdtgrlegdiéip
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konusu mesleji °jJrenmesini sajlayacak i K ort
alténa al énmasé gerekmektedir.

Yukar eda yer veril mekte ol an Y°net mel i k
I Kwdrer i n mevzuat Il e belirlenen kartlaré sa
kendilerine kesin ve kazanél mék bir hak sajl
bile ikverenlerin programdan yaraarlvarm&ép yar
yet ki si il mederl ¢ ¢ne ai ttir.

3.Kontenjana Esas Sigortalé Sayésénén ve Kol

Kl mederl ¢ ¢ taraf é@&éndan d¢zenl enecek ol
kull anél abil ecek kontenjan miktaré ve bu ko
i i kKkin ol ar ak Yonetimed b guéd &j7i/tli.im mardagersa ma
kat el emcé sayéséna esas sigortaleé sayeéseé, I K
dé¢zenl enece] i il de yer alan ikyerl eri i -1 n
d°nem i -erisinde yer al mak kokul wyklian sodmr alk
SGKéya verilen sigortaleé sayéséné g°sterir |
seksene b°l ¢nmesio shyrkenginel e elre sveeplidma rk.t i r .

Y°netmelijin bu h¢gkm¢g kapsaménda i Kveren t
s gortale sayéseé; i kKverene ait ayné vergi nu
alan ikyerlerine ait programén bakl ama ayénd

kokuluyl a son alteé ayal/ d°nenee sialyiékskéinné ogl°asrtaek
yer alan toplam prim g¢n sayéseénén y¢gz seks
hesaplamada ortaya -ékan t¢gm k¢gsuratlar yuka

Bu kapsamda kontenjana esas sigortale S
d¢zenl eneceji Il de ve ayné vergi numar aseée al
prim ve hizmet belgeleri veya muhtasar ve prim hizmet beyannameleri ile bildirilen primler
esas al éenacak olup kontenjanl maktaeobgneéei xge
kull anél abil ecektir.

¥RNEKLE¢rkiye genelinde 753753753753 vergi n
i kverenin Samsunéda 5 ikyeri, Ordub6da| 3 i KY:¢
Rizebde program ddd 2 erdlee nseakd eicset eRmezseié dle yer e
kontenjana esas sigortaleée sayésé esas al énar

Bu hususta ayréca programén bakl ama ayeénda

alte aya/d°neme iliukiymmpeéll amalk o8GKdya nb iblakil
geriye dojru son alté ay ve sadece bu on i ki
al enarak hesaplama yapeéel acaktér. Ayréca kont
bakl ama aeykéindam i°kic ayl ék d°nem i-erisindeki
verilen ayl ék prim ve hizmet belgel eri veya
di kkate al énacak olup prim bildirimi yapél ma
hesapl amaya dahil edilecek ve prim bildiri mi
sayéel acakteéer.
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Bu hesaplamada programén bakl ama ayéndan
al mak kokuluyla son alteé ayas/idgfonretnael éi |siakykéisné
bel gede yer alan toplam prim g¢n sayéseée yg¢z
hesapl anacakteéer.

Bu hususun yané séra bilikim ve i malat S
belirl enen mesl|l ekl erde program d¢gzenl enecek
sayesénén belirlenmesinde sadece b uare k't °r |
i kyerlerinden bildirilen toplam prim g¢n say
¥RNEKKKveren tarafeéendan 1.04.2022 tar
bul unul muktur. Kl mederl ¢ ¢ tarafénda
son 20a2l/ k2ubb2 1/ Ocak ve 2020/ Ar al ék, 2 C
i-in prim bildirimi yapeéeldejé g°r¢,lmg,r<
ayendan ©°nceki son iki ayl ék d°nem i - €
esas -al ékan sayéeésé hesaplanamadé] énda

¥RNEKKkveren taraféndan 1.03.2022 tar

bul unmuxktur. Kl m¢ederl ¢ ¢ taraféndan 'y
2021/Temmuz - i n 2. 700 g¢n, 2021/ Ajustos i -
2021/ Ekim i-in 2.950 g¢n, 2021/ Kasém

(o]

bildirimi yapeéel deéej gor ¢l megkt ¢r .
Bu durumda programén bakl|l adéejne iayedamni®

d°nemde bildirim yapélméek ol duju 1i-1in
sayeéseée tespit edilecektir.

¥RNEKKKvVeren taraféndan 1.10.2022 tar
bul unmuxktur. Kl m¢ederl ¢ ¢ taraféndan 'y
2021/ Temmuz i-in 3.650 g¢n, 2021/ Aj us
2021EKim i -in 3.100 g¢n, 2021/ Kasém i -
2022/ Ocak i-in 3.860 g¢n, 2022/ kubat i

yapéldeje g°r¢egl megktgr .
Bu durumda i kveren taraf&8nddm® Ilgicindi, ki I

3.200 g¢nl ¢k ve 2021/ Eyl ¢ i -in 2.950
on i ki ayl ék d°nem i-erisinde yer alm
ger i dijer kal an ay0krdan,( 20221 EKamé
2021/ Aral ék i -in 2.700 g¢n prim, 2022
2022/ Mar t I -in 3.600 g¢n) bildirilen

tespit edilecektir.
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¥RNEKKkKverarn enhdan 17.8.2022 ‘tarihinde
bul unul muktur . Kl me¢ederl ¢ ¢ tarafénda
SGKéya 2022/ Haziran i-in 4.430 g¢n, 2
géen, 2022/ Mabboi gegn, 2022/ kubat i -1in 3
bildirimi yapeéeldeéej]jé go°r¢él megktegr .
Bu durumda i kKveren taraféendan progr amé
yer al makta ol an son algt¢er gyli édék bd ° nda mc
toplam prim g¢n sayésénéen 18006e b°l ¢n
k¢suratl é& bir sonu- ortaya -ékmaktade
i kKverenin kont enj a7n ao |easraask shiegsoarpt!aal néa csaz
¥RNEKKkveren taraféndan 10.8.2022 +tarihinde
bul unul muktur. Kl me¢ederl ¢ ¢ taraféndan yape
SGKéya 2022/ Haziran i-in 4802@2Z2/, Ni2921”2/ iMaiy®
2022/ Mart i -in 0 g¢n, 2022/ kubat i -in| prim |
prim bildirimi yapeéeldéejé g°r¢l megkter.
Bu durumda hesaplamaya 0 g¢n prim bildir
péel nba2y2a/nk uZb at d°nemi d c e k
i kkate al é&nacakteéer.
B

i mi
e dahil edi |l e ol 1

u hususl arén yané seér @KXYretemel ajiahm éeddan,
kapsaménda hesaplanan sigortal é stgléesamn&nt &I
edil ebilir. S°z konusu talebe ve kontenjan
Genel M¢derl ¢k tahrakmanrdea ny eébre | vi erlielnmirk toi r .

Bu kapsamda i kKverenl er taraféndan Yonetr
a-éklandéjé kKekilde yapélan hesapl amaya g°°re
otuzuna kadar kateéel émcé talep edi Ipredgramtaec ek o
yararl anéel acajéna ni hai ol arak il me¢derl ¢ ¢
i kveren tarafeéendan kull anél abil ecek kat el én

k¢suratlar yukareé yuvarl anacakteér.
¥RNEKKkveren t0an@f &mde&n thri hinde baxkliatél ma

bul unul muktur. Kl me¢ederl ¢ ¢ taraféndan yapeé
2022/ Temmuz Il -in 430 g¢n, 2022/ Ajustps i
2022/ Eki m i -1 n n8i9 5y agpeen dperjiém gblirl¢dlinmeikt ¢r .

Bu durumda i1 kKveren taraféendan programeén bacxkl
yer al makta ol an son alté ayl ék d°nemde top
toplam prim g¢n sayésé& d4ds88d9esbornareksa&pas
1.515/180= 8,416¢é «kxeklinde k¢gsuratl e bir SO
yuvarl anacak ol maseé sebebiyl e i Kverenin K
hesapl anacakt ér .

Program talebinde bulunank ver e n, kontenjana esas §sigort e
kadar katéléemce talep edebilecek olup 9* 30,
-ékmaktadeéer . Bu k¢gsuratén yukaré yuvarl anac:

i -1 n pr ya@altaasabildcaktr.
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Bu hususl arén yané séra Y°%°netmelijin 37/ 2

ol an program taleplerine ve kullanél acak kon
M¢derl ¢k taraféndan beddtrédrenece] i h¢e¢kem alté

Bu kapsamda program talepleri ve kull aneéel a
taraféndan tal eplerin al eénmaseéna, dejerl er
kull anél acajéna ilikkin olarak dutirl enecek

Y°netmelijin bu h¢gkmg kapsaménda ayréca |
halinde i kverenler bir I deki kontenjanéne
al makta olan ikyerlerinden birindel &m¢ é& asapi
programén fiilen uygulanacajeée il deki yer aln
37/ 1. maddesi kapsaménda yapélan hesapl amaya
ol amayacaktér. Ayr éca koyretrdmrejra mare nk thlelrehmaélga c
uygul anméyor ol mase vV e progr ameén fiiali ol
36/ 3. maddesinde yer verilmekte olan yararl an
i Kyer.i i -in Y°nethmeliJlen8B8/ kamaddtdai ayl é k ¢
yapélacakteéer.

Bu -er-evede i kverenin talebi uygun g°r ¢l
i mzal anacajeée il me¢ederl ¢ ¢ taraféndan progr é
yazékmadmaak yppedgramén y¢er et el mesine i1 i kKkin
yeéeréetéel mesinin sajlanmasé i -in uygunluk al én
¥RNEKL¢grkiye genelinde 951951951951 vergi n
i Kverenin I kKyerl erine i kkin ol ar ak Y°ne:
hesaplamaya g°re Kérkehirodode 150 sigortales
450 sign t al és é ol duj u tespit edil en i Klveren
Keréekkal eddeki i kyerinde kull anma talebinde
Bu durumda ikveren Kstanbul 6daki 450 sigort e

kat el emceé tal ebbimde Ambadkin&minlteenglkan én far kil
durumunda programa katélacak kateél emclé sayé
Y°netmelijin 37/ 1. maddesi kapsaménda yapél ar
sigortalezbayestamdgacapé i-in ikveren taraf

fazla 30 kikilik program d¢gzenlenebil ecektir

Kkveren taraf éndan kull anél acak kontenj a
37/ 3. madBdedsiirnideeneiin kontenjama&ntlekr akédbmenmaenuk
halinde, programa katélabil ecek ki ki sayeéseéen
bakl ama ayéna g°re bu maddenin birinci ve ik
kontenjan kadar kat édbitrimc @ ¢ikimg preogramadi adel

Y°netmelijin bu h¢km¢g kapsamenda devam ed
I kKverenlerin yeni program talebinde bul unmas
yapeéel acak kontenjana aséasasgfoet dlesapsayede |
h©l i hazérda kullanmakta ol duj u kontenjan mi
kontenjan miktareé tespit edilecektir.
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¥RNEKKveren ile 1.05.2022 taribhikmde|l Bancléa't
devam et mektedir. Kkveren taraféndan (8. 06. 2
talebinde bulunul muktur. Kl mederl ¢ ¢ taraf
kontenjana esas sigortaleée sagkEsbnBede2Bubludan
kontenjana esas sigortale sayésénén en fazl
23*30/100=6, 9 Kekl i nde k¢suratl e bir sonu-
yuvarl anacak ol masé semediiyldieni gvegramean f yna
olup i kKverenin hoOGlihazérda 5 kateleéemce il e |
bu kikilerin kullanélabilecek kontenj ndan ¢

en fazla 2 ki ki nabilecektr.pr ogramdan yarar/| a

4.Si gortalé Sayésénén Takibi ve Fazla Kont er

Kl me¢ederl ¢ ¢ taraféndan program d¢gzenl enen
ili kkin olarak Y°neiKmbhkEi @] B8/ in. maode saimedda
ayl ek sigortalé sayeéesé takibi, program dg¢ ze
d¢zenlendiji il de yer alan i kyerlerindeki si
sayéséeneéen ot uazpaé |ba®chackktnegra.eoy ¥y er yver i | mi Kkt i r .

Y°netmelijin bu h¢gkm¢g kapsaménda program
sigortaleée sayéeseée takibi yapélacakteéer . Bu keé
numar asé ve program di¢kzyeenrlleenrein ii-lidre S&KO yad avn
hi zmet belgeleri veya muhtasar ve prim hizme
sayésé otuza b°l ¢¢inerek hesaplama yapeéel acak
k¢suratlar yukareé yuvarl anacakteér.

mwb9OYAnkar adda 753753753 ver gi numar asé
1.05.202230.07.2022 tarihleri araseéndan pr oc¢
Kl m¢ederl ¢ ¢ taraféndan yapélan i ncel eme n
440 g¢n, 2022/ Haziran i -in 395 g¢n ve 2022/
gor ¢l megktgr . Bu durumda ikKverenin Malyés ay
yawar |l anmasé gerektijinden 15, Hazi r an aye

yuvarl anmasé gerektijinden 14 vV e Temmu z a
hesapl anacakt ér .

Y°netmeli]in b u he¢ekmegnegn yane sér a araky | ek

Y°netmelijin B887F2nmadadmeasdidnedhe n bi ri nci fékra
sigortalé sayésé ile bu maddenin birinci f ek
araseéendaki far k, 37 nci maddeni gobt al Bcsaféek
yé¢zde onundan fazla ol amaz. Ar adaki farkén |
fekra kapsaménda hesaplanacak ayl ék sigortal
taraf éndan fazl a kontenjan ikluéd d eatngekl m¢p o ykeurl |

al maktadeéer .

Y°netmelijin bu hg¢gkm¢g kapsaménda 37/ 1. mad
esasl aréna yer verilen «kKekilde yapeéelan hes:
38/ 1. maddesi kapsaméndcaylees£a klaakand axytléagle | sair g

program d¢zenlenen aylarda fazla kontenjan Kk
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Bu kapsamda kontenjan kull anéména 1ilikkin
Y°netmelijin 37/1emapdasiankapgaoamérada® Isayeésé
aylarén tamaménda y¢zde on ve daha az orand
kull anéména i li kKkin her hangi bir I Kl em ya,
kapsaménda hesapdn@amawng sdegoaon abbier sagédaha f az
durumunda fazla kontenjan kull anél mék sayél a
hesaplanmasénda ortaya -ékan t¢gm kgsuratl ar
¥RNEK186186186186 ver gi aanumandsé biull unan v
37/ 1. maddesine g°re 45 si ¢gldbr.t0Bl. D& 20 Itam iihK e
14 katél émcée ile program d¢zenlenmektedir.
Kl me¢derl ¢ ¢ taraf éndan i Kverenin Kyl ek S
Y°netmelijin 38/ 1. maddes:i kapsaménda |yapeéel a
sayeséenéen 38 kiki ol duju g°r ¢l megktegr .

Bu tespite g°re ikverenin 37/ 1. madde kapsam
% 15,555¢é yukare iymdam| hénaccamgeme&tazal mékt
Bu durumda i kKkveren, Mayés ayé sigortale say
kontenjan kull anabilecektir. Ancak hOol|l i hazér
May és aliexkiil-iikn f2Zazl a kontenjan ol ukmuxktur .
5Programa Kateéelém kartl aré

Y°net mel ik kapsaménda d¢zenlenecek ol an
gereken «kartlara ilikkin ofl kwh&kk eY°ejeittmerhi pi
katel abil mek i-1in;

a) Genel M¢ecderl ¢k taraféndan belirlenecek U
i kKsiz ol mak,

b) 15 yakéné tamamlamék ve Genel M¢ederl ¢kt
akmaméek ol mak,

c)Kkverenin birinci veya ikinci derece kar

-) Emek| i ol mamak,

d) Programa bakl adéjé tarihten °nceki bir vy
ait vergi numar asé altenda yer alan ikyerler

e) Kk el dasékmanl éjé& hizmetlerihd&m¢ghaydal
yer verilmektedir.

Y°netmelijin bu h¢gkmg kapsaménda progr amda
gereken il k kart Genel M¢ederl ¢k tarzafod mihdknt élr
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Y°netmelijin bu d¢zenl emesi -er-evesinde
°nceli kle Kurum kayétlaréenén aktif ol maseée g
d¢zenl enen programlara kateéel amayacakl|l ardeér .

Bu hususun yané séra kikilerin programa ka
I steje bajlé sigortaléelar Il e 1T ksizlik ©°der
tari hinden i ti baren kesa vadel:i gsageéer €& m&kmo
gerekmektedir.

Kuruma kayétl e iksiz ol ma #&&®d\wsiam i Biitkikmin
A2-Wampanya Bi tViimiedo Sver ed3 ®t en Br Ekmko koduyl a
yapélan kikiler de iikjtiens¢sgre&keéx Kroaddgraama dled t &

Bu hususl arén yané séra Kuruma kayétl e i«ks
tarihinden °nceki son bir ayl ék d°nemde adén
de programa tkaérl abhaydaradkima il i kkin ol arak G
bir karar al énmasé durumunda ise belirlenen

D¢zenl enecek programa kiasel ma kBaktlyakéneéa
ol mak Ve Genel M¢eder |l ¢k taraf éndan belirle
Y°netmelijin bu h¢ kmg kapsaménda progr ama
tamamlayarak on altée yakeéendalhawegtnemrml| Ge&rke lo| Mg
taraféndan bir ¢st yaké sénéreé belirlenmik o
gerekmektedir.

Bu hususl ara ilave olarak programdan yarar
i ki nci derecekkaol mamamar gega gerekmektedir.
derece kan héséemé olan annesi, babasé ve -o0
torunl ar é, b¢g¢yéekanne ve begyédkbabasée il e exi
t¢emramlul uk T kKverene ait olup i kKkveren tar al
I K

verenin birinci ve i kinci derece kan hésém

D¢zenl enecek progr ama kat el mak i [atrey en

e
gerekmektedir. Bu -er-evede sebebine bakel ma
d¢zenl enecek programlara katél amayacakl|l arder
Yukareda yer veril mekte olan h¢gkegm kapsan
tari hten °nceklie bpbrogyam d¢egeensenecek i Kveren
alan i kyerlerinde sigortaleée ol mamal aré ger ek
Bu -er-evede programa bakladéjée tarihten
i Kverene ait vergi numar aaegial béenmdiakyeri adea

programa katél amayacakl ardeéer .

Bu hususl arén yané séra programa kateéel ac:
hi zmetinden faydal anmék ol mal aré gerekmekted

Karétnéeart akéyép takémadéjé ik ve mesl ek dané
mes | ek danékmanl ar é taraféndan kat el émcé a
gerektijinde dejerlendirilmek ¢zereaymdad az
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ki kil ere il i kKkin ol ar ak yapéel maseé gereken
yapél amamasé durumunda kikilerin beyané esas
duyul masé halinde kikilerden beecektirl aréna il i

Yukareda yer veril mekte olan hususl ara il e
AKkKsi zIli k ©°deneji alan Kkikiler de kateél émcé
al déekl aré s¢gre boyunca 1 Kten myba&aj] ma o ddj o
numar asé alténda yer al an i kKyerl erinde d¢ z
h¢kmegne yer veril mi ktir.

Bu h¢ke¢m KkKkapsaménda I Ksi zl ik °deneji al
yararl anabi |l ecek ol up buarka kBl ee berygyumntak i
bil dirgesinin tarafé olan ikyerinin bajleé bu
I Kyer.i il e d¢zenl enen programa katél amayacak

D¢zenl enecek programa katélmaya ilikkin o
Nn4857 sayel e Kanun kapsaménda, -al eékma y at
dé¢zenl emel er -er-evesinde -al ékxtéreél mal ar é
Tehlikelive - ok tehl i keld@ mesl|l ekl erde i1l gili mev z
kaydeyl a pr ogr am hd¢ckznesnnl ee nyeebri |veecreikltmirk.toi r .

Y°net melijin b u h¢ kmg kapsaménda d¢zenl e
Y°netmeli k il eambaelkianleée man kmarddrar éné takeyor
kapsaménda belirl enen asgar.i Kartl ar var sa

gerekmektedir.

¥RNEKS857 sayél é& Kk Kanunu ve il gil:@ dijer m
ki kiflfearz | a di kkat isteyen vV e aral ekijseéez a)
-alektéeréelamadékl arénda 15 yakéndan |b¢gy¢k
Y°netmeli k ile be Iirlenen asgari yak |[Karteén
kat eylaacnask | ar der

Bu kapsamda ayréca tehlikel:@ ve -0k tehli
program d¢gzenl enmesi durumunda bu progr ama k
Kartl ar a il ave ol ar ak i bgi i ndeav zsaf |l anael a
gerekmektedir.

Bu hususa ilikkin olarak ayréca tehlikeld]
programlara katélmak isteyen kikilerden bu
i stenmesi memkegn ol upl gaeanfmag@emglet e menke s s 0
d¢zenl enen programlara kateél mak 1 steyen KiKi
raporu ibraz etmeleri de talep edilebilecektir.

Bu hususlara il ave olarak aymévcvaubairgemes] k
sahip olunmasé zorunlu tutulan sertifika, b
belirl enmikse programa kateélmak i steyen kiKk
olarak belge ibraz etmeleri de istenebilecektir.
¥RNEKikof°megkejinde d¢zenlenecek ol a pr og!
S¢é¢ré¢ce¢ bel gesi sahi bi ol masé zorunlu rolduju
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katéeléem sajl amayacakter. Ayr éca bu esl ekt
bebesine ilave ol arak SRC belgesine sahip ol
ol masée gerekmektedir.

Bunl arén yané séra il me¢ederl ¢] ¢ tarafeéenda
ardéendan belirlenen s¢relerdecéei dwil ucdhammdedeén
verilen ve mevzuat il e belirlenen kxartl aré s

6.Programlar én S¢resi

Kl m¢ederl ¢ ¢ taraféendan d¢egzenl enecek ol an
ol ar ak Y40/ maddelsindg Pr ogram s¢resi, geé¢nl ¢k en a
ol mak ¢zer e, haftal ek kéerk bek saatten ve al
fazla ol amaz. Programa kateéel ém saatleri; de
bel irtilmek ve il istihdam ve mesl eki ejitim
taraféndan Wheglkimgnengleirl iverdo | mi Kkt ir .

Y°netmelijin bu h¢gkm¢g gerejince program s ¢
olabilecektir. Bu kapsatha ayr éca g¢nl ¢k program sg¢greler
dinlenme s¢resi ol arak sayélan s¢reler dahil

Bu hususa ilikkin olarak ayréeca her ne «kKek

kerk bek saatt enf azl &h adltaamay aad a kkt &gr¢.n dBein - er -
yapél ér ken hafPtaaz aal adr®anke mR a zeasratse sal énacak ol u
programlarda en az 1 g¢n program d¢gzenl enmey

¥RNEK:ar kamba g¢ m¢grbaandlaa tPéalzaamr préeneg dahi | ol m
program d¢zenl enmeyecek g¢n ol arak bérakeln
géenl ¢k program d¢gzenlenebilecektir.

Y°net melijin bu h¢kmg kapsaménda ayreéca |
programlar da dohi | ol mak ¢zere program S¢r e

ol amayacak ve d¢gzenlenecek programlareén sg¢r
ge-emeyecektir.

Bu -er-evede Y°netmelijin 40/ 2. maddesi k @
belirlenen s¢reler akeéel mamak kokul uyl a i KV
edi |l mekte olan s¢reye il ikkin nikKlai mkagnml ¢jv
taraf éndan program s¢relerine i l1 kkin ol ara
d¢zenl enecek mesl ekte yeterli i K tecr ¢besi Y,
program d¢gzenl enmesi ger etkethiljiik,elpr ovger a-no kk otna
durumunda asgar.i mo d ¢ | s¢resi, kat el emcéneén
bul undurul ar ak ger ekmesi hal i nde her bir k
belirl enmesi de s°z konusu ol abilecektir.

Bu hususlara il ave ol arak anéelan h¢gkegm kap:
szl ekmede yer verilerek il i sti hdam ve mes|
program d¢zenlenecek saatler il me¢ederl ¢ ¢ toa
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Bu Kekil de i me¢ederl ¢ é¢neén ol aj an - al é Kkme
yapél abil mesi I -in °ncelikle 1 kveren tarafé
m¢ederl ¢ ¢nden talepte bulunul masé ve zi | m¢ d
°n¢nde bulundurul arak bu talebin uygun g°r¢
taraféndan i1l etilen talebe ilikkin olarak ©°n
hem de program sorumlusu tarafeéndezatigapél m:
belirlenen usul ve esaslara wuygun ol arak vya

yapél masé gerekmektedir.

Kl m¢ederl ¢ ¢ taraféndan bu kapsamda yapel
talebinin uygun g°r¢ilmeam Wheal mesllee biu djuistuism i
sunul acak ve kurulun onayeé aléendéektan sonr a

s°zl ekmede programén d¢zenleneceji saatl ere
Ayr éca il m¢dermag jganzaniol iajami sian & ol acak K
daha sonra ikveren tarafeéndan belirtilen «Ke
saatl erinin deji ktiril mesinin talep edi | me

dejerlendilrmede&ri kuryalpéonayénén al énmaseée ve
yapél masé gerekmektedir.

Bu hususun yané séra ikverenlerin ilgili mev
genl ¢k tatil ol an gegnl er de pileilgiholasakdadepatie n | e n m
i mkO©nl aré g%z ©°n¢gnde bulundurul arak il me¢ d ¢
g¢enl erde program déegzenlenip degzenl enmeyece] i
ve mesl eki ejitim kurudamuobpnawawpépBpamasaukbar
hususa yer verilmesi gerekmektedir.

Bu hususl ara il ave olarak Y°netmelik kapsamé
il i kkin olarak &a&apPr®d®ga a4l /az émadgeeisnde ri ri nci
akél mamak kokuluyla sekt?©°r, mesl ek veya 1K
dejerl endirme yapeéelhlglarke me& ned anaréirléemealbti é dirr.

Bu h¢ke¢m gerejince d¢gzenlenecek programl ar €
taraf ékntd®arn, snmeesl ek veya 1 Kyer. bazl e ol ar ak
programlarda bu s¢relere uyul masé zorunludur

Bu -er-evede program s¢releri hi-bir kokul da
czere bilikim ve lIimalanesekne¢es8réleréende e baz
156 fiili g¢n, bu sekt°rler dékénda kalan di
ve en fazla 78 fiild@i gen, tehli kel ve -o0ok t
kéefkild@ gén ve Genel M¢egderl ¢k tarafeéendan be
takvim ayé ve en fazla 234 fiild@ geéen ol abil e
Bu hususa ilikkin olarak ayréca tehlikeli ve
belirtilen s¢greler akél mamak «kartéyla d¢zen
Senefta Yer Al an Kklerde ¢aliekt €t eétmaki pre
maddesi kapsaménda ayné meslekte MEB veya ¢
bul unmasé halinde bu programlardan sg¢resi C

belirlenecektir.
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Bu kapsamda i kveren taraféendan ¢niversiteye

MEBO6GiIin i1 gildi birimleri taraféendan da onayl a
ve bu kontrol¢gn ardéendan hangi pfremdamékaras
verilecektir. Ayréeca MEB tarafeéndan yayeémlan
ejitim programénén kull anélacajé durumlarda

program d¢zenl enecektir.

Bu hususlara ilave olarak pnogg mén uygul anmasé akamasénda -

ara verilmesinin gerekmesi halinde ikveren t
olarak °nceden yapeél masé ve il me¢derl ¢] éneén
veril mesd¢megmBy kapsamda Genel M¢derl ¢k-e uy
ara verme s¢resi bir ayé akamayacak ol up yuk
program S¢resi uzateéelabilecektir.

7.Devam Zorunl ul uju

Kl mederl ¢ ¢ hacaek émdagr dapaekhadteel acak Ki Ki
zorunlulujuna il ikkin ol airKkeak eY°enmmctérhelriéjni m rdolg
et mel er i zorunl udur . Kabul edilebilir mazere
taraf éndcan imanzaerveril ebilir. Bu izinler, kat
Ancak, bu i zin s¢relerinin toplamé, doktor
sajl ek i i nda, hangi sebeple olursa o
akamaz. Bu s¢reni akémée halinde, kat el emcél
sajl ek i1 zinleri onda hi¢grklme¢k yiezi mal sawarkd saidred e n

Y°netmelijin bu h¢gkm¢g gerejince kat él eémcel
il m¢ederl ¢ ¢ taraféndan kabul edilebilir maze
aféndan izin verilebilecektir. Bu kapsamd
bel gelendirilenler haritl iol mapegreamr 8¢ ha
den fazla ol amayacakteéer. Ayréca bek gg¢r
ecektir. Belirl enen b u i zin s¢relerini
ecek olup kul heanélhabialbénak eisaisn ag gmag ¢
l enirken orta -ékan t¢m k¢gsuratlar yuka

¥RNEKKI me¢ederl ¢J ¢ tarafeéndan 151 fiilli geén
katéel emcéya sajl ek sor unumisketbierb.i yBue dlulr ugmdna
ol ar ak dé¢zenl enen programda katél émceéya en
yuvarl anmasé gerektijinden 16 g¢n) i zin veri
Bu kapsamdav ekraitléelné micte yga¢enl ¢k sajl ék izninin
géenl ¢k i zin s¢gresinden degkelecejinden progr e
géenl ¢k i zin veya sajl ék i zin hakké kal acakt é

Y°netmelijJin bu h¢gkm¢g kaipsiaméeard ad kwadml!l €imz
arkaséna yazelacakteéer. Ayr éca bu h¢e¢kegm ger
programén fiil./ toplam s¢resinin onda birin
1 T T O I kesil ecektir.
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Bunl arén ymmé&néreriak klkaeazZzd£é ge-ir mesi ve Kk

raporu veril mesi halinde kateél é&mcé i -in rafrf
akmamak ¢zere bireysel ara verme i kKlemi yapeée

Bu h¢g¢k¢e¢m kapsaméndaafagméam kabumlgdedi lggnr ¢c
ol an katél émceél arén hakl arénda vyasakl el ek i
i ki kl er i kesilebilecektir. Bu -er-evede
me¢derl ¢ ¢ tar aifleemrdealn lderfer | eedi Fecek ol up g
beyan eden kat el eémcé, bu mazeretini kaneéet|
mederl ¢ ¢ne i braz et mekl e yéekeml ¢der . Ayr éc
taraféndan hkikKidledukhl|l abe alzu etel gel ere il ave
8Program Giderleri ve Giderlerin ¥denmesi
Kkbaké ejitim programlaréenén giderleri ve ¢
42/1.maddesind@ Pr ogr ama devam eetim Kg¢gnol er tariahéwd
tutarda zarur.i gider katel émcéya °denir. G
hall erinde programa devam edil meyen g¢nl oer
al énarak kateél emcreylam®rdermek miawtéilra.bi | i r . o

Y°netmelijin bu h¢gkm¢eg gerejince kateéel eémcé
genler i -in Yonetim Kurulu taraféndan belir
Ayréca Y°netim Kurulu tar af énidlaink k° dne noel caerka kz
sekt©or, kateéeléemceée statg¢sye, v b. hususl ar g°z
belirlenen tutarlarda °deme yapél acakteéer.

Bu hususl arén yané séra Genel M¢ederl ¢k tar
programadeam edi | meyen g¢nler i -in de Y°netim Ku
°deme yapeéelabilecektir.

Kat él emcél ara yapeélacak ©°demelerin en Kke&s

kat el emcélarén majduriyet yakamal aréneén ©°nl e
pl anl amal arén yapél masé gerekmektedemesi Bu -

yapél abil mesi i-in il gili bel gelerin ikKkverer
edi |l mesinin sajlanmasé ve belgelerin il m¢ d
m¢é¢cbir sebepler hari - en geel eorni niikn gyéanpée | imais
terl ¢ tedbir al enmal edeér

Katél émcél ara °deme yapélabil mesi i -in dev
hazérl anan devam -izelgelerinin kullanél maseé
katél émcéahar mcatahendé zorunda ol up devam -
ol masé gerekmektedir. Ancak katéléemcé devam
edil mesi durumunda kateél émcéya °deme yapél ab
biti k saatlerine ilikkin kayétlarénén tutul m
ve bitik saatlerine g°re katéelemcénén takib
yapeéel amayacakt ér .
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Yukaréeda yer verilen hiusu42/aa2 émhycges mieéd@a
er

devam edilen s¢re - i sinde 5510 sayél é Katl
bendi kapsaménda her bir katéelemceé i-in taha
°denHgkm¢gne yer verilmiktir.

Yo°neltinfein bu h¢gkm¢g kapsaménda d¢gzenl enen ¢
5510 sayel e Kanun kapsam da devam ettikl eri
S

n
hastal éjé ile genel sajl ek igortasé prim °d

Kat él émcék ataemyalpétacial i kkin ol arak ayreéc
AKat el émcél ara yapeéelacak °demeler, il m¢gderl

~

veya PTT aracél éhekimga ger-akmaktiadeéefkrir. o

Yukareda yer vermcléedmr aery-agpved daec ak a t°aleane | e

belirlenen banka veya PTT araceéel éjéyla yapeée
Gel i ktirme Dairesi Bakkanl éjé taraféndan be
ger-eklextirilecektir.

9.S°% zrhee kKmz al anmas é

Kl me¢ederl ¢ ¢ tarafeéndan d¢zenl enecek i Kbeé
s°zlekme ile i1l gildi ol ardKk br2metejel i i mnpHAdd
yararl anacak ol an i kKyer:i il e EKarEkbrRmMesgi ar mg &
Ancak i kbaké ejitim programé s°zlekmesinin
me¢ederl ¢ ¢négn onayéna bajl eder. Szl ekmenin i
belirlenir. Tarafl ar s°zlekmedadgeyenrmnilmaea ge
zorundahgkrmaryer al maktadeéer.

Y°netmelijin bu h¢gkm¢g gerejince programda
kat él acak ol an kat el émcé arasénda Kurum t a
zorunludur. Bukapsamdgdz e nl enecek programa tek katel émc
s°zl ekme katéel é&mcé ve iKveren veya I Kveren y
sayeséenéen birden fazla ol masé durumunda kat é
al makta ol duju bir |iste hazeérlanarak her ka
al énarak s°z|l ekme I mzal anmasé da m¢gmkegndeér .

Bu -er-evede kateélemcé ile ikKveren veya i
ge-erlilik ikananadbirmgnkeesril ¢ ¢ taraféeéndan onay
ilikkin olarak ayréca s°zlekmenin iKkKveren Ve
onayl anmadan °nce i mederl ¢ ¢ taraf éndan
imzalamaya yetkiliol duj una dair sunmuk ol duju bel geni
kontr ol edi |l melidir. Dijer yandan ikKveren v
ol dujunu g°steren yetki bel gesi i braz et mik
czesti hdam b¢grolarée 1l e s°zl ekme I mzal anmaseé

Bu hususa ilikkin ol ar ak Y°netmelijin b u
s°zl ekmede belirtilen hususlara hem katélen
katéel émcé ve ikKveren s%zlexkmenin i-erldejini k
ge-erlili k kazanan s°zlexkmede -exitl:] sebep
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yapélacak dejikiklijJin tespitinin a-ék bir K
tesis edilerek s°zl ekmede. gerekli dejickikIlik
Bu kapsamda ayréc

a birden fazl a kat él & mc
kat el éemcélardan birisine ilikkin iklem tesi s
kapsaménda ol an dijer kateéel émcél ar &n éd@emumun
s°zl ekme uygulanmaya devam edil ecektir.

Bu hususlara ilave ol arak ayréca 18 yakeén
durumunda s°zlekmenin bu kikilerin veli veyas
l up s°zl ekwediel esreilni rveiyrazasé ol madan bu ki K|

100S°zl eKkmenin Sona Er mesi ve Feshi

Kl me¢ederl ¢ ¢ tarafeéendan onayl anarak ge-er |
eshedil mesine ilikkin olfPakeXMeet mélzi jeikme 4l
crenin biti mi veya s°hikrmeani pefeshriril mekste

w —h

Y°netmelijin bu h¢gkmg kapsaménda s°zI| ek me
©zl ekxkme kapsaménda ikKverbpdtagaf medaonatverie
sul ve esaslar kapsaménda eksi ksiz olarak vy
espit edil mesi gerekmektedir. Bu -er-evede
di |l er ek i stihdamnegg¢kyemligjidgnegn gyedairil medi]
osyasénda muhafaza edil mel i ve bu durumun s
esm’” yazéyla veya elektronik tebligat vyoluy

- O O FTcCwm

Bu hususa il ave dlgkrpank kdaprsatmaeldia] aryrlgca s°
veya i kKveren taraféendan feshedilebil mesi -
yazél é& ol arak ve gerek-eleriyle birlikte s°z
itibaren(but ar i h dahil) en ge- ¢- 1 K gé¢gn¢g i -inde i

S°zl ekmenin feshine ilikkin olarak bel irt
ardéendan i | mederl ¢ ¢ taraféndan gemfeskhl i I nc
kararéna il i kkin ol ar ak ni hai kar ar veril ec
durumunda sonu- i adel:/i ve taahhg¢tl ¢ ol arak g
yoluyla taraflara bildirilerek s°zl exkme fesh

Buhusisl ara il ave olarak Y°netmelijin bu hg¢g

ari hinden °nce ikverenin il mederl ¢] ¢ne ya:
arteyla ve il m¢ederl ¢ ¢nce kabul edil ebil e
evaména engel ol an/ ol abilecek m¢gcecbir sebepl
alep etme hakkeé bulunmaktadeér.

Bu kapsamda il mederl ¢ ¢ taraféendan yapéel a
Kverenin fesih talebumda ssgguwun @gymeglgnersii diu
| ar ak g°nderil ecek resm’ yazéyla veya &ele
°zl exme feshedilebilecektir. Ancak bu kKkeki |
ckeml ¢l ¢ ¢cdgromyadaikt Ral

< nw o —
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Bu hususun yaneéeé SEer a s®z|l ekmenin feshin

44/2.maddesindé@ Tar af | ar , 4857 sayéele Kanunun 24 ¢n
fekral aréeneén (1) numar al é bentl eriimdie yer
fekraséenen (11) numaral & bendinin (g) al t k
suretiyle s°zl ekmeyl fesih yetkisine sahipt
fesih kararée alan taraf-a aynebigr¢lni kit-el nsd®ez lyea
dijer taraféena ve en ge- ¢- 1K geé¢ng¢g 1 -inde |
karar é, il m¢ederl ¢ ¢ taraféndan uygun g°r ¢l
itibaréeyla géasé&mlginlei yekaxvaméd mektedir
Y°netmelijin bu h¢gkm¢g kapsaménda i Kveren
sayéelan h¢gkemleri kapsaménda bir fesih tale
taraf-a durum ayné g¢n yazélé ol ar ak éval garaa
tarihten itibaren (bu tarih dahil) en ge- ¢ -
ile birlikte il me¢ederl ¢ ¢ne bildiril mesi zZor

Bu dojrultuda al énan fesi h kararénén ge-er
taraf éndan bildirim tarihinden iti baren ( bu
dejerlendirilerek uygun g°r ¢l mesi gerekmekt
sayeéel mayacajé hususuna 1ilikkin olarak Kilhai
m¢ederl ¢ ¢ tarafeéendan yapeélacak dejerl endir me
halinde, sonu- i adel i ve taahhg¢gtl ¢ ol arak g
yoluyla taraflara bildiril agacaak hvdttheanafl arlc
kazanacakter. Tarafl arca fesih kararé al éna
g°r ¢l ¢p karké tarafa bildirildifji tarih ar al
programa ara verilmesi gerekmektedir.

Bu hususl ara ilave olarak s°zl exkxmermKiln fes
me¢derl ¢ ¢, s®z|l ekmede belirtil en hususl ar a
bul unul masénén tespitd.i nedenl eriyle s°zl ekme
aygen i-inde yazéleée hbdlkmarke tyaerafyv amrial mii K tdii m .

Bu h¢gke¢gm kapsaménda il m¢ederl ¢ ¢ tarafeéenda
ardendan i kverenin veya katél émcénén s°zI| exn
da ggr - ej e aykere beyanda bul undukl| ar @énén t e
feshedi |l mesine karar veril mesi durumunda sol
g°nderilecek resm” yazéyla veya el gdaflaraoni k t
bildirilerek s°zlekxme feshedilebilecektir.

S°zl ekmenin feshedilmesine ilikkinAakll arak
me¢ederl ¢ ¢negn de uygun g°r mesi Karteyl a, prog
kar kel ekl & aenyliakfaersa kh sy®ettlkéi wadg mee ysearh.i periirl. me k t

Y°netmelijin bu h¢gkmg kapsaménda s°zI| ekme
birlik késmée i-erisinde ol mak kokuluyla i KV:¢
feshediimesitae bi nde bul unabil eceklerdir. Programén
ortaya -ékan t¢m k¢gsuratlar yukareée yuvarl ana
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¥RNEKKveren ile 73 fiild@i gén program d¢gzenl
Bu dur umda I Kverwal ékd é k aatnd laskmaéa k k asr° |z | e Kk me-
yuvarl anmasé gerektiiji Il -in) en ge- 19. fiil

Bu -er-evede Dbir fesih talebinde bulunul m
Il Kveren i laes élataé|téamcaelf | amr én i mzasé iile bu h
tutanajén ayné g¢n i -inde i1 Kveren tarafénda
gerekmektedir.

Bu talebe i1ilikkin olarak il me¢eder ltaghh ¢ t ar
dahil) en ge- ¢- 1K gé¢ng¢g 1 -erisinde gerekli
olarak il gili taraflara bildirilecektir. Kl
ardendan fesih kararéneéemauygwd eqodréd lema aair i halli
kazanacak olup fesih karareé al énan tarih ile
taraflara bildirildiji tarih araleéejénda kal a
verilmesi gerekmeledir.

Bu hususa ilave ol arak ikKverenin programeéer

katéel éeémcénén performanséndan memnun ol mamas
talepte bulunmak kokuluyla s°zl ekm&yit éfl @ancet

ge-er | i sebepten programdan -ékarel abil ece
kazanabil mesi i-in il me¢ederl ¢ ¢ taraféndan i
uygun bulunmasé gerekmektedir.

Ayné kKekil de kraatneélné nic°érntétne doai rplriokg s ¢r esi [
il me¢ederl ¢ ¢nden yazeéel é olarak talepte bul un
veya sekt®°re uyum sajlayamama gi bi sebepl er|
bu durumda &ateé&dleim sebepten programdan -eéekar
ge-erlili k kazanabil mesi -in il mederl ¢ ¢
fesih talebinin uygun bulunmasé gerekmektedi

Bu talepl ere il i¢Kktiar aofléanrdaakn itla lneghd ¢nr lagljé nc
tarih dahil) en ge- ¢- 1T K g¢é¢n¢g 1 -erisinde ge
i adel i ve taahhg¢gtl ¢ ol arak g°nderilecek res
taraflara bildr i | ecekt i r . Kl mederl ¢ ¢ taraféndan ya
kararénén uygun g°r ¢l mesi hal i nde, fesi h kai
olup fesih kararé alénan tarih ikarkxé tmgdgfll
bil dirildifji tarih araléjeéenda kalan sg¢rede
verilmesi gerekmektedir.

11. Denetimler ve Ziyaretler

Kl m¢ederl ¢ ¢ taraféndan d¢gzenl enen progr al
Y° netimgbllinjaddesind@ Pr ogr aml ara il ikkin deneti mler
sakl é& kal mak karte ile Déapé&migmeKyeul wet ail anfe &

Y°netmelijin bu h¢gkmg kapsaménda progr aml
denetim yetkiss a k| € kal mak «karteéeyla il gili mevzuat

taraféndan yapélacakteéer.
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Bu kapsamda il me¢derl ¢ ¢ vV e hi zmet me r

programlarén mevzuat il e belirl enen kueskuill dwe
Yyereéeteéel éep yeéereéeteéel medijinin denetl enmesi vV e
°nl emleri al masé gerekmektedir.

Bu kapsamda Denetim Kurulu taraféndan ya
M¢derl ¢k personel i eymahki zmetemelr kmzgzdpdlekij ¢y
denetim vel/lveya ziyaret yapmak amaceéeyl a il
meée mkendegr . Bu kapsamda yapél acak denetim v

sajlamakla ve denebi lmihesi ni giem - glelrektirihler
yekeml ¢gder .

Bu hususun yané séra denetim ve ziyaret/
45/2.maddesindefi Bi r i nc i fékra kapsaménda yapeéel an (
izl enmesi amaceyl gram mgdarbupyvanhénr peool mak
yedek personel.i program sorumlusu ol arak g°r

a) Programé her safhasénda incelemek, dejer
belgeleri almak,

b) Program dosyaséné, programla ilgili evre
Ki k©Oyetl eri i ncel emek,

c)Ortaya -ékabilecek olumsuzlukl arée gerekt

-)Olumsuzl ukl ar én vV e sorunl ar én gi der il
giderileme me s i durumunda, der hal ger ekl i i K1 eml
sorunl arée gerektijinde i1ilgililere iletmek,

d) Sorumlu ol duju programé, program sg¢resir

e) Program ile il gildi kaydeded eal dg@jl @ kmap @n
hazérl amak ve muhafaza et mek,

f)Katél emcé ve ikverenlerin bu Y°netmelik,
yekeml ¢ ¢kl erini yerine getirip degtkimgmediykelre
veril mi ktir.

Y°netmelijin bu h¢kmg kapsaménda progr an
taraféndan her program i-in unvan farké ol m:
sorumlusu g°revliendiril mesi zorunl udur .

Bu -er-evede program sesavyel asugtaneafendan
yerine getiril mesi gerekmekte olup sorumlu o
ziyaret ederekbu zi yarete ilikkin ara raporu ve pr
hazérl ayarak progaemelidtiosyasénda muhaf az

12Kkverenin Y¢gkeml gl ¢kl eri

Y°netmeli k kapsaménda d¢zenl enecek progr at
yéekeml ¢l ¢kl ere 111 kKkin ol aRrakg rYa®mm ed gneed i 1] @ yne r¢
akajéeda belirtilegmhydystara uymakl a yg¢k
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b)) Kurum i | i mzal anan i Kbak
yéekeml ¢l ¢kl ere uymak.

c)Kat el emcénén programdan us Wl ¢vree dueyngewn nkK esl
ol maséené sajlamak ¢zere gerekl: mesl| eki bi |
program sorumlusu olarak belirlemek.

-) Programén bakl atél masé ve devamé sér as:é
h¢kemlerineauyfguael ukunol ar ak il me¢derl ¢ ¢ t
uygul amak ve glkglimgme yapmadr ol mektedir

Y°netmelijin bu h¢ kmg gerejince program
veril mekte olan y¢keml gl ¢kl eri eksi ksiz ol ar

Bu kapsamda ikveren °ncelikle katél éemcéne
deneyimi elde ehe s i ni sajl amakla ve kateél émcéya prog
ol mayan hususlarda g°rev vermemekl e y¢keml g
program amacé déxkénda g°reviendirildijinin t
¢ zeiraedel i ve taahh¢tl ¢ ol arak g°nderilecek r
uyar el mal é ve aksi durumun tekrarénén tespit

Y°netmelijin bu h¢gkm¢g kapsaménda®aleemadpr
belirtil en go°rev, soruml ul uk vV e yekeml gl ¢ ki
s°zl ekme ile belirlenen g°rev, sorumlul uk v
her te¢rl ¢ sonu-tan i kKveren dojrudan sorumlu

Bu hususlaralia v e ol ar ak Y°net mel ijin b u h ¢ kmg
kat el emcénén programdan usul ¢ne uygun «keki |
sajl amak ¢zere gerekli mes| eki bil giye ve d
sorumlusuolarab el i r Il emekl e y¢keml ¢gder .

Y°netmelijin bu h¢gkm¢g kapsaménda i kKveren t
kat él émcénén programén amacéna uygun «kKekil de
sajlayacak nitelikl ere shaaii pdeojlerpl emldma dnej éi
taraféndan yapélarak karar verilecektir.

Bu hususa ilikkin olarak ayréca ikverenin p
program kateéel éemcéséneén programa devam etti]
husisunun da dejerlendiril mesi gerekmekte ol wu
program sorumlusu belirlemesi de istenebilecektir.

Yukareéeda yer verilen kekilde belirlenen prc
durumunda | Kwawgmen gtsanr af-é@malen durum gerek-el er
program sorumlusu vyazeéle olarak il me¢derl ¢
m¢ederl ¢ ¢ taraféendan yukaréda bahsedil en kap
sorumlusmun uygun bulunup bulunmadéjé iKverene
taahh¢t!l ¢ ol arak g°nderilecek resm’ yazeéeyl a
kapsamda ayréca ikyerinde program somkugm usu
ol madejéndan programa ara verilmesi gerekmek
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Y°netmelijin bu h¢gkmg kapsaménda ayréca p

bakl at él masé ve devamé sérasénda, progr ame .|
uygunlujuna y°nerlli¢kf ¢oltaarraakfi éinldame¢del i rl enen
gerejini yapmakla ye¢keml gderl er . Bu -er-eve
tedbir al énmasé durumunda wuygul anmaseée ger e
yekeml ¢l ¢kl er iakbnhgné e oiladalki gPendtea i | ecek r ¢
tebligat yoluyla bildirilmelidir.

Y°netmelijin MKr2umatdadreasfi drddean bel irl enen u
progr ameén bakl angécéndan bitikine keard a r ol
durumlaréné haftalék olarak en ge- cumart e:
sajlamak ve devam durumlar énén sisteme gir
zar ar | ar e hkgakrnkeénlea nyaekr. over i | mekt edi r .

Y°netmelijin bu k¢glkmink&kms@m@&maa&!| iaken dev:
ol arak en ge- cumartesi saat 23:5906a kadar s
sisteme girilmemesinden dolayé ortaya -ékat
sorumlu sayélacakter.

Bu his us a i kKkin ol ar ak ayreca i Kveren t
kat el emcélaréen devam durumlareéna ilikkin kay
S-¢énce¢g 1T K gée¢ngne kadar il m¢ederl ¢ ¢ne tesl i

Yukaredaydkpmhgl gkl erin s¢gresi i -erisinde
getiril mediiJ.i hususu il mederl ¢ ¢ taraf énd
aksatél masé durumunda bir kereye mahsus ol n
g°nderedmcekazéyl a veya el ektroni k tebligat
halinde gerekl: ik ve i kKlemler tesis edil mel

Bu hususta ayréca i kveren tarafeéendan siste

kat el emcél aréen malj dnugrd ¢orlIngaj ma stéa raadféeénnad an ger -
Bu hususl arén yané séra program d¢zenl en

yekeml ¢l ¢kl ere 11 ikkin ol aPabgiadmemn mblk] ah é
devamé sérasénda, aptraogvemasn” zIi égméi hpleymuer i
sajl anmasé amaceyl a il m¢ederl ¢ ¢ taraféendan
et mehki.kdbm¢g ne yer veril mektedir.

Y°netmelijin bu h¢gkmg kapsaménda i kverenl
h¢ke¢e¢mlerine uygunlujunun sajlanmasé amacéyl
katél émcéya ilikkin olarak iadeli veronkaahhgt
tebligat yoluyla istenen bil gi ve bel gel eri
-er-evede il mederl ¢ ¢ taraféndan i stenen bi
bel gelerin en ge- tarihedklmdamegsieshalm rde | ®e
tesis edileceji belirtil melidir.

Bu hususl ar én yaneée Ssér a i kverenl er prog.!
kapsaménda ger ekl i t¢em i kK sajléejée ve geéegvenl
i Kveren | a&aynwcemna&nk ptrddgrama devam ettiji seéerada
kazanén ol duju yerdeki yet kil kol l uk kuvvet
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ge- kazadan sonr aki &- 1 K geé¢ng¢g 1 -indeklbu kon
bildirimde bulunmakla da ye¢keml gderl er .

13.Kdari ve Mali Yapteérémlar

Kl mederl ¢ ¢ taraféndan d¢égzenl enen |1 Kbakeé €
yaptérémlara ilikkin ol arfakk verreeitimel i3Ja nn e
- é¢ncyeg fékras belirtilen taahhg¢gdegneg yeri
n t¢em °demel erin istihdam e
unacak tutar én, yeékeml ¢ ¢k kapsaménc
cé sayeéesé ile -arpémé sonucu hesapl a
den itibaren ikletilecek yasal faizi
bu Y°netmeli k kapsaménda ddZ%Zenl aygen
y ar ar¢lkamgdnéer éylema zv.edr i | mekt edi r .

Y°netmelijin bu h¢gkmg kapsaménda ©°ncel i kil
i -in i kKveren taraféendan Y°%netmelijin 36/ 3.n
t mi Ki ni ne,n alzt nod kmagwarkd ¢ zer e f i i | program ¢
tihdam edilecejinin taahhg¢gt edil mesi zorun

-«
n o

Bu kapsamda i kveren taraféndan taahhg¢gt kap
saplanérken proggraeneinnifn itlamadflradé] ébig¢n Kk
ograma devam weden kat el @émcé sayése esas
saplanmasénda hem de istihdam edil mesi ge
kan t¢m k¢gsuraadtagr ywukarée yuvarl anac

0O O T
® = @

1
(o]

¥RNEKkveren taraféndan %75 istihdam taahhg¢d,

program d¢zenl enmi ktir.

Programén tamamlanmasénén ardeéndan il me¢ dér |
fiili dertt et abmamilliaknd ey € e igmign i z |1 eyen gén
yuvarl anmasé gerektijinden 20.fiil:i génen s
ki kinin devam etti ] gor ¢l megktgor .

Bu durumda i kKkverenin istihdam et mexsuikageér eke

yuvarl anmaseé gerektijinden 9 kikidir.

Bu -er-evede I Kveren taraféndan veril en
getiril medijinin tespit edi | mesi halinde S
(kat el eémcél ara yapeillaen kzaatréulréd mcgéi deed & n°ad eyneep éel
°demel erinin tamameé) i stihdam edil mesi ger e
tut ar , yeéekeml ¢ ¢k kapsaménda ol maséna raj me
-arpeéel arak hesaanp | kanmpsaarké nvdea kpgr oigirk °deme tari
yasal faizi ile birlikte ikverenden tahsil e
d¢zenl enen kurs veya programlardan yir mi dor

Bu kapsamda jY°%nebtumeh ¢, km¢g -er-evesinde 1 KV

ili kkin faiz hesaplamasé yapeéel érken program
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banka/ PTT hesabéna g°nderil dif]i tari h, sigor
i se @8GRayme yapeélan tarih esas al énacaktér.

¥RNEKKveren tarafeéndan %75 istihdam [taahhg
génl ¢k program d¢égzenlenmi kK ve program kapsat
TL ve sigorta prim gideriolarak 1500 00 TL °deme yapéldejée tespi
Programén tamamlanmasénén ardéndan il me d¢ér
30 ki kiyi i1istihdam etmesi gerekirken 27 KkiKi
Bu durumda ikveren tgeakté@&ndaeni ssithdadmmeeidl
yapélan zaruri gider ve sigorta prim ?Pdemel e
Tahsil edilecek tutafi Topl am °©deme tutareée/istihdam edil m
edi | meyen kkeikkdii ndaey éhsesstapbphamaka ég®r 8ubbei K\
hari- 1.050.000 TL/30*3=105.000 TL tutarénd:

Kkverenin istihdam y¢kegml gl ¢ ¢ kapsaménda
yerine istihdam edilen kikilerin istihdam y;¢
kat el emcélaréen veya katélemcée vyekinar afénda
belirlenecek m¢cbir sebepler hari- programén
ge- otuz gé¢n i-erisinde i ke baklatel mal aré z

¥ RNE K mederl ¢ ¢ 11l e 1-ke®d&@n2 @2 asteardiahlle 0i4 . &
dzenlenmi kKtir.

Bu durumda i1 kverenin istihdam y¢gkeml ol ¢7 ¢ ke
i stihdam edece]ji ki kil er.i programén tamaml
13.07.2022 tarihinden itiba-reerni s(ilhudet arkieh bd
gerekmekte olup i kveren 11.8.2022 tarihine |

Y°netmelijin bu h¢gkm¢g kapsaménda i sti hdam
i stihdam edilen kikil &ni geaymel maseé hdamumdnd
M¢derl ¢k tarafendan belirl enecek m¢gcbir seb
itibaren (bu tarih dahil) en ge- otuz g¢noio-

¥RNEKkveren taraféndan istihdam edilen kat é]

Bu durumda i kKverenin ikten ayreélan kateél émceé
ayreldejeée tarih olan 20.10. 20 2igharendgbu tahhi n i t a
dahil) en ge- 30 g¢n i -erisinde i1 ke baklatm
kadar (bu tarih dahil) ike girik yapabilecel

Bu hususa ilikkin olarak ayréca i1istihdam
isthdamed | en ki ki |l erin ayrél masé durumunda var :
yoksa ayneée veya yakén meslekte ejitim al mécx
ki kiler) Kuruma kayeéetl é ikKksiz ar aseémawl,arma nu
tari hi I ti baréyl a Kur uma kayeéet edi | mi kK I K
tamaml anmasé gerekmektedir. S°z Kkonusu seéer a
i kveren istihdam y¢gkeml ¢l ¢] ¢ng¢ ybeerliinret i deetni rsm
séralamaya uyma zorunluluju aranmayabil ecekt
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Y°netmelijin bu h¢gkm¢g kapsaménda ayréca i S

yerine I stihdam edil en ki kilerin I K e gi ri«k
yapeél adomdameyslia en ge- 1 ke girik tarihinden s
taraféndan il mederl ¢ ¢ne yazél é ol arak tesl
girik bildirgeleri bu s¢re 1 -eri gncredeyetre slei
i stihdam edilen kikilerin istihdamlareé ge-er

Y°netmelijin bu h¢ kmg kapsaménda ayreca
katéel éeémcél are veya kateéel emcé yerine istihdan
azfilipogram g¢negnegn ¢- katé kadar s¢gre il e i1 st
kal ma s¢releri SGKéya bildirilen prim g¢nloo
belirlenen s¢reler kadar sigorta pariéni kanaulée
edilecektir.

Bu -er-evede asgar.i I sti hdamda kal ma s¢res
i -in sebebine bakél maksézén ay i-erisinde o
yapélan ay istihdam y¢kigmli fimeglye haédgoamgadakd
ve daha az s¢reyle eksik ge¢n prim bildiri mi
kadar ilave prim bildiriimesi gerekmektedir.

Bu hususa ilikkin olarak ayr éca instsighrdeasm ndc
t amaml amadan ayreéel an kat el emcél aréen veya Kkeé
katéel émcé veya kikilerden kal an s¢reyi t ami
kapsaménda dejerlendirilecektir.
¥RNEK20 gyakKegml ¢ ¢k s¢éresi bul unul an bir proc
kat @€l eémcénén elli g¢n i stihdamda kal dektan =
i stihdam edilen kikinin en az yetmik g¢n i st

Kkveren trairnaef égnedtainr iyleme s i gereken istihdan
kat el emcélarén veya kateéeléemcé yerine istihd:
T¢e¢rk Mesl ekl er Szl ¢ ¢ndeki dertl ¢ birim gr
tar anf éinydgaun g°r ¢l mesi ve s°%z|l ekmede Firtil

be
program d¢gzenl enen mesl ejin bul unduij u benze
mesl ekl erde de kateéel émcél arén veya kkakbule!l & mc é
edilebilecektir.

Bu «kxekilde bir uygul ama yapeél abil mesi I -
taraféndan bu hususa ilikkin olarak yazél e
mederl ¢ ¢neén onayéna sunul maarea fgéenrdeaknme & ¢ je & 1
yapel ar ak hangi mesl ekl er de I sti hdaml ar én K
belirlenen mesleklere s°zl ekmede ya da | iste
Kekilde s°zlekme il edbal melséed&n kmneld laeleinemd «
ilave mesl ek kodu ekl enmesi s°z konusu ol ama

¥ RNE K| mederl ¢ ¢ 1hdslXak@k@mavas®eda Taba
mesl ejinde d¢zenlenen programa imcekiyer sfael
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istihdam edilen kikilerin program d¢zenl enel
yer almaktaolaf 35 1-Bi 0 8 ki mméasmmafhéamde de i stihdam ed
yer verilmixktir.

Bu durumda kateéel émceéillatriéemdanmyad Xba@i EBnicieimegrei
Uzmamésl ejinde istihdam edil mel eri meé¢ mk ¢n ol

Bu hususl arén yané séra katél éemcél aréen pr

altenda yer al an i kyerl erinde veya bakka [
kat el éemcélaréen yerine istihdam edi hitevergg k Ki K|
numar asé altéenda yer al makta ol an ikyerlerin

Kstihdam yeé¢keml gl ¢7 ¢ i le i1 gildi ol arak ay
i -erisinde sigortale ol arak - al exitkéyjeér |iexwy enrd
i stihdam edilenler istihdam y¢keml el ¢ ¢ kaps

Kkveren taraféendan yerine getiril mesi gere
i stihdamda ol duju bildiril een ilat éldamc éelda rléenn
i sti hdamda ol madéekl arénén tespiti halinde vyg¢
ol arak g°nderilecek resm’” yazéyla veya el ek
i stenilecek ve iest4idklaenemni rfiilirheadidgliarhalks ug un
durumunda SGKbéya gerekl: bildirimler yapél a
sonucuna g°re gerekl:i I Kl em ve i kKlemler tesi

Bu hususl arén yané séra prtoéggréamh ak ap sia méknkd
Y°netmelijJin A382i maddesaddeai n i kinci fekras
et tijJi kontenjandan fazla sayéda katél émceée |
kontenjan fazlasé katévemkatehgmeé kddma ka
olukan ayén bakéndan itibaren yapeéelan t¢gm ©
yasal faizi ile i kverenden tahsil edilir. Ta
g¢n sayésé esmishhgkmpayeak bemaktadeéer .

Y°net melijin bu h¢ kmg kapsaménda daha °
hesaplamaya g°re hak ettiiji kontenjandan f az
kontenjan fazlasé katél énacyé dsaaa ykéasteg | leanca&r alda
fazlasé olukan ayén bakéendan itibaren yapeéla
°demel eri Ve kat &l émceé adéna yapelan sigor
tarihinden itibarehei blieltikeéeek kyasaeahdéni ztia
edil ecek tutar ay i-inde en fazla °deme yapeée
¥RNEKKKveren il e d¢gzenl enen programa il i kKki
taraféendan 4 ki kaneélkdé&ja&g |l tae kpintt eend ialnmikwt il r .
Bu durumda i kvelrwenpridgr adnigdzae nd elnieri i -1 n kont
bakéndan itibaren en fazla °deme yapél an 4
primi °demesi yapeélan 4 ki ki i -in °denen sic

i KV er a@hsilcddlacektir.

séra i kKverenlere ilikk:

Bu hususl ar neé
maed dadidredheée n birinci fekras

éen vy
Y°netmelijin M0/l 2.



davrandéejé veya 46 ncé maddede belirlenen vyg¢
i kveren ile imzalanan s°z|l ekme feshedilir, s
tarinindeni t i baren i kKl etilecek yasal fai zi il e bi
i kveren bu Y°netmeli k kapsaménda d¢zenl enen
s¢reyle yar agkangaoer §lemaxeoi | mektedir.
Y°netmelijJin buikyglemgnkapsamemdan Y©°net me
belirtilen s¢relere ve 46. maddesinde yer vV e
davranél masé durumunda s°zlexkme feshedilerelk
(katéel émcél ararydlpelmah ezar wrei kgait@&l émcé adén
°demel erinin toplamé) ©°deme tarihinden itibe
tahsil edil ecek ve ikveren hakkénda yir mi de°

kursveygpor ogr aml ardan yararl anmama yaptéerémé uyg

Bu d¢zenl emelerin yam€4 seém@ae Yhaddenilm i ki r

fékralaréna g°re s°zlexkmenin feshedildiji du
taraféndan yepélan®°tdgme®dami hinden itibaren
feshe neden ol an taraftan tahsil edilir ve f
d¢zenl enen kurs veya programlardah¢gkmgmiyed?© |
al maktader

Bu h¢ke¢m kapsaménda Y°net melijin 441 2. m
-er-evesinde i kverenin s°zlekmenin feshine s
szl ekmede belirtilen hususl ara uymamaseé Ve)
zIl ekmenin feshedil mesi durumunda s°%zI| eK mg
(katéel émcélara yapeéelan zaruri gider ©°demel e
°demel erinin toplamé) ©°deme tari hireckdan i ti be
tahsil edil ecek ve ikveren hakkénda yir mi deo°
kurs veya programlardan yararl anmama yaptere

Y°netmelijin bu h¢gkm¢g kapsaménda ayr éca Y
d¢zenl emevese nde kat él eémcénén s®°zl ekmenin
44/ 3. maddesi -er-evesinde s°zlexkmede belirt
beyanda bulunmasé sebebiyle s°zlekmesinin f
kat él é mcre ytag m a°pced mel er (kat el émcéya yapel an :
yapeéelan sigorta prim gider. °demel erinin tofj
fai zi il e birlikte kateéel émcédan tabgreéeyledi |l
Y°net mel ik kapsaménda d¢zenl enen kur s veya

uygul anacakter.

Bu hususl aréen yané s
bul unduju programda sad
yer ver il mik ol up, b u

éeranBPrmee melfiazilma &at
ece feshdeddadd&mimlean
h¢e¢kem kapsaménda bir

kat el @émcédan kaynakl anan sebeplerle s°zl exkn
sadece feshe neden ol an kat éllaé nfcegsnheend isl®ezrl eekk I
yasakl él ek ikl emi uygul anacak olup geri kal a

Y°netmelijin bu h¢keml eriiKnkivne ryeann én shérra n4c7/

derece kan hésémé veyanexigotbal &i air éeénnk &t
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tespiti halinde, bu durumdaki katel éemcél ara -
tari hinden itibaren ikletilecek yasal fai zi
i kveren bu Yametnmal idk zlkap enen Kkurs veya pr
s¢reyle yarargkandgeel madma&t ader .

Y°netmelijin bu h¢gkmg kapsaménda 1 Kverenior
e K i ol an ki kilerin veya i Kwmere&kni nbipr owé lalmak
sigortal ésé olan kikilerin program kateéel émcé
kat él émcél ara ve bu katél émceéel ar adéna yapeéel
s°zl ekme sonl ankheékkémadakyivemi kderenay s¢ireyl
d¢zenl enen kurs veya programlardan yararl anm

Bu hususl ar én yaneé séra AKXXnwetrmeliin] i mr o4g*
yarar |l anma Kartl ar éné t arvo@made ] €Emrelnantdeés @il tei
kapsaménda yapélan t¢m °demel er °deme tari hi
i kverenden tahsi/ edilir ve s°z konusu i Kver
veya programlardan wgreamianmdd@enéelaryazs ¢ rKeaytlée € yn
yararl anma «kartl ar € takémadeée] e

n énén tespiti
katel emcéya ve katél émcée adéna yapeéelan tg¢¢m

yasal faizi ile birlikte ka €1 émcédan tahsil edi |l ir ve s°z
kapsaménda d¢zenl enen kurs veya programlar da
h¢kmegne yer veril mektedir.

Y°netmelijin bu h¢gkmg -er-evesindeileil me¢, C
belirlenen -er-evede programdan yararl anma |
s°zI|l ekme vV e program sonlandérél ar ak, S°zl ¢
(kat el é&mcél ara yapélan zarur. gi chemm gidetie me | er
°demel erinin toplamé) ©°deme tarihinden itibe
tahsil edilerek ikveren hakkénda yirmi d°rt
veya programlardan yaratleanmama yaptéremé uy

Y°netmelijin bu h¢gkmg kapsaménda katél éme
takémadejéenén tespiti halinde i se kateéel émcén
ve bu kateléemcéya ve bu katél amygapa&dama zywape
°demel eri ve bu katél émcé adéeéna yapélan sig
tari hinden itibaren ixkxletilecek yasal faizi
kat él émcé hakkéenda yiegelmik dRapgsaanénsg ar edy;lzeenY
programlardan yararl anmama yaptérémé uygul an

Y°netmelijin yukar éda yer veril en d¢zenl
AKKverenin programdan yararl anma Kartl areéene

sonl andeéer éel ér vV e s°zl|l ekme kapsaménda «kKarteéer

°demel er, °deme tari hinden i tibaren I Kl et
uygulanma ks ézén i kKverenden tahsil edi | ir. Kat él
kaybettijJinin tespitdi halinde ise katél émcén
tari hten sonra katelémcéya ve kat éhirflence adEé
itibaren ikletilecek yasal fai zi ile birlik
edi lhigkmgne yer verilmektedir.
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Bu h¢ke¢m kapsaménda progr amdan yararl annm
yararl anmaya baxklayam ecaercrkemi pr pgoagmaéaan degar

kaybettijJinin tespit edi | mesi hal i nde tesp
i kKverenin yararlanma «kartlaréenée kaybettii]i t
yapélan t¢em téémehbheyapkatal emruri gider ©°dem
sigorta prim gider.] °demel erinin toplamé) ©°c¢
birlikte ikverenden tahsil edilecek ancak iK
kurs veya programlardan yararl andeér éeél mama Ke

Y°netmelijin bu h¢gkm¢g kapsaménda ayréca pr
programdan yararl|l anmaya bakl ayan kat el @ mc ¢
kaybettijinin tespit edi | mesi halinde tespi
kesil erek yararlanma «kartl aréné kaybettiiji
dur umdaki kat @€l émcé adéena ya@ppellaamé s% deomd at girr
itibaren ikletilecek yasal faizi il e birlikt
Y°netmeli k kapsaménda d¢zenlenen kurs veya ¢
yasakl el ek 1kl emi uygul anmayacaktéer .

Bu hsusl ar én yaneée Sér a uygul anacak yapt é
47/9.maddesinddi Kk ver en t araf éndan programa il i kkir
bunl ara tekebb¢s edildijinin 11gild@i birimler
s%zrleekkapsaménda yapeélan t¢m °demel er, ©°deme
ile birlikte ikverenden tahsi/l edi |l ir ve s

d¢zenl enen kurs veya programl ar dahng kymeenmei yd © r
verilmektedir.

taraféndan
s edildijin

Bu he¢keém kapsaménda i Kveren
czenlenmesi veya bunl ara tekebbyg
ari hi itibaréeyl a s°zI| ekme pebheditléem e R d esrf
kat el éeémcélara yapélan zaruri gider ©°demel er
el erini
I

O~ ~ O

dem n toplameé) ©°deme tarihinden 1itibe
ahsi edi |l ir ve s°zelkdknulsap siakmeéenrdean dbjuwz e W ¢
rogramlardan yir mi dert ay s¢reyle yararl an
akkénda ayréca su- duyurusunda bulunul ur.

> T

Bu hususl ara il ave ol arak Y°net mel arkk kapsa
yréca Y°%°netmelijKat &417¢ MicOé mtaalrdefsé@ mdlaen fipr ogr a
czenl enmesi veya bunl ara tekebb¢s edil dijir
atéel émcénén program ile ili&iyapé&leanligm %kd
deme tarihinden itibaren ixkletilecek yasal
onusu kateéelemcé bu Y°netmeli k kapsaménda dg¢
y s¢reyl e yargakrmeanred égkeedir. maez .i d m

QX OxX QD

Y°netmelijin bu h¢gkmg kapsaménda kateéel émc
bel ge d¢zenl enmesi veya bunlara tekebbg¢gs edi
tespit tarihi itibaréyl akkhuéekamebEamoepaoygea
katél émcé adéna yapélan sigorta prim gider.
i kKl etilecek yasal fai zi ile birlikte katel e
yi r mi dort ay s ¢prseaynhéen d & © nde¢tzneenlliekn ek a kur s \
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yararl andéerél mama «kKkeklinde yaptérém uygul ana
bulunulur.

Y°net meli k kapsaménda wuygul anacak yapteéeré
47/11.maddesind@ S° z| exmemevzuat h¢kemlerine aykeéer el é
i-inde teftik veya inceleme yoluyla ya da ya
tari hinden itihg&a&megmeuyegul aeéi ]l mektedir.

Y°netmelijin bu izdlmgmek apyaméemedvaz uat he¢ ker
szl ekmenin sonra ermesinden itibaren genel
yoluyla ya da yargé karareée ile tespiti hali
yaptéreéemlarm uygul anacakt é

Bu kapsamda ayréca s°zlexme veya mevzuat
durumunda Y°netmelijin 49/ 12. maddesi ger ej |
bakl angéce, il mederl ¢ ¢ taraféndan fir i | o]
veya yaptéerém kararéenén teftik raporu gerej
s¢resinin baklangécé hazeérl anan incel eme r1 ar
veya tedbir kararéna il ikkin ReHhkdearjléi kt awda hT e
Kekilde i kKlem tesis edilecektir.

Bu hususl arén yané sérainXxbakmeleijjiitn m4 Pp/rk

i kKkverene uygulanacak yasakl el ék, yapteéréma n

i Kyerl eri ih-¢iknm¢unyeg uylearn évre.rd | mekt edi r .
Y°netmelijin bu h¢gkmg kapsaménda program c

i K1 e mi uygul anmasénén gerekmesi halinde bu vy

ve program d¢gzenl enen iikyneumanrians éb adlltéé nbdual uyne

i kyerleri 1-in ge-erli olacak ve ayné vergi

i kKyerl eri bu yaptérémdan etkil enmeyecektir.

Y°net melijin bu h¢ekemleriniHhakkamealséykaa a K
ygul anan kateéel émcélar ise ¢l ke genelinde bt
programlardan yir mi doerthe¢eckmenger gelre vean damlekn

c

Y°netmelijin bu h¢gkm¢g kapsaménda hakkeénda
dort ay s¢reyl e Y°net meli]e dayanel ar ak h a
her hangi bir kurs veya programdan yararl ananm

Bu a-éklamal ar kapsaméenda hakl arénda yasalk
yasakl él ekl apménénkkahdoet alr m&as &8 nfed "med dij i ma dddr
hekemlerdi hari- bu Y°netmeli k kapsaménda prc
yarar |l anamama y°n¢gnde yapteéerém uygul anan

uygul anmaséna nedenbakdayanogopmlaan kat el émc
el l i sini altmék g¢nden az ol mamak ¢zere, d ¢ z
kadar s¢reyle ayné veya yakén mesl ekte istih
sakl e kallmakuykpwludmuan yaptérém ve yasakl el ék

program bakvuhgkm¢egpaepabil verdl mektedir.

Y°netmelijin bu h¢gkm¢g kapsaménda Y°net mel i
haricinde kalan bilrel ®#&be xlle mhalk@mudanyas alk v e
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nceki (bu tarih dahil) son bir yélda yapter
toplam katél émcé sayésénén en az y¢zde el |
fiiali prroigm aenn sgZ egi katée kadar s¢reyl e ayne
bel gel emesi hal i nde, mal i yaptéremlar sakl é
ve s°z konusu Il Kveren yeni program bakvur u
uygulsn mas éna neden ol an birden fazla program b
i -erisinde ayréca dejerlendirilerek program
S¢resi belirlenecektir.

Bu kapsamda i Kverenin yasahk!l el eyeémeém tk @
i stihdamlarén tamamlanarak istihdamlareéen t an
teslim edil mesi ve il m¢ederl ¢ ¢ taraféndan
i stihdamlaréen yerine toédtainraikl daljtiennan aleésmpmas é
hazérl anan bu tutanak il gili dosyasénda muha

Bu -er-evede ikveren taraféendan istihdam
edi |l mek i stememesi veya bu kaaaeabgéembéelkai &wver g
ol ar ak) halinde ikKveren aynée veya yakeéen me
programéndan mezun ol muk) Kuruma kayeéetl é& iKs

i ke baklama tarihinde kKur mmaskayatn @izl rkiokm u
yerine getirebilecektir.

Yukaréeda yer verilmekte olan a-éklamal ar k
faiz hesaplamasé yapélérken belirtilen durun
banka/PT hesabéna g°nderil difji tari h, sigorta g
i se SGKoOoya °deme yapélan tari h esas al énacak

14 Kat él eém Bel gesi

Kl me¢ederl ¢ ¢ taraf éendamr odgerzaemél nean elcaetké |iaknb a
veril ecek ol an sertifikaya i1 i KkKikrb ao €& areg k t
progr ame kat el eémceéel ar éna, kat él dékl ar e pr og
progr ameé sertifikaseée i éenlrmndegrelkhjokendgirdea a fy@dm c
verilmektedir.

Y°netmelijin bu h¢gkmg kapsaménda d¢gzenl en
ol dukl aré programa ilikkin bilgilerin yer al

Bu -er-evede ayreca il me¢ederl ¢] ¢ tarafeéenda
i -in d¢g¢zenl enecek ol an sertifi kal arén bu mes
Tehl i kel i ve ¢Cok Tehl i kel: Senléedéd kia Kjeirt iAmlaer
Dair Y°netmelijin 6/1/b.1MaA8HR6LBdeayehl|l veve
Resm’ Gazetede yayéemlanan Aktif Kkge¢ceg Hizm
kursl aré veya mesl eki ejioi makmokigkyl kylral ackt

programl ar é sonucdy¢ zaelndreanmre s b e lgeeledgrinc e Y% ne
d¢zenl enecek kurslarda esas al énacak ejitim
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D¥RD, NC; B¥L | M
Ortak H¢gkegmler, ¥zel D¢zdanl e me, Pol i ti

1. Kurs ve Programlar

Y°netmeli k kapsaménda d¢zenlenecek ol an ki
veril en Y°net mel i fKium s i4¥0erll. enrad des ikiadteé| € mc é 1l ;
programlar (-al ékanlaréen mesl eki ejiti mi har
h¢kmegne yer veril mektedir.

Y°netmelijin bu h¢gkmg kapsaménda -al ékanl
eji kumsunu tamamlayan kursiyerler kursu t am:
(tari h dahil) dokuz ay dol madan Y°%°netmel ik
kat el amayacakl|l ardér .

Ancak kurs d¢zenlenen mesl ekuep Bgmamladnded
tarihten itibaren (bu tarih dahil) en ge- (
kursiyerler i-in dokuz ayl ék bekl eme s¢resi
itibaren bakl ateél acakteéer .

¥ RNE K me¢der lan ¢d dzaemalfeemedn mes | e ki ejiftim ku
mezun olan kursiyer bu tarihi izleyen tarih olan 16.7.2022 tarihinden itibaren (bu tarih dahil)

9 ayl ék S¢re dol madan mesl| eki ejitim Kkur
katéel amayacaléndag028 emkehinden sonra (bu
programa katelabilecektir.

Y°net melijin bu h¢km¢g kapsaménda i kKbake
programé tamamladékl arée (mezun st atsthdamnde ol
edil mik state¢gsegnde ol an katéel emcéel ar i -1 n i
stat¢gsegnde ol an kateéel émcélar 1 -inse sisteme
ay dol madan Y°netmeli k kapegm&ma ak atgegleamaynan
¥ RNE K:I m¢ederl ¢ ¢ taraféndan d¢égzenl enen i Kba
tamaml anmadan 18.11.2022 tarihinde istihdam
19.11.2022 tarihinden itibaren (bu tuaa i h dat
veya I Kbaké ejJitim prograména katél amayacaj
tarih dahil) a-élacak kurs veya programa kat

Y°netmelijin bu h¢gkm¢g -er-evesinde ayr éca
bir mazeretmm bul unmasé sebebiyle kurs veya progr :
mes| eki ejitimine y°neli k olarak d¢zenl enen
s¢resine tabi ol makseéezeéen Y°net mel i k kapsal
kat élkefr| ece

Bu hususlara ilave olarak kurs veya progr
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Y°netmelijJin &H£%B/1D. msadddsei nkKdeRenuihun 4 ¢nc¢ mad
(b) bendinin (4) numaral &€ alt ubemainhart abi

bajl e sigortaleéelar, i1iksiz olmak karteée déxkeénd
ve programlara kateéelabilirler. Dul ve yetim
yararl anabil ir. Engeladjil aonlammal laarr €k unresd eanridyalne va
yarar | amalbmd{ne .ywer veril mektedir.

Bu h¢g¢keg¢m kapsaménda mesl eki ejitim kursl a
yararl anmaya ilikkin olarak belirlemenlaaetl
sajl amak kokuluyla 5510 sayeélé& Kanunun 4 ¢nc
numar al e alt bendine tabi ol arak tarémsal f a

yetim ayl é&jJé& alanl ar vebadgnagaenlalnil aal nkaulrasr év enyeac
yararlanabileceklerdir.

Y°netmelijin bu h¢ke¢ml erdiKuirnu my anmé asf é&rnad adn9 /
bir kurs ya da programa kateéel mama y°n¢gnde vy
yaptérém s¢grmeliinkekdps arféredaki kurs ya da p
h¢kmegne yer veril mektedir.

Y°net melijin b u h¢ kmg kapsaménda belirle
programa katél mama y°n¢gnde yaptérém uygul ana
Y°mhnenel i K kapsaménda d¢zenl enecek kurs ya da

Bu hususl aréen yané sérdkKuwrPrsievened iprnagrdd®dmlda
kursiyer veya kateéelemcélar ile g°revli ej it
kimlik kartlaréené ejitim s¢gresince kull anmal
teslim etmekle y¢kegml kdg el emMgekbEan, kkesdiykeer
anket. veril mesi durumunda bu hainkknesgnie dyoel rd
verilmektedir.

Y°net melijin b u h¢kmeg -er-evesinde kurs
kat el emcél ar il e g%erevikiurej] ivtei cpr ovgeryaam ©sj¢rreet
taraféndan onaylanan kimlik kartlare verilec
ger ekl i g°r ¢l en dijer bilgilere yer veril ec
s¢resince lIdelnleanmaki vee zi yaretl er séraseéenda
gestermek ya da vermekle ye¢gkeml gderl er. Ayr
yerine getirilmesine ilikkin gereklI:@ tedbirl

Bu hususailaveolaka Kur um t araf éndan yg¢regtelen -al é
kat el emcélar kendilerine anket wuygul anmaseéne

da yeé¢keml ¢gderl er .

Kl mederl ¢ ¢ taraféndan dé¢zenl enen Kur s
protokoll erin dejerlendiril mesineglTemi r&i naoeé:c
iadesinde ve s°zlekmelerin dejerlendiril mesi
dejerl endiril eirgekkmeinkel eyre ry avpeerlid rmeck t edi r .

Y°netmeliJin bu h¢gkmeg kapsaméenda d¢égzenl er
kl eni ci veya Il Kverenl er il e i mzal anan s °
i

y
e mesinin gerekmesi halinde her kurs veya

¢
d
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I -iesri nde dejerlendirilerek karar veril mesi

kapsaménda yerine getirmesi gereken y¢keml ¢l
tesi s edil en i Kveren veya VY¢é¢kl enicinion dij
etkie)meyecek ol up her s°zlekme veya protokol k
edilecektir.
¥ RNE K:I me¢ederl ¢ ¢ 11l e i kveren arasénda mesl e
ayr e protokol vV e i Kbakeée eji tinmypeogrlanée K th
i mzal anméxkt ér .
Kl m¢ederl ¢ ¢ taraféendan yapélan incel eme net
ili kkin protokoll erden biri stiensdpe kti eyd¢ kl gomlke v
il e imzal anan protokol feshedil erek ilkveren
Bu durumda sadece feshedilen protokol kapsa
yékl enicinin dijJer mesllkedkli¢g ejye ti mb&kwée sejniat ii
ili kkin s°zl ekmesi bu yaptérémdan et ki |l enme)
Y°netmeli k kapsaménda d¢zenlenecek ol an Kk

Y°net mel i [
ayda/ d° nemd
birinci f ék
aritmeti k o

n AY%Y261 maekesSirndexkyer |l eri aiylnee bu
e d¢zenl enen kurs veya programa Kk
rasé ve 37 nci maddenin birinci f:¢
rtal amasénénhykmdeverimeltedis i nden f az

Y°netmelijin bu h¢gkmg kapsaménda °©°zel sek
ayné ayda/d°nemde d¢zenlenen kurs veya progr
26 ncé maddesinin birinci faslkr &kapsaemedhdandies

sigortalé sayésénén aritmetik ortal amaseéneén

Bu -er-evede hem mesl eki ejitim kursunda
yararl anan i kverenler veya yg¢kelleinjiicni |26/ la ymmaé
-er-evesinde hesaplanan sigortale sayeseée il

sayésénéen aritmetik ortalamasénén en fazla vy
programdan yararl anabdayescekem!| ampi thraent isk gomrtt &
fazla yararl anél abil ecek kursiyer ve kateéel ém
yukaré yuvarl anacakter.

¥RNEKL:83183183183 vergi numar al é& ikveren 11
meslek ejitim kursu talebinde, 14.07.2022 tar
programé talebinde bulunmuktur.

Kl me¢derl ¢ ¢ taraféendan mesl eki ejitiim kurs
belirlenmesinei | i kki n ol arak yapélan hesapl amada i
kapsaménda 113 sigortal eésénén, i Kbakeée| ejiti:
belirl enmesine i1 kkin ol ar ak yapeéel an hes
kapsantensdiagodr t al eésénéen ol duju g°r ¢l megkt ¢r .
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Bu durumda ikveren 26/ 1. madde kapsaméndaki

37/ 1. madde kapsaméndaki sigortaleée sayésé ol
fazla y¢zde el | ieslié nkcaéd atra | keupr seidyeebri |veec ekkatti r .
Bu -er-evede iKverenin sigortaleée sayéséneén

yuvarl anmasé gerektijinden 105 ol arak| hesapl
yukareé yuvarl anmaseé gdraeldtai j53n keur sa ywre@ dven &l
ve programdan yararlanabilecektir.

Y°netmelijin bu h¢gkegmlerin¥ieal yaeléet °rériak WYMer
Y°net meli k kapsaménda d¢gzenl enen kurs veya |
g¢ viein i ej i ti mi al mamék ol anlara ikKveren tar;
az temel d¢zeyde 1k sajl éjé ve hgkvemlei Jyiere

verilmektedir.

Y°netmelijin bu h¢gkm¢g kapsaménda
programa &katélacak Kkikilerden ik sa
taraféndan meslejin °zellijJi dikkatejalkeémar a
veril mesi zorunlu olup bu ejitimin kurs ey
sajl anmasé gerekmektedir. Bu hususa il i«k n
katéelacak Kkikilere hangi d¢eriyldec ajki shag d
mevzuat di kkate al énacakteéer.

Y
K i
LY e

Dijer yandan bu kapsamda verilecek ejiti ml
im mod¢l |l erine dahil ol mamasé durumunda
i mlerekvierekhienvelar &krisi yerl ere herhangi

Y°netmelijin bu h¢gke¢emler ifirkeg eill swekt@lrarn xky e4d
Y°netmeli k kapsaménda ik birlifJi y°nt emi i
yeniden yararlanabilmé e r i i -in en son tamamlanan Kkur sa
birinci fékrasé kapsaménda hesapl anan sigort
bir yeéel i-erisinde d¢zenlenen kursl ara i
akadar artmék ol masé gerekmektedir. S
a tarihinden °nceki son aya/d°neme il
ir bel gede yer alan toplam primtiggn s
ayné olan birden fazla kurs bul unmas

al e sayésénén aritmethkkmgneal pena s\ee tbiull

nw TQ o xon
°c® T O
Q@ " 0 X X S

Bu h¢ke¢m gerejince Y°netmeli k kaegpmamMmzald a
ekt°r i kyerlerinin ik birliji y°ntemi ile m
-in en son tamamlanan kursa ilikkin ol aral
esapl anan sigortalé sayeéseénsEmnn Kiurr syel bak!
czenlenen kurslara ilikkin istihdam yg¢ke¢ml g
| masé gerekmektedir.

Yékl enicinin sigortaleée sayésénén ar
bakl ama t aki hsodeay&hd®eneme il ikkin o
numar asé alténda yer alan ikyerl eri [

alan toplam prim g¢n sayéesé esas al énac
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aritmet

K tarihi
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yuvarlanack t é r .
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numar asé il e f
I Kkin ol arak
g ¢ nlagnka ns i(g2o.r6t0a0 /
tari hl eri ar as
i -in 1T Kverenin
Ar al ék 2022 t @
nmes:i tal ebiyle yeniden baxkvur
kontrollerde ikverenin SGK@ya

r belgede yer alan to
nden yapélan hesapl am
er .
yukar éedlia g/erejviemrdd eink Mt/
yeni den yarar |l anma tal ebin
kursun baklayacajé aydan ©°n
i stihdam yy&g mladlan] ¢kik<ap saag
nden i1 kKverenin sigortaleé say
ilave ol arak en az istihdam vy
art meck solgmarstéa |lvee oelnmaaszé 3g% r e k me k

él an kontrollerde i kKverenin 2022
ortalée sayéséné g°sterir belgede vy
sayéséehesapl ameayparagkr gapiegant
bu sayéneéen kur st an yeni den yar ar
9+10=39) d¢kegk ol duju goregldejénden
nemde yeni ddrmnluragtaaz@aky @&mra

¥RNEKR®81381381381 vergi
kubat ve Mart ayl ar éna
alan toplam 2.600
25 i7s alnk i 20 2220 2 2
nl enmi bu kurs
taraféndan 28
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Bu husus|
kapsaménda
son t amaml
hesapl anan
dé¢zenl enen
art mecx ol maseée
tari hinden

arén yaneé sér af KRwmertemell @1rii
dézenl enen |1 Kbakéeé
anan progr ama
sigortal é sayéséneéen,
programlara ilikkin istihda

°nceki son ayal/d°neme il
bel gede yer alan toplam prim g¢n
olan birden fazla progr amgrbaurluannaa siél i

sigortalé sayésénéen aritmehigkmgnealama

Y°netmelijin bu
programdan yeniden

h¢kmeg kapsaménda
yararl anabil mel er i
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37/ 1. madde kapsaménda hesaplanan sigortale

sm bir yeél I -erisinde d¢gzenlenen programlar
al an Ki Ki sayeéeseée kadar art mec ol mase ger el
artmadeéej éna ilikkin hesapl amada baklsat €l ac a
ayal/d°®neme ilikkin olarak program d¢zenl enet

I kKyerl eri i -in SGKoya verilen sigortaleée sayé
esas al énacak ve prim g¢n agygyesa otawzx b Al g
birden fazla program bulunmasé durumunda b
sayeéséenén aritmetik ortalamasé bulunarak ikl

Bu kapsamda yapél acak t¢em hesapl amal ard
yuvade | anacakter.

¥RNEKL79179179179 vergi numarasé ile [faaliy
Oc a k kMaot-BlisanMa y-@&zi ran d°nemine i kKkin ol ar a
sigortalé sayésénée g°sterir bel gedaes yelré radraa
hesaplanan (14.400/180) -80 Kagemtaoelitani BI
15 kikilik ikbakeée ejitim programé d¢izenl en
i stihdam y¢keml ¢g] ¢ doj] muktur .
Kkveren tarafeéendamhi2ddekulbark!| a2t0e22mak ¢zer e
e

dé¢zenl enmesi talebiyle yeniden bakvuru yapeée
yapélan kontrollerde ikverenin SGKOoya| ver mi
sayeséené gy9etealianbtebpgpkdm prim g¢n sayéseéneér
gén sayeseée ¢szerinden yapélan hesapl amaya g°r
ol duju g°r ¢l megktgr .
Y°netmelijin 48/ 9. maddesi gerejince iKkKveren
yararl anma talebinde bul unul masé duriumunda
bakl ayacajé aydan ©°nceki son bir yldam i - er i
rralan ki Ki sayéseéeé

yekeml ¢l ¢ ¢ kapsaménda ye
tamamlanan programa ilikkin sigortale s
yéekeml ¢l ¢ ¢ kapsaménda yer al an e&n kaz saz
ol masé gerekmektedir.

Yapéel an kontrollerde i1 kKverenin 2022 yél eén
ol duju sigortaleé sayéséné g°sterir bell gede
bu toplam prim g¢npeslageshesapkbamadyanagake yes

(2.850/30) 95 olduju ve bu sayénén progr amda

a

- N

y é
ksié

(o]l

yé¢ksek ol duju gereé¢ldegjée¢nden i kveren yeniden

Y°netmelijin b u h¢kemlerine Kkvawenloeoelrarnal
Y°net mel i k kapsaménda dé¢zenl enen mes| eki €
programlaréndan yeniden yararlanabil mel eri [
veya programa il k ki n 26 ncé maddenin birinci ve 37
kapsaménda hesaplanan -al ékan sayésénén arit
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uncu fékralaré kapsaménda belirllrakm¢ nseayyara
verilmektedir.

Bu h¢gkegm kapsaménda mesl eki ejitim kursu
d°nemde yararl anan I Kverenl erin tekrar me
programlaréndan yararl anmak i stemel eri duru
tamaml@m an mes| eki ejitim kurslaréna ilikkin ol
hesaplanan sigortalée sayésénén ve ikKkbakeée e]j
37/ 1. maddesi kapsaménda hesapl anan eerilapnort al é
Y°netmelijin 49/ 8. maddesi ve 49/ 9. maddesine

Bu kapsamda yapél acak t ¢m hesapl amada
yuvarl anacakteér .

¥RNEK:47347347347 vepgil wemanase Kabéem| ve Are

yél énén Ocak ayéna ilikkin olarak SGKoya ver
alan toplam 7.500 g¢nl ¢k sigorta pri mi esas
1Mart20223 0 Mag2@staodi hl er i arasénda 22 kikiliKk
ve bu kurs i1 -in ikverenin 11 kikiliKk sti hd:
Ayné i kveren taraféendan 20 Nisan 2022 tarihi

yéel énébkimkygs-gmavvek 2022 yéelénén Ocak ve kubat
SGKéya vermi kK ol duju sigortalé sayéséné g°s
sigorta primi esas al éenarak hesapl2bnabky (3. -
2022 tarndd et kirnmislei k i kbakée ejitim | progra
i kverenin 7 kikilik istihdam y¢keml ] ¢ doj] mt
Kkveren taraféendan 15 Aral ék 2022 tar|{i hinde
yeni den yararl anmak mamacéyla bakvuru yapel mé

Y°netmelijin 49/ 10. maddesi gerejince i kvere
ejitim programlaréndan yeniden yararljanmak
t amaml anan mesl| eki ejitim kursuna ilikkin
prograména i li kKkin 37/ 1. madde kapsaménda |

ortal amasé al énarak bu ortalamanén Y°net mel i
belirl enen sayéeda artéek ol masé gerekmektedi:

Bu kapsamda mes| ekkkii nejsiitgionr tkau rés usnaay éislei ( 8

ejitim prograména i1 kkin sigortalé sayése
((84+74)/ 2) 79 sigortaléya i1l ave ol arjlak mes
kapsaméndaki lda kkéi ke iit-iiftm pweograména | il i kki
kapsaméndaki 7 ki Ki i -in sigorta prim  bildir
2022 yelénén Kasém ayéna ilikkin ol arjak SGK

gerekmektedir.

Bukppsamda yap an kontrollerde ikverenin
SGKéya vermi k olduju sigortalé sayeéeseéneée g°st
3.200 ol dujunun bu toplam prim g¢n rstaayléés é e
sayeéeseéeneéen (3.200/ 30) 107 ol duj u vV e bu s a
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yarar |l anabil mek i-in istenen sayédan y¢ksek
veya programdan yararlanabilecektir.

Bu hususlaréen yané seéeran®eénet mdpdiprhegKBot a

belirlenecek wusul ve esaslara g°re bu Y°%°net
kursunu tamamlayép kursun tamamlanma tarihi:r
d¢zZleemtnen i kKbaké ejitim prograména kateéel acak Kk
tamamlayan kikiler ayné meslekte d¢gzenl enen
yararl anamaz. Bununl a birlikte -al ékanl ar a
giriki mcil i k ejitim programé hari -, bu Y°net me
kursundan veya iIikKkbakée ejitim programéndan b
Kikilerin kurs ve programlardan thgklmgmey arear
verilmektedir.

Y°netmelijin bu h¢gkmg kapsaménda d¢gzenl en
Kursun tamamlanma tarihinden sonr aki bir ay
prograména kateéelacak ki kil er nhaanwlia-y,anbikri kmd sel

mesl ekte d¢zenlenen bir bakka kurs veya prog

¥ RNE Kl mederl ¢ ¢ tandf BEYabna!l @pzeal Faen Taba
mesl ejinde d¢zenlenen kur st ana-ynea ume oIl alnt & it

mesl eki ejitim kursunakaeghamapaeagkegrtim pri
Y°netmelijin bu h¢gkm¢g kapsaménda ayr éca
kur sl ar ile girikimcilik ejitim @réeerndmaea
mesl eki ejitim kursundan veya ikKbakeé ejitim
olup kikiler i-in kurs ve programlardan topl
Bu -er-evede ayréca toplam gyakge-kusszve:
-ékareéelan kikiler programdan bir kez yararl a

Bu d¢zenl emel erin yaneée s ér af BY° n¥etmeetlmdg lii
kapsaménda uygul anacak yapteéeréemlarda s¢renitr
olarak kar ar én al éndéj e tarihtir. Ancak tedbir v
uygul anacaksa s¢é¢renion bakl angeéecé hazérl anan
taraf éndan onayl an j € veya tedbir karar éna
yazes éywazél deje tari h ol ahcgakkmeknesk iylede viek li d nmeyk

Y°net mel i]Ji
m¢ederl ¢ ¢ toa
kararénén t e
hazeéerl anan i
i li kkin Rehb
edilecektir.

n bu h¢gkm¢g kapsaménda uygul ana
aféndan fiild@ ol arak karareéen al
ti Kk raporu gerejincei nuylmadlaammgéa
celeme raporunun Bakanl ek Makan
rli k ve Teftik Bakkanl éjéenén vy
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2. Mali Kaynaklar

Y°net meli ka kdpgamépdecek kur s veya pr ocg
50/1.maddesindB Bu Y°net mel i k kapsaménda d¢zenl enece
mal i kaynakl ar é&;

a) Kurum b¢t-esinden,

b) Kksi zIl i k Sigortasé Fonundan,

c)¥zell ektirme sonucu iKsizikal@AdAbasaygyeéemmes

gerejince Kuruma aktarélan bg¢t-eden,
-) Uluslararasé kurum ve kuruluxklarl a yapeé

edilen i kraz ve/veyklmpnbeyer deari omekwuedior .
Y°netmelijin bu h¢gkm¢g kapsaménda il me¢ dér |
program veya projelerin mal. kaynakl ar éna i

taraféndan yapélacakteéer.

3.S°z1l ekmel erin Uygulanmasénda Sénér Dejer]| e

YOmeetl i kK kapsaménda i l me¢ederl ¢kl eri taraf ér
ol an kur sl ar a il i Kkin ol arthikz mét nealneeméd@ J iy A n
ger-eklextirilecek her bir kurs ya da progr e
Karar namesinin 620 nci maddesinin derd¢gnce f ék
Kurulunun yetkisine giren ekik dejeri ya da
mal i yet.i akmasé halinde Y°netim Kurulimnun;

nd

t
alte a kal masé halinde isk¢kimgmegdyernygar iolnm

Y°netmelijin bu h¢gkm¢g gerejince 4 sayél é
maddesinde yer verilmekte olanHe r vy é | Hazine ve Manyéngden Bakar
dejerl eme oranénda miktaré arteéerélmak ¢zere
ge-er | i olan tutar ve ¢zeri ol an s°z|l exkmel e
h¢kmeg kapsaménda kursiyerl ere k@denameaesi] eg e rvee
dékenda toplam s°zl ekme bedeli Dbelirlenen bu
belirl enen birim maliyet.] (5 TL) akan kur sl
M¢ederl ¢je genderilecektir.

Bu hususa itéee&idosyVyardRnayim Kuruluna su
°nce fiyat m¢gzakeresi yapeél masé gerekmektedi
il i kkin hizmet al eémé yapél masé amaceéyla g°n
M¢ederl ¢kntiastad eemdeak di Jjer belgeler ekl enecek

1-S°z konusu mesl ekte kurs d¢gzenlenmesini ¢
olukturacajé olumlu katke.

2-Hi z me t al eme yapélan meslek i11le il gild9@ C
s¢reakkenda bil gi notu ve belgeler.
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3Hi zmet al é&mé yapélan meslek ile i11gili a-
4-S°z konusu meslejin yeéellék ikKge¢gceg ejitim pl
onayl andéjé KKMEKI| hadar eneash ekt veijiil gi |l i defj i
ibgili bel geler), kurs d¢zenl enmesine y°nel i

5KI me¢gderl ¢ ¢ tarafeéendan yakl akék maliyet
notuvelmnl arl a il gil. bel gel er (hem ul usal hem

6-K | m¢ederl ¢ ¢nce hazérl anacak dosyada akaj

ajHi zmet al ém il anéna ilikkin Onay Bel gesi

b)MEK Hi zmet Al ém Kl an ¥rneji
c) MEK Teknik ve Mali Teklif Formu.

-) Teklif Dejerlendirme Tutanak ¥rneji

BAyné mesl ekte son 3 yel I -inde a-€el an kt
I KbirliJi) bunl arén sayésal sonu-I|laré (kurs
sayeéel ar e, i sti haelaimsteidhdam tkaahhgstay@rs@&nlvar é i
vb.)

mzal anacak i ste
ve devam edenl

9-Hi z met aleménda s°zl|l ekme i
n
€ hususunda bil gi

bunl arén sonu-laré (sona ere
)

yakanan durum olup ol madeé

10Y°netim Kuruluna sunul masé uygun g°°r ¢l en
dijer bilgi ve belgeler.

Bu hususlarén yané séra Y°netmelijin 51/ 2
° dneme s i zorunlu giderler s°zlekme bg¢gt-el erine

Y°net mel
kursiyer v

i n bu h¢kmeg kapsaménda d¢gzenl et
e
sigorta gid

[
a kateéeléemcélara ©°denen zarur.i gi
rleri il e KDV i-in °denecek tuta

4Kk Sajléejeée ve Ge¢gvenliigi

Kl mederl ¢kl eri taraféndan d¢zenl enecek ku
getiril mesi gereken ik sajleéejeée ve g¢venligi
52/1.maddesindéi Kur s ve programlarén uyguliavremds g i s¢
a-éséendan gerekli °nl eml er i al mak, buna il i
kazasé ve mesl ek hastal ekl arénda r es mi Kur um
yapmak y¢klenicilerin sor uml aydanj gelmesiahdlidgde. Y ¢ k
resm’ Kkurumlara vyapeél masé gereken bil diri ml
me¢ederl ¢Jée¢ne bildi hpekhppreyykegmbvedit mékt edi r .

Y°netmeliJin b u h ¢ kmg kapsaménda Kkurs vV e
i kKverenl grl i mevzuat kapsaménda belirl enen i
°nl eml er i ve i | m¢ederl ¢ ¢ taraféndan bu kaps
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N

orundadérl ar. Bu -er-evede gerellciak® mleemltegnr
onu-tan y¢klenici ve i kverenler dojrudan so

(7]

Bu hususa ilikkin olarak ayreéeca kateéel emce
e-irmesi durumunda kaza, y¢klenici yetkbya 1 KV
ol luk kuvvetlerine der h©l , Sosyal Gevenl ik
onr aki é¢- 1K g¢ng¢g 1 -inde bu konu ile i1 gili

x~ Q

(7]

5Engel l il erin Erikebilirlifji

Kl m¢ederl ¢ ¢ t aerkafkaumdan ed pzeomglraeamdar a kat é
programlar a eri kimlerinin sajJl anmaséna Pl
AEngell il erin, kurs ve programlara kateél eémén
ul akéeménda kul | &@amlédracha dggreakl|l ik és°nl eml er i
sorumluluphyuhkhdader yer veril mektedir.

Y°netmelijin bu h¢gkmeg kapsaménda ye¢kl enic
programlardan engellilerin etkin ve-veariimnlgil
mevzuat kapsaménda hem ejitime hem de ejitim
dijer késéemlara erikimin sajlanmaséna il i kKKki
-er-evede gerekli °nl e ml-erkianc aakl éhnemma massrd ¢s eshoer
ve i kKverenler dojrudan sorumlu sayélacakl ard

6.Devam Durumlarénén Sisteme Giril mesi

Kl mederl ¢ 6 taraf éndan dé¢zenl enen kur s
kat @&l émceéel ar én devam diur uintlear e hgmnl isi 91 ama k
54/1.maddesinde Kat el emcé ve kursiyerlerin devam dur
Y°netmeli kte belirlenen s¢relerde sisteme gi
tara
e

i -in Kurum a féndan ©°denen zaruri ghder ve
olarak °denen t¢m ceza ve mal. yheckkemmgl ngel ¢ ykd re
verilmektedir.

Y°netmelijin bu h¢gkm¢g kapsaménda ayréca y
veya progr ameén bakl angécéndan yerlérin klevame k ad:
duruml arénén haftalék olarak en ge- cumartes
Yé¢kl enicinin veya i kKverenin yerine getirmesi
ortaya -ékabilecek herct¢vecsgi soaeuenhbeaer deprunm
Bu kapsamda y¢klenicinin veya i Kverenin bu vy

i m¢ederl ¢ ¢ taraféndan her aybakénda kontro

Yékl eni ci veya i Kveren taraf éndan devam
yékl enici ve i kveren ger ekl i Il K ve I Kl emleri
ol arak g°nderilecek resm’ yazéeyédéwvweyBurlmreKky
séra devam -izelgelerinin teslim edil mesine
halinde ise il me¢e¢derl ¢ ¢éne teslim edilen de
sisteme giril meyen g¢nl eiryeerilleird kni nv ed ekvaatne | deun
ol mamasé i-in i/l m¢ederl ¢ ¢ taraféndan sisterm
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7.Si gorta Prim Giderlerinin ¥denmesi

Y°net meli k kapsaménda d¢zenlenecek ol an k

[
kat el emcél ar adréinml €rdie nielcee ki Isgigloir toal gff BBk Y ©° n €
Y°netmeli kte d¢gzenlenen kurs ve programlara
maddesinin birinci fekrasé (e) bendi kapsan
gereken priiml evree iikllieknklienr il m¢, d ¢hr¢l kemiéen et ayrearf

verilmektedir.

Y°netmelijin bu h¢gkm¢g kapsaménda d¢gzenl ene
ve katelemcélara adéna 5510 sayeéelée Kamun ger
tescil, tahakkuk, °deme ve difjer tem 0K Ve
getirilecektir.

Bu kapsamda kurs ve program sg¢resince kur

sigorta kollaré kapsaménda il lgenaedé swg | m&s
primlerin 46 Nodl u Bel ge: T¢e¢rkiye Kk Kurumu Tar af
Kur si yoeerllgeer & ¢r ¢ il e Kurum taraféndan kar kel e

Bu -er-evede s°z konusu ikKklemlerinveusul ¢n
programlama kateélan t¢gm kursiyerlerin veya |
programén bakladejée ayée takip eden ayeén en ¢
taraféndan yapél masé ve | iste @aag¢gl amacecl alt é
tahakkuk i kleminin yerine getirilebilmesi i-
bakl andéjée ayeé izleyen ayén en ge- on bexkine

Ancak i1k kazasé veyas@emedubekmhmadaaly@keéelwid
mederl ¢ ¢ne bil gi veril mesi ve kazaya il i kki

taraféndan Kurum portalé ¢zerinden erken tes
8Tanéneérl ek

Kl me¢ d ¢ r léinkdlaenr 1 d ¢tzaernalfe nec ek ol an kur s vVey
yeéereteéelecek tanénéerl ék faaliyet!l erfiKuirlse viel g
programl ar én uygul anmasé séraseéenda Kur umun
yeéer ¢t mekt eer yg&kd wemlg kdngmeo v e 5 6i/T2a. nnéandedr el séi knl dae

materyaller ve uyul masé gereken esasl ar, han
gerektiji ve kurs ve programlar déekénda tane
le bu faaliyetlere ilikkin giderlerin °denip
belirhghkhmgne® yer verilmektedir.

Y°net melijin b u h¢e¢kmeg kapsaménda yeokl eni
bakl adéjé il k ge¢n itisaresynzevegckytg!l eayd m
veya programén tanénérl é&jéna ve g°re¢negrl ¢ ér
ve bu -er-evedeki i K ve 1 Kl emleri yeéer et mekl e

Bu -er-evede kurs veya pr ogtraarma fséonrduanml uysaup
denetim ve ziyaretlerde y¢klenicinin tanéne
yerine getirip getirmedii ]i kontr ol edi |l ecekt

ili kkin herhangi bi r naw bkenderdyellaria habex, bildiri, dugutur s e |
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-ajr e, v b. bir faaliyet yapél masé durumunda
)

Kurumu taraféndan sajlandéjé hususuna g°r ¢l ¢

Yekl enicinin veya i1 kKverenin yerine getir me
edi | mesi halinde y¢klenici ve i kKveren ger ekl
taahh¢gtl ¢ ol arak g°nderi |l eicegkt ryecsimiylya zeegr lana

Yukareda yer verilen -er-evede y¢klenici
¢czere kurs veya program d¢gzenlenen séneéf, S
giriklerine A4 ebadéen&K&kkKUR¢ {1 olg ociBmaRmMaDAU { z1 e d U
€éé. MESLEJKNDEZENLENEBKTKM! RKK YKk KURUMU
TARAFI NDAN FKNANSE EDKOLAWEKSTIElDIKRR.ywer al déejée |

Ayréca kurs veya program d¢gzenlenen binan
iczere KKKUR | ogd@8Wn uBKNADIAEéNn dMEj]S. EJ KNDE D! ZE|
EJKTKM, T!RKKYE Kk KURUMU TARAFI NDAN FKNAN
i baresinin yer aldéjé |l evha veya kursun dg¢z
KkKUR | ogosunun bulupduplumaAm8B8&b B8Kerh®daAn él& ¢

MESLEJKNDE D! ZENLENEN EJKTKM, T! RKKYE Kk KUR
FKNANSE EDKLMEKH&ED&R. ®in yer aldéjé afik as

-ekKitli sebeplerle bu afikin aseélarhamné@mérmgimgm
50*100 cm ebadéenda ayné °zelliklerdeki taneét
Tanénerl ekl a il gild:i ol arak ayreéeca kurs ve,

halinde issf BURADA D! ZENLENENé EJKTKMK T! RKKYE KKk
KkBKRLKIJKNDNEEDMEERTEDKR.reesi bulunan materyal

Bu kapsamda kull anélan | evhalar ve afi«kl e
b¢e¢yekl ¢ é¢yle orantél é olarak goregnger ve anl
ama-1| ar et iggeme-seik lexrt e il e tanéneérl ek i-in vy
tanétém materyal. de kull anabilecektir.

Tanéneéerl ékla il gil:i materyalin y¢gklenici
ol mamasé halinde; I lgfiéndaatkerazyad|l ahamak v eé ¢
hak edi kinden mahsup edilecektir.

Bu hususa ilikkin olarak ayr éca hyi¢-klveenyiac i
gerektiJi gi bi uygul amamasé sonucu Kurumun |
i htimalinin dojmasé halinde Kur um, ilgili me
al abilecektir Bu durum nedaeniry lvee nseoy duam au | guek
yé¢kl enicilere ve i kverenlere ait ol acakter.

Bu -er-evede il me¢ederl ¢kl er i taraféndan vy
M¢derl ¢k taraféndan tanénérl ék konusunda yay
uygun ol ar ak yeéer et el ecek ol up hazérl anan
aktifuzmanlar@iskur.goviadr esi ne g°nderil erek onay al éeénd:é¢

Kurs ve programlara ilikkin tanéenédarjliéenk f a
56/ 3. madAlletsiifndiek di¢gc¢ hi zmetl er i i -1 n Kurum
giderl eri, 4447 sayél é Kanunun 48 inci madd
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Sigortasé Fonundan aktif ikge¢cegihh g eryern
verilmektedir.

Y°netmelijin bu h¢gkmeg kapsaménda bir faal
hususunda Genel M¢egderl ¢k tarafendan karar al
i me¢ederl ¢kl erine bil gi veri | mesi sajl anacak

9.¥zel Ejitim Modg¢l | eri

Kl me¢ederl ¢kl eri taraféndan d¢gzenl enen kur ¢
mod¢l |l erine i htivya- ol mase hali nde Il ave ©°:
Y°netmelijin B8KUrlss maeldpsbgdaml ara ilikkin m
yé¢zde yir mi bexkini ge-memek ¢zere ©°zel mo d ¢ |
s¢resi, kurs s¢resine il ave edilir. Bu s¢r e
ve sigorta pnmi °demesi yapél maya devam edil ir, anc

yapeéelhmakmeone yer veril mektedir.

Y°netmelijin bu h¢gkmg kapsaménda MEB veye
kapsaménda onaylanan ejitim hadgpbdeti sereher
fazla y¢zde bexi kadar il ave ©°zel ejitim mo
ekl emesi yapél masé durumunda bu s¢re kurs s
veya kateél émcéya kkregiler adénaisiggdeta pei
bu s¢reler i -in y¢klenici veya ikverenlere h
vb.) vyapél mayacakteéer

Bu hususun yané séra ejitim modg¢l dlagaki ne i |
Y°net melijin B Ge2emadadsiirndek t araf éndan bel
ilikkin ejitimler, bu alanlarda belge sahib
taraféendan verilir. Ancak i htiya-persboelf ul mas
aracelejeyla da verilebilir. Bu mod¢l | ere i
veril mesi durumunda, yékl eniciler bu modgell e
dol aye il ave ©°demehkanhéenbei nydeer bvuel ruinl ammeakzt.eod i r .

Y°netmelijin bu h¢gkmg kapsaméenda il me¢deér
Genel M¢egderl ¢k taraféendan belirl enen 11l ave |
halinde bu ejitimler bu alanlardalbkbelyg&l sah
taraféndan verilecektir. Ancak i htivya- duyL
aracel éejéeyla da verilebilecektir. Bu kapsamd
taraféndan veril mesi durumunmdmo d gyl¢glkd reinn ck € e
mekanl ar énda veril mesi nden dol ayeée kendi |l et
bul unamayacak ve bu kapsamda herhangi bir ©°d

Bu hususlara ilave olarak ayreéeca Gebnel Mg, c
s¢re kurs s¢resine ilave edilecek ve bu sg¢r
gideri ve bu kikiler adéna sigorta primi ©°de
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10.¥ z e | Politikalaren ve Uygul amal arén Gel i kK

Y°net mel i k kapsaménda dé¢zenl enebil ecek k
Y°netmelijin B &k hema dwliedseirn diek taraf éndan bu
uygun ol arak kurs veya programa ilikkin Y°%ne
azal téd amm k°sz el politika ve uygulamal ar gel i KiI
protokol tasarl anéabiklm¢gmeve euy gielrand aneikltierd.i o .

Y°netmelijin bu h¢kmeg dojrultusunda Gene
amacéna uyguaol iotliakakgeé@rzekKtipren grupl arén i K¢
yardémcée ol mak amaceéeyl a °zel politikalar ve
uygulama geliktirilebilecek veya bu ama-1|ar/|

Bu -er-evedlkg¢killer imgidr, de bu konuda Gene
bul unabil mel eri me¢ mk¢gndeér . Genel M¢ederl ¢ k-e
projelerle ilgili olarak ayreéca gerekli d¢ze

Y°net melijin b ue dlagak S58.neaddesmeéé Ge h a v M¢ deér |
taraféndan belirlenecek usul ve esaslar kaps
veya mevcut i Kl erini gel i ktirmelerini saj l
d¢zenl emgbimine . pedir. veri |l mekt e

Bu h¢gkegm kapsaménda il mederl ¢kl eri t ar af é€
kur mak veya mevcut i Kini gel i ktirmek 1 steyer
girikimcilik ejitim programlai@&@ gegelkamnabialle
yapélabil ecektir.

11. Elektronik Ortamda Bildirim

Kl mederl ¢kl eri taraféendan kur s vV e progr
i Kl emlerin elektronik sistemler ¢(zeiGameln ya
Mg drel ¢ k kurs ve programlara ilikkin olarak |
bl ¢m¢gneg ya da tamaméné el ektroni k ortamda g
ortamda ger-eklexkxtiril mesi dur umuaralanadakur um v
kikiler istenilen bilg gi ve bel gelhgkimialee tenm c
verilmektedir.

Y°netmelijin bu h¢gkmg kapsaméenda il me¢der |
programlara il ikkin tiggm nigkn wee yiak [t eanmaenréinng nb eell
ger-eklexktiril mesi amaceéyla sistemsel -al éex
programlardan yararl anmak isteyen iKveren Vv
bel gel er i el ektéejodaykaovemamélr var bagvurul ar éer
czerinden ger-eklexktirilecejinin belirtil mes
yapmak zorundadérl ar.

12T¢rk Soylu Yabancel ar

Kl mederl ¢kl eri tarafégdam|l dpgpdan| gaeaek ak
ili kkin olarak Y°ndtTpelkiijyiedd@0/i kamaeddes meden
uyruklulara y°nelik d¢zenlenecek aktif I KQg¢
Y°net mel i k he¢kemleri u ¥k g uollaanrnaskz . d ¢Buennll aernae ny ¢
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hi zmetlerine ilikkin usul ve esaslar i1l gildi
hazérl anacak prhobthhmghéeybrel vetielnmekdedir

Y°netmelijin bu h¢gkm¢g kapsameéendayyl ul ¢y kb ayred

uyruklulara y°nelik d¢zenlenecek kur s, pr oog
he¢ekemlerdi uygul anmayacakteéer . Bunl ara y°nel il
il i kKkin usul ve esaslar il giloirthdktamavéaakar
protokollerle belirlenecektir.

Bu kapsamda il gili kurum veya kuruluxkl ar
taraféndan bu y°nde yapélacak -al ékmal ar ge
M¢e¢derl ¢je gPndeGehekcelM¢ecguegrisaldetar af @éndan uy
ger-eklextirilebilecektir.

13.Yabanceéel ar

Y°net mel ik kapsaménda d¢zenl enen kur s vV e
Y°net mel iiTj¢irrk i6/e/ 1l Kg¢c¢ Ppiyasaséna uyuml ar énée
ve 6458 sayeéelé Yabancélar ve Ulusl araraseée Ko

N¢gfus Hi zmet !l er i Kanunu kapsaménda belirler
taraf émdanhudwgpan Kuruma kayeéetlée kikiler, b u
programl ar dan vyhasrkam¢ilnaen aybeirl ivrelrerl .mekt edi r .
Y°netmelijin bu h¢gkmg gerejince Tegrkiye K
4/ 4/ 2013 tarihliavevédBBuslhgedaea¥abkoceéma Ka
ve 5490 sayeéelé N¢fus Hi zmet | er Kanunu kap

mederl ¢ ¢ taraf éndan uygun bul unan Kur uma
d¢zenl enecek kuyasarlanabileqgekleadyp.r a ml ar dan

Bu kikilerin kurs veya programlardan yar ¢
°ng°r ¢l mekte ol an Kartl ar é hem de Genel M¢
sajl amal aré gerekmektedir.

Bu -er-evede geéindia lboémamma&kikapeami -in bi
mes| eki ejitim kursu veya iKbake ejitim prc

M¢ederl ¢ ¢neén yai&ml amek KolFdoma Sajl anan Y a
Kzinlerine Dair \Uglignaldamas i Rglkebefdi oarcien - al €Kk ma

ol mayép bu kikilerin kurs veya program sonr
al enmaséna ilikkin usul ve esaslara tabi ol wu
14 Kdari Yapteéerémlar

Kl me¢ederl ¢kl eri taraféndan d¢gzenl enen kur
dair Y°netmelijhiBu6®29rnetmaaldielsi neles®z| ekme ve
yer alan y¢keml gl ¢kl erin yerine geileiisteklil me me s
veya yé¢kleniciler i-in 0l gildi il mederl ¢ ¢ ot

réml ar u

belirtilen t é y
thanbi hdrrwve

y a gul anéer, yapter éml a
yazel é& ol ar Ak r

rl mektedir.



Y°netmelijin bu h¢gkmeg kapsaménda i | me deér

programlara ilikkin olarak y¢klenici, I KVer e
Y°net meli k kapsaménda uygul anan t agkrsistgnaept €r €
kaydedil erek ilgili tarafa iadeli ve taahhgt

tebligat yoluyla bildirilecektir.

BEKKNCK BY¥L! M

Cexki tl i ve Son H¢igkemler

LY¢rerl ¢kt en Kal dvee éYlame tYMenleitkmeda pks améndaki

Kl mederl ¢kl eri taraféndan daha °nce y¢ér ¢
esasl arén d¢zenlenmekte ol duju mevzuat il e
nR12/ 3/ 2013 tari hl iazveet e268d58 5y asyaeynel |aén aRe sAnk't i G |
Y°net mel i]Ji yeéererhglhkmeme kvae daé&y eé eng KBEBY i. @i 1.
Y°netmelijJin 6 3 i ncg maddesi yl e yererl ¢ktoe
Y°net mel i]Ji vV e ayne KKa&anenlmzhaifdeildaiylainélmaenva
i mzal anan s°zI| ekme, protokol, program ve pro

kadar yeéererl ¢kten kal dér el an y°net mel i k vV e
uygul anmaya dhegkamy nd uynedir.. vwer i | me k't
Y°netmelijin bu h¢gkmg kapsaménda 8. 04. 202
Aktif Kkge¢ce Hizmetl eri Y°net mel i]J i ve ayn
mevzuat kapsaménda i mzal anan s°zI| ekmei,K pret
i Kl eml er sonu-Ilanana kadar y¢rerl ¢kten kal de
mevzuat kapsaménda uygulanmaya devam edil ec
sonu-|larée ile tamamlanéncaya kadar bu mevzua

Buhususun yané séra Y°%°netfidal iYPinet @etltifTin?2
maddesiyle y¢rerl ¢kten kalderéelan Akti f Kkgge
z

dayaneéel ar ak hazérl anan ilgi | mevzuat kap
uygulananlar , yasakl él ékl arée tamamlanéncaya kadar
programl ar dan yhasrkam¢ilneen aynearz lvaerr.id mekt edi r .
Y°netmelijin bu h¢gkmg kapsaménda hakl areéer
Hi zmetl eri Y°netmpkigayaaéceébpnakYhaeeméhbhnan i
hakl arénda yasakl el ék ikl emi Il kKverenl er, Yy ¢
hakl arénda wuygul anmakta ol an yasakl él ékl ar e
d¢zenl enecoegkr akmu,r sp,r ogp e veya uygul amal ardan vy
2.Genel ge Ekleri ve Eklerin Kullanél maseée
Y°netmeli k ve Genel ge kapsaménda d¢gzenl ence
ejitim programlaréna ilikkin olarak bu Genel

133



Genel ge ve Genel M¢derl ¢k taraf éndeaesaslaga® nder i
aykerée ol mamak kokuluyl a il m¢ederl ¢ ¢ veya |
yapélabil ecektir.

Bilgi edinilmesi ve gerejini rica ederi m.
EKLER:
1- Mes | eki Ejitim Kursu Tip Kkbirlifji Protokol ¢

2- Kursiyer Taahhg¢gt namesi

3 MeslekiE] i tim Kursu Devam ¢i zel gesi

4- Mes | eki Ejitim Kursu Kk ve Mesl|l ek Danékmané G°
5 Mes !l eki Efjitim Kursu Kurs Dejerlendirme Raporu
6- Kat él emcé/ Kursiyer/ Ejitici Kimlik Kart ¥rneji
7- Kurs veya Program Ara Verme Talep Dilek-esi

8 Kkbakeé Ejitim Programé Tip S°zl ekmesi

9- Kkbaké Ejitim Programé Kk ve Mesl|l ek Danékmaneé
10Kkbaké Ejitim Programé Devam ¢izel gesi
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1.GKRK k
Bu dok¢manda, i kverenlerin Kkédra&e KERURI mnte oige &

czerinden nasél yapabilecekl eri anl atél maktader .

1.1.Taném ve Késaltmal ar

KEP: Kkbakée Ejitim Programé

Kurum kull anécésé: Kl M¢ederl ¢7 ¢ | Hi zmet Mer kezi

2.KEP BAKVURU KKLEMLERK EKRANI



Kkveren, kull ane&@&BIti Isgiylf arsienial gi Kk KUR alpar . Ekr
Ejitim Programé (KEP) Bakvurusuo | inkini veya ¢

<

Kk | e-miues/Programlar> KEP Bakvuruj] KeniemB&tando. se-ene

Kisa Calisma Odenagl Sonug Bilgisi Raporu

Kisa Caligma Odenedi Gergeklegen Odeme Raporu

o Istihdam Tegvikies

+ igbagp Eitim Frogram: (1E9) Bagvurusi G l_

o lgymram Yen Kayrt

sliganlarmits ot IDAN Biigharinl Girenak vwyn GUiscebemak kin Taduyir

Ekrana gelen KEP Bakvuru Kklemleri sayfasé akaj e

1EP Basvuru Iglemleri

BASVANIL SONUG ACTKEAMA

21Sayfa Yapése



Ekranda yukardan akajBeaykav uséur aBlid gk d keirlid e ;B atkwtua nul @

°nce yapél mék ol an bakvurul arén | istesi yer aler
Bakvuru Bilgileri kesmé il k bakta g°r¢gnegr dejil
Ol uktur> butonuna basébidejBRadayr veya- il ditjeidmcdce mg
Bakvuru Bilgileri ve Bakvuru BedgxzlBadviur)u nOlded

anl at él acaktér .

<Bakvuru>0| Y¥etnur bir KEP bakvuru kaydé ol uxktur mak

<BilgileriKaydet>: KEP bakvurusu olukturul maya bakl andeéekt
<Kontenjan Sorgula>: Kkverenin ne kadar -al ékané ol dujunu
katéel émcénén yer aldéje gkbantdéeltgil eri gerént gl e
<Bakvuru >G°nBlaekrvur unun i Kverenin bajl é ol duj u }
g°nderil mesi i -indir.

<Kat el emce Kxdpallaenmr ibakvuru KI M¢ederl ¢ ¢ Hi z me
i kverenin programdan faydal anmaséné istediJi kik
<Sil> : Daha g°nderil memik [/ ¢zerinde ikrlem yapél ma

Kkverene ait t¢m KEP bakvurul arénén yer aldéjeée |

<Se-im>LBwtteder:ki her bir E)aydén en solunda
Bakvur uSiN®temin otomati k ol arak verdif§j.i bir
Bakvur u DRlirrumbakvurunun al abilecefji duruml ar
AYeni O

Bakvuru olukturul maya baklayénca durumu i
tamaml ayép <Bhuwvanu GPedegtmrder me i kKl emini

durumu AYeni 60 ol arak kal maya devam eder.



o NnG°nderil dio
Bakvur u, ger ekl i t¢em bel geler taranéep y¢ék
ile g°nderilir. Bakvurunun durumu fAG°nder

o fAEski k Bel ge Mevcut o

Kl Mederl ¢7 ¢ | Hizmet Merkezi 6nde g°rev y
yaptéejé inceleme sonucunda bakvurunun al a
kesém veya sayfa oldujunu ifgagdel ¢eder yakewy
bakvuruyu tekrar g°nderebilir.
o AYanl ek Bel ge Mevcut o
Kurum kull anécésénén yaptéjée incel eme son
durumdur . Bel genin ol masé gerekenden fark
yanl ek g°nderjiilkmii kv ilpe lbaexwiurdiyu tekrar g°r
o AKabul Edil di o
Kurum Kkull anécéséneéen yaptej e i ncel eme S (
bulunmadéjéné ve onay s¢reci i-in dejerle

o AReddedi |l di o

Kurum kull an®&gcéneréemegapo@jucunda bakvur t

al eénmayacajéné g°steren durumdur .

Bakvur:u Hakvirunun g°nderil me tarihidir.

Bakvuru Sonu-KuA-uénk lkamd anécésé taraféndan yap

metin olarak girdif9j.i bil gidir

22.Bakvuru Ol uktur ma

Yeni bir KEP bakvurusu hazérlamak i -in <Bakyvl
Sistem, taslak durudidau¥Yegiamal dan)erbijri thaowv wrl wr
Kayét yarateéelénca ABakvuru taslajé olukturulr
Sistem taraféndan yeni bakvuru kaydéna ot omat

Yeni kayeéet, l' i stede g°r¢nmeye baxkl ar.



Basvary tasiag olusturimuagtar,

Tamam

ABakvuru taslajé olukturul mukturo bilgilendir

Listede yeni vyarateéelan baktiuyrbukagydea babsahde

1EP Bagvuru Iglemleri

1 BASVIAIL WO l BASVUSLE Ot BASVUNAL TARTH

| nagvims somic Acmoama T5LEM YAPAN 150M TARIN

Bakvuru kaydéna aiBakewkuran dBRi lggitl Eaéeleg mger A al eér .

bel ¢mlere ait detaylar dok¢gmanén bundan sonraki

221Bakvuru Bilgileri

Se-ilen bakvuruya ait bilgiler ekranda g°r ¢ng
Ekranda bazé bilgiler gri renk ile g°r¢nmekt
Dur um, Bakvuru Tari h, Fiildi G¢n, é gibi. Bu |

ol mayép sistemin otomati k ol amak &dlacuraddjeu .\
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Bagvuru Durum YENI I Mafta . 2 e =
Bajvurg Tanh D=yam Eden Maftsiar ) > G - e el Pz
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Contenyen Kullamlacak b PN - Son rafts T . o) PA
Kartenjan Kulandacss ez v Fabi Gun 2]
lige
Calisan Sy (¥
Jygulems [ E v
Kalan Kortenjan Seyms: (7]
gulama Adres
Erkex Sursiyer
Mesiek U5 tord Oriziz
Kadr Kursiver
Ofreeen Dursimg A/ Ust el v gy v
Program Dant Yayniansn HAR ©
Yag Arlg MR
IR Somug

lypyenrade SQportaing

Var MY

istihdsm Tanhhut Oram

Ejer program, iKverenin bakvuruyu yaparken kul
-il -eden farklé bir yerde y¢reet i Kime&oibitlegilye
AUy guliaAda ekslo bilkgigheirdl meaikir

Mesl ek al anéna, i stenen meslejin bilgisi gi rn

mesl ek adlaréndan bu harfl eri i -erenl er Ot 0 me

Meslek: | pastac | Uz Hart Giriniz.

Usta Ogretici {pastacilik, Tathcilik Ve Sekerlemecilik)
u Alt/Ust: Pastaci Yardimcisi

Pastaci Cirad

15 Aralidi: | Diger Finincilar, Pastaciiar Ve Sekerleme Imalat Iscileri

Kkveren bakvuru h azér | aBilgilerisKkaydet> butortiea basarake d i ] i
bakvurusunun son durumunu o ana kadar gir mi kK

<Bilgileri Kaydet > butonuna basél déejénda si st

mesajlar ekrana getirii r . Bunl ardan bir tanesi MAAyné veya



D¢zenl enecek Kkyerinizde Sigortalenéz Var
se-il mesine aittir

isbas egitim programinin diizenlenecedi ilde aym
veya yakin meslekte sigortalisi olmayan
isyerlerinde program diizenlenemez. Ayni veya
Yakin Meslekte Program Diizenlenecek isyerinizde
Sigortaliniz Var Mi? alam icin secim yapiniz.

Tamam

Mesl ek se-ildikten sonra ekrana 2 yeni al an

Meslek: Pastaci Ciragi Uc Harf Giriniz.

Ogrenim Durumu Alt/Ust: Seciniz Seciniz v

Yas Aralidi: =

Ayni veya Yakin Meslekte Meslek secilince ekrana
Program Duzenlenecek gelen alaniar

Isyerinizde Sigortaliniz
Var Mi?:

Istihdam Taahhiit Oran: % 70 ictidarmd®= i en 3z %50 oimahdin

imalat Bilisim HAYIR @
Kapsaminda:

Tehlikeli Meslek; HAYIR @

Ejer program Kmalat / Bilikim veya Tehlikel:] \
maksi mum program s¢greleri deji kkenli k g°ster

yanéndaki ©3o0rke sknéearae tbias(ar ak eri kil ebilir



Istihdam Taahhit Oran: % 70 IW Yardim | imalat Bilisim

imalat Bilisim HAYIR ©  Bu bolimu isaretlemeniz halinde
Kapsaminda: program suresi 8 takvim ay! ve toplam
156 fiili gun kadar acilabilecektir.
Tehlikeli Meslek: HAYIR @
Istihdam Taahhiit Qran: % 70 istihdam oram en az %50 olmaldin
Imalat Bilisim HAYIR @
KApGarnRls: Yardim | Tehlikeli Meslek
Tehlikeli Meslek: HAYIR © " Bu bolima isaretlemeniz halinde
b 3 | program suresi toplam 240 fiili gin
kadar acilabilecektir.
<Bilgi | eri Kaydet> butonuna baséldéejénda, bakvur
ve belgelerin girilip girilmedif §:i kontr ol edi

Basvuruda yer alan mevcut bilgi ve belgeler
kaydedilmistir.

Basvuru Gonderme islemi icin asagida belirtilen
eksiklerin tamamlanmas: gerekmektedir.

- Program Baslama Tarihi

- Program Bitis Tarihi

- Program devam eden gunler

- Program ilk hafta giinler

- Program son hafta giinler

- Baslangi¢ yas

- Bitis yas

- Ogrenim durumu alt

- Ogrenim durumu iist

- Erkek veya Kadmn Kursiyer Sayisi

Yiiklenmesi zorunlu olan belgeleri yiiklemediginiz
icin program basvurusu yapamazsiniz. Bu islem
hakkinda ayrintili bilgi almak icin isveren
damismanimiz ile iletisime gecebilirsiniz.

- Talep Dilekcesi

- isveren Belgesi

- imza Yetki Belgesi

- Ortakhk Belgesi

- Ayni Meslekte Calisma Belgesi

Tamam




Bakl angé- ve Bitik Tarihleri ile birlikte proc

Programén baxkladejé tarih ile bittif7]i tari h,

i-in ayré g¢n i Karetl enmesi yapél abil mektedi
eksiksiz tam bir hafta i-inmpkogmaméewgy!| ayguhe
<Bilgileri Kaydet > butonuna baseéldéejénda nF

otomati k ol arak hesaplaneér
Baglangic Tarihi: 01.04.2022 |BH
Bitis Tarihi: 30.06.2022 |Es
ik Hafta : [JpzT [Jsar [CJcar [[Jeer [@cum [@cmT [JPaz
Devam Eden Haftalar - Edrz7 EdsaL Fdcar Frer [@cum [cmr [raz

Son Hafta : Pz FEdsAa. Fdcar Egrer [Joum [Jomt [Jpaz

Fiili Gin: 78 | @ H Otomatik hesaplanir

if¢cal ékan Sayéséo Ve iKal an Kontenjan Sayeésé.

basél dej &ndhaotadmateisapl anér. Bu butona baseél
a-éel er

¢tal ekxkan Sayeéseée: kirketin baxkxvuru tarihi itibe
Kontenjan: Kull anabil eceji maksi mum kontenj ar
Kull andéjé Kontenjan: Dleaman ekliemi ps @aygeé aénl ar d:
Hi zmet Sajlayécénén A-téejée KEPOI er: Kkvereni
Programlarénén | istesi
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1EP Hizmet Saglayici Prim Listesi

Islem tarih: #tibariyla sorgulanan vergl numarasing/TC No'suna gdre programin bastangic tarhinden onceki 12 ay icinde yer alan
en son bildirgeden baslayarak 6 aylk geriye dogru prim gin sayist Uzennden sigortal sayisi hesaplanmistin Hzmet saglayio

toplam sigortall sayisinin %30'u kadar katilimicr belirienebilecektin,

Toplam Primi Calisan Sayisi
1547 9

Kontenjan Kullandig! Kontenjan
3 2

Kabul Edilen 1IEP Basvuru Katiimci Sayis:

0

Hizmet Sagdlayicinin Actigr IEP'ler

iskolu Kodu Ackiamas: Sektir
Kodu

ADANA 2021 5 1 4724 Belirli bir mala tahsis edilmis G
ekmek. pastalar. unlu mamuller
ve sekerli drinlenn perakende
ticareti

ADANA 2021 4 15 4724 Belirli bir mala tahsis edilmis G
ekmek. pastalar. unlu mamuller
ve sekerli drinlerin perakende
ticareti

ADANA 2021 10 229 1071 Ekmek. taze pastane Grinlenive C
taze kek imalati

ADANA 2022 1 210 1071 Ekmek. taze pastane Grinlenve C ¥

<Kontenjan Sorgulah ut onuna basél déj énda a-é&lan yukarda

Sayéséo ve AKalan Kontenjan Sayéséo bilgileri
Calisan Sayisi: = 7]
Kalan Kontenjan Sayisi; 1@
Programdan faydal anabil ecek kiki sayeéelaré Er|
Her i ki alana yazeéelan kursiyer sayélaréneéen t
kaydedi |l mek istenirse ilgili mesaj g°re¢nt el e

11



Calisan Sayisi: 9 @

Kalan Kontenjan Sayisi:

Toplamlan Kalan
Kontenjandan
fazla olamaz

Kadin Kursiyer:

Talep edilen toplam Kkisi sayisi kalan kontenjan
miktarindan fazla girilmistir.

Tamam

AProram Klané Yayeénlalhnareak Me®yd eci-leinre§g e KKEKER G

kayeéetl é ol an kikiler
bulunabileceklerdir.

Kadin Kursiyer:
Mi?

Program Ilani Yayiniansin Q
Mi?:

bu

program

‘ Yardim | Program Ilani Yayinlansin

Onay verilmesi halinde Kurs Program ile
birlikte ilan acilacaktir.

Bakvuru Bilgilerinde

Kaydet>b ut onuna basél déejénda,

geré¢nt el enir

yer

Basvuruda yer alan mevcut bilgi ve belgeler
kaydedilmistir.

Yiiklenmesi zorunlu olan belgeleri yiikiemediginiz
icin program basvurusu yapamazsiniz. Bu islem
hakkinda ayrintili bilgi almak icin isveren
danismanimz ile iletisime gecebilirsiniz.

- Talep Dilekgesi

- isveren Belgesi

- Imza Yetki Belgesi

- Ortakhik Belgesi

- Ayni Meslekte Calisma Belgesi

Tamam

222Bakvuru Bel gel eri
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Bakvuru Bilgileri bl ¢m¢egnegn alténda Bakvuru Be
y ¢ k1 e n me delgelgria listesk brilanur.

No Delge Ad Dl Delge Durum Eslemder

Imzy vetu Belges lgverens veys onun perine yetkd ks Zayh yelkl oMdufuns

ar beljena pikanmes gershmekteds

il BB

Bazé belgeler i kabl ¢ Talnkgi Miull akhuesi )Bu | inkl er

bel geye ait Kabl on Dbilgisayara indirilir. B
ge-irerek bilbdin sayaréna y¢kl eye

Her belge i-in <Belge Y¢kle> butonu bulunmakt a
bel gel er i bakvurusuna y¢kl eyebil mesini sajl ar

<Bel ge Y¢kle> butonuna basél deéejénda <Dosya Sce

<Dosya Se-> butonuna basél déejénda bilgisayar.d
sajl amak amacéeyla Dosya Gezgini penceresi a-@

adé ekranda g°°r¢nger
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